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APRESENTACAO

Em 2016, a Fundacdo CEPRO completa 45 anos e vive um tempo de
rejuvenescimento!

Varios foram os fatores que contribuiram para a crise prolongada que a
CEPRO vem enfrentando, nos ultimos anos. Fatores de ordem administrativa,
internos e externos, no ambito estadual, mas também fatores de ordem politica e
ideoldgica, operando no cenario nacional. Vale destacar as criticas e a tentativa
de esvaziamento do papel do Estado como promotor, indutor ou planejador do
desenvolvimento.

Entretanto, toda administragdo moderna precisa pautar sua atuacéo pelo
planejamento, monitoramento e avaliagado. A disponibilidade de dados, bem como
0S estudos e pesquisas sdo uma exigéncia basica, tanto no ponto de partida,
como durante a implementacéo e na fase conclusiva de cada atividade ou projeto.

Por outro lado, o Estado permanece como ator fundamental pelo menos na
regulacdo das atividades econbmicas e, principalmente, na formulacdo e
implementacdo de politicas publicas, hoje, com destaque para a area social,
ambiental e de desenvolvimento urbano. O debate da agenda dessas politicas
publicas envolve os mais diversos atores sociais que utilizam dados, informacdes
e analises produzidas por instituicées universitarias, por 6érgdos da administracao
publica ou pelas entidades da sociedade civil.

Num estado como o Piaui, de baixos indicadores econémicos e sociais, 0
planejamento do desenvolvimento continua tendo um papel estratégico. O
dinamismo da socioeconomia estadual de 2002 a 2012 teve como base o0s
programas de transferéncia de renda e os investimentos na area social. Nessa
altima década, grandes investimentos estdo programados ou comegam a ser
feitos pela iniciativa privada, em especial nos setores do agronegocio, energia
eodlica e solar, mineracdo, petréleo e gas. Nesse contexto, o poder publico e a
sociedade precisam debater sobre o impacto e as potencialidades positivas
desses investimentos para o desenvolvimento sustentavel com inclusao social no
Piaui.

O rejuvenescimento da Fundacdo CEPRO tem nesse processo a sua
oportunidade e o seu desafio!

Antonio José Castelo Branco Medeiros
Presidente da Fundagao CEPRO







13

INTRODUCAO

Desde o final de 2015, a Fundacdo CEPRO vem passando por uma
transicdo administrativa. Com a ida do ex-presidente César Fortes para a Agéncia
de Fomento, assumiu a presidéncia o técnico de longa historia na Instituicéo,
Adolfo Moraes. Anunciado como novo presidente ainda em dezembro, Antonio
José Castelo Branco Medeiros tomou posse em janeiro de 2016.

O presente Plano de Acdo € o resultado de todo um processo de
discusséo:

a) na transicdo, os dois ex-presidentes promoveram varios encontros entre

0 novo presidente e os diretores e gerentes da CEPRO;

b) ainda em janeiro, houve trés dias de reunido com os diretores, gerentes
e coordenadores que permaneceram Ou 0S NOVOS que entraram para
“nivelamento” das diretrizes de trabalho;

c) por solicitacdao dos servidores, foi realizada uma reunidao geral com
todos os funcionarios da Casa, para socializacdo das ideias em
discussao;

d) nas semanas anteriores ao Encontro de Planejamento, foi realizada
uma oficina de planejamento estratégico com a assessoria do Dr.
Alexandre Chaves (Controladoria Geral do Estado);

e) na véspera do Encontro aconteceu o Seminario sobre “Os Institutos
Publicos de Pesquisa, Politicas Publicas e Didlogo com a Sociedade”,
com a presenca de convidados da ANIPES, IPEA, ETENE/BNB,
IMESC-MA e IBGE. Participaram os servidores da CEPRO e
representantes de varios 6rgaos estaduais e federais.

Finalmente, aconteceu nos dias 1°, 2 e 3 de margco o Encontro de
Planejamento, do qual resultou este Plano de Acédo 2016. O Encontro teve
ampla participacéo dos servidores.

O Plano de Acéo 2016 esta organizado em 6 (seis) programas, alguns com
subprogramas e 79 projetos, numerados conforme a sequéncia e encadeamento.
Sao denominadas como “projetos” mesmo as rotinas administrativas,
normalmente classificadas como “atividades”. Os projetos s&o apresentados
sinteticamente; alguns resumem a ideia mais geral e outros serdo desenvolvidos
guando de sua execucao.

Na pagina inicial de cada programa séo feitas indicacfes complementares.
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EPRN

FUNDACAO CENTRO DE PESQUISAS
ECONOMICAS E SOCIAIS DO PIAUI

\
e Contribuir para o desenvolvimento econémico e social do

estado do Piaui, pela producao e disseminacao de dados,
estudos e pesquisas de interesse da Administracao Publica
e da Sociedade. )

e Efetividade

e Imparcialidade/Independéncia
* Inovacgdo/Tecnologia

e Credibilidade

e Visdo Critica

e Reconquistar, até 2018, o reconhecimento pela
Administracao Publica Estadual como instituicdao de
referéncia na producao e disseminacao de dados, estudos
e pesquisas econdmicas e sociais sobre o Piaui.



OBJETIVOS ESTRATEGICOS E PROGRAMAS

Objetivo Estratégico |

15

Fortalecer as relagfes técnicas e institucionais entre a CEPRO e os 6rgéos e
entidades dos poderes do Estado, as associagdes de classes e a sociedade.

~_
~—_

PROGRAMA 1

e REESTRUTURACAO
ORGANIZACIONAL

e REORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA

~

Objetivo Estratégico Il

~—

\\\,

PROGRAMA 2

e MOBILIZACAO,
AMPLIACAO E
MOTIVACAO DAS
EQUIPES DE
TRABALHO

~—

-\\H,

PROGRAMA3

e COOPERACAO
INSTITUCIONAL

e PARCERIAS

Sistematizar o portfolio de indicadores e a realizacdo de estudos e pesquisas,
segundo critérios de efetividade para o desenvolvimento econémico e social do

estado.

~_

~_
>

» ACOES
PRIORITARIAS

PROGRAMA 4

PROGRAMAS

e LEVANTAMENTOS

* PESQUISAS DE
CAMPO

e CARTOGRAFIA

~_

PROGRAMA G

¢ ESTUDOS E
PESQUISAS
SOCIOECONOMI-
CASE
TERRITORIAIS/
MUNICIPAIS
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Objetivo Estratégico Il

Posicionar a marca CEPRO junto ao publico em geral, associando-a com a no¢ao
de exceléncia em pesquisa econdmica e social sobre o Piaui.

PROGRAMA7

e BIBLIOTECA
e COMUNICACAO
e EVENTOS

/
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PROGRAMA 1 - REESTRUTURACAO ORGANIZACIONAL E
REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Este Programa reune projetos estruturantes para a nova atuacdo da CEPRO
como instituicdo (Subprograma A) e como Orgdo da administracdo publica
(Subprograma B). Nesse primeiro Plano da nova fase da CEPRO, julgou-se
oportuno incluir como projeto, atividades que séo rotina administrativa.

SUBPROGRAMA 1A - Reestruturacao Organizacional
Projeto 1.1 - Planejamento Estratégico, Monitoramento e Avaliacdo

Projeto 1.2 — Ampliacao e Reativacao do Conselho Diretor da CEPRO

Projeto 1.3 — Reorganizacao da Estrutura Administrativa

Projeto 1.4 — Aprovacao e Publicacdo do Novo Estatuto da CEPRO

Projeto 1.5 — Acordo de Cooperacao Técnica (ACT) com o IPEA

Projeto 1.6 — Articulacédo e Intercambio com a ANIPES e Institutos Estaduais e

Setoriais de Pesquisa

SUBPROGRAMA 1B — Modernizacdo Administrativa

Projeto 1.7 — Planejamento Administrativo e de Gestéo
Projeto 1.8 — Gestao de Pessoal
Projeto 1.9 - Planejamento Financeiro Mensal

Projeto 1.10 — Implantacéo do Nucleo de Controle de Gestéo
Projeto 1.11 — Administragdo do Patriménio
Projeto 1.12 — Gestao de Logistica

SUBPROGRAMA 1C - Suporte Administrativo da Presidéncia

Projeto 1.13 — Organizacéo da Agenda e Atendimento do Presidente
Projeto 1.14 — Gestao da Correspondéncia

Projeto 1.15 — Gestao do Arquivo e da Guarda de Documentos
Projeto 1.16 — Comunicacéao Interinstitucional

Projeto 1.17 — Implantacdo do Sistema Informatizado de Protocolo
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SUBPROGRAMA 1A - Reestruturacéo Organizacional

PROJETO 1.1 — Planejamento Estratégico, Monitoramento e Avaliacao

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Presidéncia

Objetivo:
Adotar a sistematica do planejamento como definidora e integradora das acdes da
CEPRO.

Justificativa:
A crise que a CEPRO enfrentou nos ultimos anos dificultou o desenvolvimento de
um plano sisteméatico de acdo. Sua reconstrucdo passa nao sO pela
reestruturacdo organizacional, mas pela adocdo de uma sistematica de
planejamento.

Metodologia:

— Reunibes preparatorias.

— Definicdo da missao, valores, visdo de futuro e objetivos estratégicos da
Instituicao.

— Encontro de definicdo dos programas e projetos que integrarédo o Plano.

— Realizagéo de encontro de dois dias de monitoramento e avaliagdo, em agosto
de 2016.

— Avaliacao do Plano 2016 e elaboracédo do Plano de Acdo 2017, em janeiro de
2017.

Coordenador: Antonio José Medeiros
Equipe: Norma Chaves, Liége Moura, Elias Barbosa, Marillac Rodrigues, Rosa
Edite Rocha e Teresa Cristina M. Nunes

Data de Inicio: 18.02.2016
Data de Finalizagcao: 31.01.2017

Produto:
Texto final do Plano de Acédo 2016 editado e divulgado entre todos os
funcionarios.
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PROJETO 1.2 - Ampliagéo e Reativagcao do Conselho Diretor da CEPRO

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Presidéncia

Objetivo:

Restabelecer um férum representativo da administracdo publica, das instituicoes
universitarias e da sociedade civil, como espaco de pactuacao das diretrizes para
a atuacao da CEPRO.

Justificativa:

O Conselho deliberativo da CEPRO esta desativado e tem uma composi¢ao que
ndo reflete a atual situacdo da administracdo publica e ndo atende as
necessidades de interlocucédo da CEPRO.

Metodologia:

— Definicdo da composicéo junto ao Secretario de Planejamento.

— Convite as instituicdes ndo estaduais, com indicacdo dos nomes do titular e do
suplente que representaréo a instituicdo convidada.

— Inclusédo da nova composicéo no texto do Estatuto da CEPRO.

— Encaminhamento do Decreto de aprovacao do novo Estatuto.

— Aprovacao da Agenda Anual.

Coordenador: Antonio José Medeiros
Equipe: Claudio Ribeiro

Data de Inicio: 18.02.2016
Data de Finalizag&o: 30.05.2016

Produtos:

— Formalizacédo da nova composicéo pelo decreto de aprovacdo do estatuto da
CEPRO.

— Posse do novo Conselho Diretor no ato de assinatura do Decreto.

— Agenda de reunides 2016 aprovadas.
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PROJETO 1.3 — Reorganizagéo da Estrutura Administrativa

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Assessoria Juridica

Objetivo:
Definir nova estrutura administrativa da CEPRO, pela renomeacé&o dos cargos em
comisséo.

Justificativa:

O estatuto da CEPRO é de 1975, em 2003 e 2007, Leis Complementares
redefiniram os cargos comissionados da entidade, oferecendo, pois, a base para
uma nova estrutura administrativa.

Varias modificagbes serdo introduzidas, em especial na Diretoria de Gestdo de
Pessoas, Administragéo e Finangas (DAF).

A CEPRO possui atualmente uma Coordenacdo de Controle Interno e uma
Coordenacédo de Licitacdo, as quais, na realidade, tratam da execucao
orcamentaria e fiscal e da elaboracéo de contratos.

A edicao da Lei n° 6.673/2015, que centralizou as licitacbes do estado do Piaui ha
Secretaria de Administracao e Previdéncia (SEADPREV) levou as coordenagdes
de licitacdes dos 6rgdos do Estado a se utilizarem do sistema de adeséo a ata de
registro de preco (Decreto Federal n.° 7.892/2013), possibilitando, assim, a
criacao da comissao de licitacdo, que tera suporte administrativo da coordenacao
de Convénios e Contratos.

Por outro lado, a atual Coordenacéo de Controle Interno deve assumir de fato a
gestdo orcamentaria e financeira, dando lugar a um Nucleo de Controle de
Gestao.

Metodologia:
Através de Decreto governamental serdo renomeados 0S cargos em Comissao,
dando base legal aos seguintes novos setores:
a) Na Diretoria da Unidade de Estudos e Pesquisas Socioecondmicas e
Territoriais (DEP)
— Coordenacao de Estudos Territoriais e Municipais
b) Na Diretoria da Unidade de Gestéo de Pessoas, Administracdo e Financas
(DAF)
— Geréncia de Orcamento e Financas
— Coordenacao de Convénios e Contratos
— Coordenacao de Pessoal
— Coordenacao de Patrimonio, Material e Logistica
E serdo instituidas por portarias:
— a Comisséao de Licitagcéo
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— 0 Nucleo de Controle da Gestéo
A reorganizagdo administrativa, incluindo a capacitacdo dos membros das
equipes, tera apoio da SEADPREV, SEFAZ e CGE. E aregra serd a adesao a
licitacOes coordenadas pela SEADPREV.

Coordenador: Claudio Ribeiro

Equipe: Marillac Rodrigues, Maria Monte Serrate, Erika Larissa Lopes de
Mendonca, Orlando Melo, Janayna Daniel Rego Nery e Aldeneide dos Santos
Paixao Paiva

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produtos:

— Decreto governamental publicado com a renomeacéo dos cargos.

— Portaria publicada instituindo a Comissao de Licitacdo e o Nucleo de Controle
da Gestéo.
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PROJETO 1.4 — Aprovacao e Publicacéo do Novo Estatuto da CEPRO

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Assessoria Juridica

Objetivo:

Elaborar o novo estatuto da Fundacdo CEPRO, consoante a legislacdo em vigor,
visando adequa-la a natureza juridica de fundacdo autarquica, bem como
reorganizar o seu quadro funcional, tendo em vista o relevante papel que a
Instituicdo tera diante da atual perspectiva de desenvolvimento socioecondmico
do estado do Piaui.

Justificativa:

A Fundagdo CEPRO foi instituida nos termos da Lei n.° 3.127, de 06 de dezembro
de 1971, alterada pela Lei n.° 3.320, de 04 de abril de 1975 e pelo Decreto-Lei n.°
2.189, de 27 de novembro de 1975, quando a legislacdo somente previa as
fundacdes publicas de direito privado. As Leis Estaduais n.° 28, de 09 de junho de
2003 e n.° 113, de 04 de agosto de 2008, que tratam da organizacdo da
administracdo publica do estado do Piaui, modificaram a estrutura organizacional
do quadro funcional da Fundacdo CEPRO, fazendo-se necesséario a adequacédo
do estatuto a nova forma prescrita na legislacdo, bem como as novas exigéncias
da realidade social e administrativa do estado do Piaui.

Metodologia:

— Levantamento da legislacéo referente a Fundacdo CEPRO.

— Redacéao do anteprojeto do estatuto e consulta no encontro de planejamento.

— Remessa do projeto e da minuta do decreto a Secretaria de Governo.

— Assinatura e publicacdo do novo decreto de aprovacdo do estatuto da
CEPRO.

Coordenador: Antonio José Medeiros
Equipe: Claudio Ribeiro

Data de Inicio: 18.02.2016
Data de Finalizacao: 31.06.2016

Produtos:
— Estatuto reelaborado.
— Decreto de aprovacédo do Estatuto publicado.
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PROJETO 1.5 - Acordo de Cooperacao Técnica (ACT) com o IPEA

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Chefia de Gabinete

Objetivo:
Implementar acfes conjuntas que assegurem a realizacdo de estudos e
pesquisas de interesse mutuo.

Justificativa:

O IPEA é a referéncia nacional como instituto publico de estudos e pesquisas, e
se dispde a colocar sua expertise a servico da CEPRO em diferentes acdes de
cooperacao.

Metodologia:

— Intercdmbio de missoes.

— Estudos e pesquisas conjuntas.
— Seminarios e workshops.

— Capacitacéao.

— Intercambio de informacdes.

— Intercambio de publicacdes.

— Outras a serem definidos.

Coordenador: Antonio José Medeiros
Equipe: Norma Chaves, Liége Moura e Elias Barbosa

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produtos:

— Acordo de cooperagéao técnica assinado.

— Elaboracao dos planos de trabalho especificos.

— Concepcao de relatérios e publicacdes especificas.
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PROJETO 1.6 — Articulag&o e Intercambio com a ANIPES e Institutos
Estaduais e Setoriais de Pesquisa

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Chefia de Gabinete

Objetivo:
Manter intercambio permanente com 6rgdos similares de pesquisa e realizar
atividades conjuntas.

Justificativa:
No processo de retomada de uma atuacdo mais dinamica a CEPRO precisa
manter intercambio com institutos congéneres e articular-se com a ANIPES.

Metodologia:

— Participacao nos féruns e no encontro anual da ANIPES.

— Participacdo em eventos promovidos pela ANIPES e por institutos estaduais.
— Parceria em atividades conjuntas.

Coordenador: Antonio José Medeiros
Equipe: Norma Chaves, Liége Moura e Elias Barbosa

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacdo: 31.12.2016

Produtos:

— Acordos de cooperacao técnica assinados.

— Intercambio de material e experiéncias.

— Promocéo e participacdo em atividades conjuntas.
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SUBPROGRAMA 1B - Modernizagdo Administrativa

PROJETO 1.7 — Planejamento Administrativo e de Gestéo

Vinculagéo
Diretoria: Presidéncia
Coordenagéo: DAF

Objetivo: Coordenar as atividades administrativas da diretoria.

Justificativa:

A gestdo administrativa eficiente requer a busca de soluc¢des para a resolucdo de
problemas administrativos atingindo, assim, a exceléncia na prestacdo de
Servigos.

Metodologia:
— Acompanhamento da folha de pagamento.
— Elaboracao de relatérios administrativos (de pessoal e financeiro).

Coordenador: Marillac Maria R. Leal
Equipe: Maria do Socorro O. Souza e Enéas Pereira de Sousa Neto

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produtos:
— Relatérios técnicos e de gestao.
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PROJETO 1.8 — Gestao de Pessoal

Vinculagéo
Diretoria: DAF
Coordenacéo: Coordenadoria de Pessoal

Objetivo:

Abordar questbes relacionadas a reestruturacdo de trabalho, definicdo das
atividades de cada servidor, selecéo de estagiarios, relacdes trabalhistas e outras
atividades pertinentes ao setor.

Justificativa:
O projeto tem a finalidade de definir e organizar as funcdes de cada servidor no
ambito de suas atribuicdes.

Metodologia:

— Relatérios de servidores atualizados mensalmente.

— Organizacao e encaminhamentos de processos de aposentadoria.
— Acompanhamento da concesséao de férias e licencas.

— Acompanhamento das cessdes e requisicdes de servidores.

— Arquivamento e organizagdo dos prontuarios dos servidores.

Coordenador: Uanda Sara Amorim de Castro

Equipe: Maria Bernadete de Moura, Maria José R. Barbosa, Nara Correia Fortes,
Soénia Maria R. da Silva, Maria de Nazaré A. Lemos, Maria Alice de Sousa
Bezerra e Maria de Jesus Menezes

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produtos:
— Relatério mensal de servidores lotados.
— Relatério mensal de férias e licencas, aposentadorias e cessoes.
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PROJETO 1.9 - Planejamento Financeiro Mensal

Vinculagéo
Diretoria: DAF
Coordenacéo: Geréncia de Orgamento e Financgas

Objetivo:

Implementar rede de dados financeiros que facilite a circulacdo processual da
parte contabil da Fundacdo, buscando adequar de forma legal e contabil, o
Orcamento de 2016 a nova dinamica de trabalho da Instituic&o.

Justificativa:
Localizacdo, através do sistema implantado, dos processos de pagamento,
agilizando o cumprimento dos prazos exigidos.

Metodologia:

— Adequacao, de forma legal e contabil, do Orcamento de 2016 a nova dinamica
de trabalho da Instituicéo.

— Agilizacdo do fluxo processual, observando as regras determinadas pelos
sistemas da SEFAZ, CGE e SIAFEM, seguindo, assim, uma rotina padrao.

— Envio dos relatorios ao TCE.

— Programacéo de atualiza¢do de pagamentos.

Coordenador: Maria do Monte Serrate Cunha
Equipe: Luis Gonzaga Medeiros, S6nia Maria de Paiva Leal e Wilson Lopes
Mascarenhas

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produtos:

— Relatério mensal das alteracdes e da execug¢ao orcamentaria.

— Relatério financeiro mensal sobre metas de empenho, liquidacdo e ordens
bancarias.

— Pagamentos referentes a folha de pessoal, servicos prestados, diarias.

— Prestacao de contas junto ao TCE, CGE, Ministério da Fazenda, INSS.

— Balancetes contabeis.
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PROJETO 1.10 — Implantagao do Nucleo de Controle de Gestéo

Vinculagéo

Diretoria: Gabinete

Coordenacéo: Presidéncia

Apoio: Controladoria Geral do Estado (CGE)

Objetivo:

Cumprir os preceitos legais e regulamentares, bem como os procedimentos e
normas estabelecidas pela Controladoria Geral do Estado (CGE) e pelo Tribunal
de Contas do Estado (TCE).

Justificativa:

A Coordenacéo de Controle Interno seré transformada em Nucleo de Controle de
Gestdo (NCG) como forma mais adequada para a CEPRO. O referido nucleo tem
por atribuicdo zelar pelo cumprimento das normas e prazos junto a CGE e ao
TCE.

Metodologia:

— Reestruturacédo da Coordenacédo de Controle Interno como Nucleo de Controle
de Gestéo.

— Definicdo da composicdo do Nucleo de Controle.

— Capacitacdo do Nucleo pela Controladoria Geral.

— Acompanhamento dos processos junto ao TCE.

— Analise prévia dos processos para observancia das normas legais e
administrativas.

Coordenador: Janayna Daniel Nery Régo
Equipe: Aldeneide Paixao
Apoio CGE: Alexandre Farias Chaves

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produtos:

— Ndcleo de Controle de Gestdo (NCG) implantado.
— Cumprimento do plano de acompanhamento.

— Relatérios mensais de avaliacdo das acoes.

— Atendimento as auditorias da CGE.
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PROJETO 1.11 — Administrag&o do Patrimonio

Vinculagéo
Diretoria: DAF
Coordenacéo: Coordenacgdo de Patriménio, Material e Logistica

Objetivo:
Estabelecer e implementar os procedimentos necessarios para administracdo do
patrimdnio material e logistica.

Justificativa:
Coordenacéo, supervisdo e orientacdo das atividades relacionadas a aquisicao,
controle, distribuicdo e alienacdo de materiais.

Metodologia:

— Reforma e transferéncia para a nova sede.

— Gestao e manutencao das instalacdes fisicas.

— Inventério e controle dos méveis e equipamentos.

— Planejamento e controle de estoque do almoxarifado com emisséo de relatério
de material de expediente.

Coordenador: Orlando Santos de Melo
Equipe: Nercy Vieira de Melo e Raimundo R. da S. Neto

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacado: 31.12.2016

Produtos:

— Mudanca para a nova sede concluida.

— Problemas de manutencao resolvidos com eficiéncia.

— Bens inventariados.

— Relatério mensal de controle de material de expediente.
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PROJETO 1.12 — Gestéao de Logistica

Vinculagéo
Diretoria: DAF
Coordenacéo: Coordenacgdo de Patriménio, Material e Logistica

Objetivo:
Garantir as condicfes minimas de funcionamento dos servi¢cos gerais para 0 bom
desempenho das atividades-fim da CEPRO.

Justificativa:

Ha necessidade de uma melhor divisdo de trabalho na Instituicdo, no que se
refere ao trabalho no setor administrativo, principalmente nos servicos essenciais
para o funcionamento das atividades com o efetivo apoio de material e logistica.

Metodologia:

— Gestao da frota e dos servicos de transporte.

— Gestao do apoio administrativo e servigcos gerais.

— Gestao dos servicos de reprografia e encadernacao.

Coordenador: Orlando Santos de Melo

Equipe: Nercy Vieira G. Cavalcante, Raimundo Rodrigues S. Neto, Raimundo
Paulo Batista, Carlos Francisco A. Terto, Jodo Francisco G. da Cunha,
Maria lvete R. Altino e Luis Batista de Lima, Jéssica B. Gongalves e
Maria das Neves Rodrigues

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacdo: 31.12.2016

Produtos:

— Eficiéncia nos servigos de apoio.

— Relatério mensal de viagens e consumo de combustivel.

— Relatério mensal do consumo de papel e toner na reprografia.
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SUBPROGRAMA 1C —-Suporte Administrativo da Presidéncia

PROJETO 1.13 - Organizagéo da Agenda e Atendimento do Presidente

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Chefia de Gabinete

Objetivo:
Organizar e acompanhar os compromissos do presidente para o bom atendimento
do publico interno e externo.

Justificativa:

Uma agenda com controle eficaz ajuda a estabelecer um grau de importancia e
prioridades de tarefas do presidente, seja no atendimento ao publico e/ou
participagdo em eventos, reunides etc., de forma a se fazer presente ou em
representacdo em caso de choque de atividades. Uma agenda organizada ajuda
a CEPRO a ter uma melhor produtividade.

Metodologia/Rotina:

— Organizacdo da agenda do presidente pela chefia de gabinete.

— Utilizacdo da ferramenta de calendario do e-mail Expresso (sistema
informatizado de e-mails e agenda da ATI).

— Despachos com a chefia de gabinete (diariamente).

— Envio da agenda para analise e confirmacgao via WhatsApp (na véspera).

— Organizacéao dos horarios de atendimento das diretorias da CEPRO.

— Organizacéao do atendimento ao publico direcionado ao presidente.

— Repasse das informacfes diarias sobre a agenda do governador.

— Repasse de todos os documentos referentes a Justica.

— Realizagao de dialogos com as equipes de trabalho (“Café com Presidente” as
sextas-feiras)

Coordenador: Norma Chaves
Equipe: Suena Aguiar

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacao: 31.12.2016

Produtos:

— Aumento da produtividade com satisfacdo e qualidade no cumprimento das
tarefas.

— Atendimento ao publico interno e externo.
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PROJETO 1.14 — Gestéo da Correspondéncia

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Chefia de Gabinete

Objetivo:
Gerenciar o controle dos documentos emitidos e recebidos pela presidéncia.

Justificativa:

O presente projeto visa garantir os procedimentos de controle dos documentos
emitidos e recebidos pela CEPRO, visando a preservacao fisica dos documentos
e assegurando a sua legitimidade.

Metodologia:

Recebimento e registro de documentos (em Excel).

Triagem de encaminhamentos ao presidente e/ou as diretorias, pela chefia de
gabinete.

Registro no livro de protocolo.

Digitacdo e controle de numeragcdo dos oficios, circulares, memorandos
portarias, declaracgdes etc., expedidos pelo gabinete da presidéncia.
Monitoramento de documentos (em Excel) enviados/expedidos a outros
Orgaos.

Arguivamento em pastas especificas.

Coordenador: Joaquim Marques Filho
Equipe: Adélia Almeida

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produto:

Registro, via protocolo, dos documentos recebidos, expedidos, encaminhados
e distribuidos.
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PROJETO 1.15 — Gestéo do Arquivo e da Guarda de Documentos

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Chefia de Gabinete

Objetivo:
Assegurar a guarda, o sigilo, a protecdo e a preservacdo dos documentos
(acordos/ACT, contratos) elaborados e recebidos pelo gabinete da presidéncia.

Justificativa:
O presente projeto visa implementar um procedimento de controle dos
documentos da CEPRO, para organizar os documentos e assegurar a memoria
da Instituico.

Metodologia:
— Arguivamento em pastas especificas (digitalizacdo destes documentos).

Coordenador: Joaquim Marques Filho
Equipe: Adélia Almeida

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produtos:
— Documentos arquivados conforme regras definidas.
— Documentos digitalizados.
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PROJETO 1.16 — Comunicagéo Interinstitucional

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Chefia de Gabinete

Objetivo:
Manter com regularidade a interlocugcdo com outras instituicbes publicas e
privadas.

Justificativa:
No seu processo de reconstrucdo, a CEPRO precisa manter interlocugcdo com
varios setores da sociedade e com os 6rgaos publicos.

Metodologia:
— Pronta resposta as solicitacdes de contato e informacao.
— Contatos necessarios para acao conjunta e participacdo em eventos.

Coordenador: Norma Chaves
Equipe: Suena Maria Aguiar Gois

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produto:
— Rapidez e preciséo na interlocucéo.



36

PROJETO 1.17 — Implantacéo do Sistema Informatizado de Protocolo

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Chefia de Gabinete

Objetivo:
Garantir seguranca e rapidez na tramitacdo dos processos na CEPRO.

Justificativa:

O servigo de protocolo na CEPRO ainda é “manual’, isso dificulta a tramitacdo e
cria dificuldades para o acompanhamento e controle. Ademais, o treinamento das
pessoas para usar o sistema, aperfeicoara a formatacdo dos processos.

Metodologia:
— Implantacéo do sistema pela ATI.

— Capacitagao dos servidores envolvidos.
— Articulacdo com o trabalho da CGE sobre formatacdo e fluxograma dos
processos.

Coordenador: Gabriel Rodrigues
Equipe: Maria das Gracgas Fontinelle e Elizabeth G. Campelo

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacao: 31.12.2016

Produtos:
— Sistema informatizado implantado.

— Equipe capacitada.
— Relatérios mensais dos processos.



37

PROGRAMA 2 — MOBILIZACAO, AMPLIACAO E
MOTIVACAO DAS EQUIPES DE TRABALHO

Este Programa é um dos pilares de reconstrucdo da CEPRO. Reune projetos
voltados para o quadro de pessoal da Instituicdo e, ao mesmo tempo, busca a
articulacdo com as instituicbes universitarias e seus pesquisadores. Objetiva o
fortalecimento do lado da “oferta de capacidade de atendimento”, o que
possibilitara a expansao das atividades da CEPRO e o atendimento da demanda
dos 6rgéaos publicos estaduais e entidades da sociedade.

O Subprograma 2A agrupa os projetos voltados para a ampliacéo e fortalecimento
da Equipe, que deve culminar com 0 concurso para a contratacdo de novos
servidores em 2017.

O Subprograma 2B agrupa os projetos voltados para a capacitacao de pessoal.

SUBPROGRAMA 2A - Fortalecimento da Equipe de Trabalho

Projeto 2.1 — Termo de Cooperacao com a FAPEPI

Projeto 2.2 — Oferta de Bolsas de Pesquisa e Produtividade a Servidores da
CEPRO em Parceria com a FAPEPI

Projeto 2.3 — Termos de Cooperacdo com UESPI, UFPI e IFPI

Projeto 2.4 — Ampliacdo de Vagas para Estagiarios

Projeto 2.5 — Constituicdo do Banco de Pesquisadores
Projeto 2.6 — Preparacao de Concurso Publico para Analistas de Pesquisa em
2017

SUBPROGRAMA 2B - Capacitacao de Pessoal

Projeto 2.7 — Sextas Programadas
Projeto 2.8 — Seminarios Tematicos Mensais
Projeto 2.9 — Cursos e Seminarios Estaduais, Nacionais e Internacionais

Projeto 2.10 — Mestrado Profissional
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SUBPROGRAMA 2A - Fortalecimento da Equipe de Trabalho

PROJETO 2.1 — Termo de Cooperagdo com a FAPEPI

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Presidéncia

Objetivo:
Realizar parceria de interesse mutuo na area de fomento a pesquisa e a
inovacao.

Justificativa:
A FAPEPI, na sua funcdo de 6rgdo estadual de fomento a pesquisa, tem na
CEPRO uma entidade “naturalmente” parceira nas varias areas de sua atuacao.

Metodologia:

— Interlocucdo para explicitacdo de interesses comuns, considerando as
respectivas finalidades de cada 6rgao.

— Assinatura do Termo de Cooperacdo como base para planos de trabalho
especificos.

— Elaboracao dos planos de trabalho especificos.

Coordenador: Antonio José Medeiros
Equipe: Norma Chaves e Claudio Ribeiro

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacdo: 31.12.2016

Produtos:
— Termo de cooperacgao assinado.
— Planos de trabalho executados.
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PROJETO 2.2 — Oferta de Bolsas de Pesquisa e Produtividade a Servidores
da CEPRO em Parceria com a FAPEPI

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Assessoria Juridica

Objetivo:
Garantir apoio a pesquisadores da CEPRO, UESPI, UFPI e IFPI através de
bolsas de pesquisa, com base em critérios de produtividade e tematicas
estudadas.

Justificativa:

Na estratégia de reconstrucdo da CEPRO, a motivacdo e valorizacdo de seus
analistas e assistentes de pesquisa é de fundamental importancia. O auxilio ou
bolsa pesquisa é uma ferramenta que tem se mostrado relevante em diversas
instituicbes académicas, para integracao de professores em projetos de pesquisa.

Metodologia:

— Definicdo dos critérios de produtividade e de adequacdo tematica para
subsidiar o edital da FAPEPI.

— Langamento do edital e avaliacdo das propostas apresentadas pela FAPEPI.

— Classificacdo dos habilitados ao edital.

— Implementagéo do pagamento das bolsas de pesquisa.

Coordenador: Antonio José Medeiros
Equipe: Claudio Ribeiro e Marillac Rodrigues

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produtos:

— Edital elaborado e publicado.
— Selecéo realizada.

— Bolsas concedidas.
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PROJETO 2.3 — Termos de Cooperacao com UESPI, UFPI e IFPI

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Presidéncia

Objetivo:

Fortalecer a capacidade de producdo e promover a melhoria da qualidade de
estudos e pesquisas da CEPRO, pela participacdo de pesquisadores das UESPI,
UFPI e IFPI em estudos e pesquisas conjuntas.

Justificativa:

A interlocucdo com a Academia é parte das acbes regulares da Fundacéo
CEPRO. No esfor¢co de dinamizacdo da CEPRO, a parceria com as instituicoes
universitarias é estratégica para a ampliacdo da capacidade de atendimento a
demandas, pela participacéo de pesquisadores académicos.

Metodologia:

— Negociacdo de termos de cooperacdo com a UESPI, UFPI e IFPI.
— Assinatura de termos de cooperacao.

— Elaboracao de planos de trabalho especificos.

Coordenador: Liége Moura
Equipe: Claudio Ribeiro, Elias Barbosa e Manoel Moedas

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacado: 31.12.2016

Produtos:

— Acordos de cooperacéao assinados.

— Planos de trabalho elaborados e executados.
— Relatério dos estudos e pesquisas.
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PROJETO 2.4 - Ampliagdo de Vagas para Estagiarios

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenagéo: DAF

Objetivo:

Oferecer oportunidades para a complementacdo da formacao profissional de
alunos universitarios dos cursos de graduacdo, ampliando a capacidade de
producao de estudos e pesquisas da CEPRO.

Justificativa:

A oferta de oportunidades para estagiarios € uma tradicdo que tem se mostrado
fecunda, nas mais diversas instituicbes e empresas. A CEPRO sempre manteve
essa tradicdo e, nesse momento, é importante pensar na preparagdo de novos
guadros para a pesquisa.

Metodologia:

— Definicdo das areas vagas para estagiarios junto a SEAD.

— Convocacédo de estagiarios, conforme a necessidade das acdes especificas a
serem executadas.

Coordenador: Marillac Rodrigues
Equipe: Liége Moura, Elias Barbosa e Marillac Rodrigues

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacao: 31.12.2016

Produtos:
— Termos de compromisso firmados.
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PROJETO 2.5 - Constituicdo do Banco de Pesquisadores

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Assessoria Juridica

Objetivo:
Preparar a CEPRO para o atendimento em tempo habil das diversas demandas
de estudos e pesquisas.

Justificativa:

A expectativa é de crescimento de uma demanda diversificada de estudos e
pesquisas a CEPRO. Para fortalecer sua equipe permanente é importante, além
da cooperacdo com as instituicbes universitarias, a CEPRO organizar um
cadastro de reserva de pesquisadores habilitados através de edital. Podem
concorrer os profissionais que néo tém vinculo com o servigo publico.

Metodologia:

Definicdo das areas de estudos a serem contempladas no edital de chamada
publica.

Habilitacdo, dos pesquisadores, em até trés areas de estudos.

Publicacao do edital.

Selecéo e classificacdo dos pesquisadores.

Convocacdo dos habilitados para atividades especificas e por tempo
determinado, nos termos do edital.

Coordenador: Claudio Ribeiro
Equipe: Liége Moura, Elias Barbosa e Norma Chaves

Data de Inicio: 01.05.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produtos:

Edital publicado e selecdo efetuada.
Contratacdo de pesquisadores, conforme as necessidades e por tempo
determinado, nos termos do edital.
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PROJETO 2.6 — Preparacédo de Concurso Publico para
Analistas de Pesquisa em 2017

Vinculagéao
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Assessoria Juridica

Objetivo:
Garantir a continuidade institucional da CEPRO e fortalecer sua equipe de
trabalho pela renovacéo de seu quadro de servidores efetivos.

Justificativa:

Ha 27 anos ndo ha concursos para a CEPRO. A maioria dos servidores ja
completou o tempo para a aposentadoria ou estd proximo de completa-lo. E
fundamental a renovacdo do quadro de pessoal, evidentemente huma propor¢ao
adequada, conforme numero de perdas efetivas.

Metodologia:

— Definicdo do numero de vagas e das areas de estudos a serem contempladas
no edital de selecéo.

— Publicacédo do edital.

— Selecéo e classificacdo dos analistas.

— Convocacédo dos aprovados no concurso, a partir de fevereiro de 2017.

Coordenador: Claudio Ribeiro
Equipe: Marillac Rodrigues, Liége Moura e Elias Barbosa, Bartolomeu Brand&o
e Francisco Ferreira

Data de Inicio: 01.08.2016
Data de Finalizagcao: 31.03.2017

Produtos:

— Edital elaborado e publicado.

— Contratacdo de empresa especializada para realizacdo do concurso.
— Chamamento dos aprovados.
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SUBPROGRAMA 2B - Capacitacao de Pessoal

PROJETO 2.7 — Sextas Programadas

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Chefia de Gabinete

Objetivo:
Estimular entre os técnicos da CEPRO e seus parceiros em estudos e pesquisa 0
debate sobre questbes importantes para o desenvolvimento econémico e social
do Piaui.

Justificativa:

Anos atrds a CEPRO mantinha essa acdo, com esse nome: Sexta Programada.
Era o espaco para apresentacdo pelos servidores da CEPRO de relatérios
parciais de suas pesquisas, bem como de debates mais abertos. A ideia é
resgatar essa experiéncia.

Metodologia:

— As Sextas Programadas acontecerdo a cada 15 dias, das 11 horas as 13
horas.

— Exposicao de 45 a 60 minutos, seguida de debates pelos participantes.

— O publico-alvo principal sdo os pesquisadores da CEPRO. Os encontros sao
abertos aos interessados.

— Os temas a serem debatidos serdo escolhidos pelos diretores, gerentes e
coordenadores, ouvindo sugestdes dos participantes.

Coordenador: Norma Chaves
Equipe: Liége Moura, Manoel Moedas, Roséario Bacelar e Maria Egidia S.
Andrade

Data de Inicio: 01.04.2016
Data de Finalizag&o: 31.12. 2016

Produtos:
— Palestras e debates realizados.
— Discussoes efetivas inerentes aos temas discutidos.



46

PROJETO 2.8 — Seminéarios Teméaticos Mensais

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: DEP

Objetivo:
Contribuir para o aperfeicoamento profissional dos pesquisadores da CEPRO.

Justificativa:

A atualizacdo dos profissionais em qualquer area é uma exigéncia das novas
condi¢cbes do conhecimento no mundo contemporaneo. A “formacao em servigo”,
mesmo sem um carater de estudos formais, tem se mostrado eficaz no processo
de atualizacdo dos profissionais.

Metodologia:

— Toda ultima sexta-feira do més, havera um dia de seminario, sob a orientacéo
do IPEA, abordando temas previamente escolhidos. Foram definidos os
seguintes temas:

. Desenvolvimento

. Planejamento

. Federalismo

. Estudos Regionais

. Financas Publicas

. Estudos Urbanos

. Social

. Agronegocio

— Cada seminario é de escolha comum entre o expositor e a coordenacdo do
projeto, podendo inclusive utilizar textos basicos para o tema em estudo.

— Participacdo de debatedores, professores, pesquisadores das instituicbes de
ensino e pesquisa.

— Sera expedido certificado aos participantes, indicando as horas presenciais.

O ~NO Olh WDN P

Coordenador: Liége Moura
Equipe: Marillac Rodrigues e Elias Barbosa

Data de Inicio: 01.05.2016
Data de Finalizacdo: 31.12.2016

Produtos:

— Seminarios realizados.

— Frequéncia minima de 50% dos técnicos em 75% dos seminarios para
certificacao.
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PROJETO 2.9 — Cursos e Seminarios Estaduais, Nacionais e Internacionais

Vinculagéo
Diretoria: DEP e DEI
Coordenacéo: Diretorias

Objetivo:
Estimular a participacdo dos pesquisadores da CEPRO nos debates sobre as
guestdes de seu interesse e apresentar a producao da entidade em féruns.

Justificativa:

Além de produzir informacgdes e estudos, é importante socializd-las em eventos.
Esse didlogo também contribui para a melhor qualificacdo e atualizacdo dos
técnicos da CEPRO.

Metodologia:

— Promocédo de seminarios e cursos abertos a outros 6rgdos publicos,
universidades e setores da sociedade, por meio de divulgacgéao.

— Busca de recursos para a participacéo dos servidores da CEPRO em cursos e
seminarios.

Coordenador: Liége Moura e Elias Barbosa
Equipe: todos os pesquisadores da CEPRO

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produtos:

— Participacdo minima em trés seminarios ou cursos.

— Apresentacdo minima de trés comunicacdes nos eventos.

— Apresentacédo dos certificados de participacao junto ao DEP.



48

PROJETO 2.10 — Mestrado Profissional

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Presidéncia

Objetivo:

Promover a qualificagdo em nivel de pos-graduacédo de servidores da CEPRO
e/ou de outros Orgdos publicos estaduais em curso de poés-graduacao strictu
sensu, na modalidade mestrado profissional.

Justificativa:

Servidores da CEPRO e dos diversos 6rgaos publicos estaduais, por iniciativa
prépria, ja possuem cursos de pos-graduacao latu sensu (especializacéo). Trata-
se de oferecer-lhes a oportunidade de melhorarem a sua qualificagéo, com o titulo
de mestre.

Metodologia:

Alternativa A - Oferta de curso de mestrado profissional em Politicas Publicas e
Desenvolvimento pelo IPEA/ENAF para técnicos dos institutos
publicos de pesquisa do Nordeste, em programa de mestrado
interinstitucional.

Alternativa B - Elaboracdo de uma proposta preliminar a ser apresentado a
Fundacgdo Joado Pinheiro pela CEPRO e SEPLAN, por meio de
cooperacao em programa de mestrado.

Coordenadores: Antonio Neto e Antonio José Medeiros
Equipe: Rejane Tavares, Liége Moura, Elias Barbosa e Janaina Mapurunga

Data de Inicio: 22.02.2016
Data de Finalizag&o: 31.03.2017

Produtos:

— Acordo assinado entre ANIPES e IPEA, com garantia de vagas para o Piaui.

— Acordo assinado entre o Governo do Estado e a Fundacao Joao Pinheiro.

— Abertura de vagas, por meio de edital, nos programas de mestrado para 0s
servidores publicos estaduais.
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PROGRAMA 3 — COOPERAGCAO INSTITUCIONAL E PARCERIAS

Este Programa € o outro pilar da estratégia da dinamizacdo da CEPRO. Seus
projetos visam a cooperacdo com instituicbes publicas para a realizacdo de
pesquisas e estudos que demandarem parcerias.

PROGRAMA 3 — Cooperacéo Institucional e Parcerias

Projeto 3.1
Projeto 3.2
Projeto 3.3
Projeto 3.4

Termos de Cooperacéo com Orgdos Publicos Estaduais
Parceria com o0 BNB/ETENE

Cooperacao Técnica com Orgaos Federais

Parcerias com Organizacdes e Empresas
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PROJETO 3.1 — Termos de Cooperacido com Orgéos Publicos Estaduais

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Assessoria Juridica

Objetivo:
Realizar parcerias com o0s 06rgdos publicos estaduais para a execucao de
pesquisas e estudos de interesse do 6rgdo demandante.

Justificativa:
A CEPRO, na sua vocacao de produzir dados, estudos e pesquisas, coloca-se a
disposicao para prestar servigos aos 6rgaos publicos estaduais.

Metodologia:

— Contatos preliminares diretos com os gestores estaduais.

— Definicdo junto a PGE, CGE, SEADPREV e SEFAZ dos aspectos legais,
contabeis e financeiros dos acordos.

— Elaboracao dos termos de cooperacao.

Coordenador: Antonio José Medeiros
Equipe: Claudio Ribeiro, Liége Moura e Elias Barbosa

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacdo: 31.12.2016

Produtos:
— Termos de Cooperacdo assinados.
— Ac0es implementadas.
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PROJETO 3.2 — Parceriacom o BNB/ETENE

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Presidéncia

Objetivo:
Implementar acfes conjuntas que assegurem a realizacdo de estudos e
pesquisas de interesse mutuo.

Justificativa:

Ao ser contatado, o0 ETENE/BNB manifestou interesse em realizar parcerias com
a Fundacdo CEPRO, em especial, em estudos e pesquisas especificas sobre a
realidade piauiense.

Metodologia:

— Apoio a eventos e publicacdes.

— Capacitacdo de pessoal.

— Acesso ao fundo de apoio a pesquisa.
— Realizacéo de pesquisas conjuntas.

Coordenador: Antonio José Medeiros
Equipe: Norma Chaves, Liége Moura e Elias Barbosa

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacao: 31.12.2016

Produtos:
— Acordo de Cooperacao técnica assinado.
— Elaboracao dos planos de trabalho especificos.
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PROJETO 3.3 — Cooperacédo Técnica com Orgdos Federais

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Presidéncia

Objetivo:
Realizar parcerias com 0s 0rgaos publicos federais para a execucao de pesquisas
e estudos de interesse comum.

Justificativa:

Muitas das acBes do poder publico no Piaui sdo apoiadas por convénios federais.
E do interesse dos 6rgdos publicos federais que essas ac¢es tenham maior
efetividade; o melhor conhecimento da realidade por um lado, e 0 monitoramento
dos resultados das acdes, por outro, sdo reconhecidos como necessarios.

Metodologia:

Contatos preliminares diretos com os gestores federais.
Elaboracéo dos projetos passiveis de apoio.
Negociacao dos projetos elaborados.

Elaboracéo de acordos de cooperacgao.

Coordenador: Antonio José Medeiros
Equipe: Norma Chaves, Claudio Ribeiro, Liége Moura e Elias Barbosa

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacado: 31.12.2016

Produtos:
— Termos de Cooperacgao assinados.
— Acg0Oes implementadas.
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PROJETO 3.4 — Parcerias com OrganizacOes e Empresas

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Presidéncia

Objetivo:
Realizar estudos e pesquisas em areas de interesse comum.

Justificativa:

Entidades da sociedade civil, representativas do empresariado e dos
trabalhadores buscam conhecer aspectos da realidade que séo de seu interesse,
considerando sua fungéo social, e ttm abertura para apoiar certas atividades de
producéo e disseminagcao de conhecimento.

Metodologia:

Contatos preliminares diretos com entidades da sociedade civil.
Elaboracéo dos projetos passiveis de apoio.

Negociacao dos projetos elaborados.

Elaboracéo de acordos de cooperacgdao.

Coordenador: Antonio José Medeiros
Equipe: Norma Chaves, Liége Moura e Elias Barbosa

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacao: 31.12.2016

Produtos:
— Convénios ou contratos elaborados.
— Ac0Oes implementadas.
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PROGRAMA 4 — ACOES PRIORITARIAS

O Programa 4 destaca alguns projetos e programas e tem como objetivo apontar
aos servidores da Instituicdo as areas em que serao concentrados maiores
esforcos e, para os gestores publicos e para a sociedade, os estudos que seréao
mais desenvolvidos.

Essa escolha se baseia nas priorizagdes de Governo e da SEPLAN, considerando
a estratégia de desenvolvimento para o Piaui, expressa, sobretudo no PPA 2016-
20109.

SUBPROGRAMA 4A — DATACEPRO

Projeto 4.1 - DATACEPRO - Concepcédo e Desenvolvimento da Plataforma
para o Banco de Dados
Projeto 4.2 - Atendimento das Demandas de Informacéo

SUBPROGRAMA 4B - Piaui 2022: ODS e IDH+

Projeto 4.3 - Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) — Acompanhamento
por Municipio

Projeto 4.4 - Grupo de Trabalho (GT) Federalismo e Desenvolvimento Regional

Projeto 4.5 - Politicas Estaduais de Promocao do Desenvolvimento

Projeto 4.6 - A Experiéncia de Planejamento e os PPAs no Piaui

Projeto 4.7 - Piaui 2000-2015: Desenvolvimento Econbémico (Balanco-
Perspectivas)

Projeto 4.8 - Piaui 2000-2015: Desenvolvimento Social (Balanco-Perspectivas)
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SUBPROGRAMA 4A - DATACEPRO

PROJETO 4.1 — DATACEPRO - Concepcéao e Desenvolvimento da
Plataforma para o Banco de Dados

Vinculagéo

Diretoria: DEI

Coordenacéo: Geréncia do Banco de Dados e Coordenagéo de Disseminagéo de
Informacao

Apoio: ATI-PI

Assessoria: IPEA e SAGI/MDS
Parceria: FEE-RS

Objetivo:
Coletar, sistematizar, normatizar, armazenar e disseminar informagdes
estatisticas relacionadas a socioeconomia do estado do Piaui.

Justificativa:

Atividade essencial para a existéncia da Fundacdo CEPRO, posto tratar-se da
instancia responsavel pela coleta, armazenamento e disseminacdo de informacao
estatistica, tanto para atendimento as demandas internas do setor publico como
para atendimento ao publico externo.

Metodologia:

— Parceria para recepcao de plataforma do Banco de Dados, com as devidas
adequacoes.

— Alimentacdo do Banco de Dados em parceria com o0s 0Orgaos publicos
estaduais e federais.

Coordenador: Elias Barbosa
Equipe: Wesley Aratjo, Heliane Vieira Costa, Maria Geni da Silva Sousa,
Solange Tajra Forte e Sofia Martins de Carvalho Lopes

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacao: 31.12.2016

Produtos:

— Armazenamento, alimentacdo e manutencdo de acervo para uso técnico e
consultas.

— Banco de Dados implementado e divulgado.
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PROJETO 4.2 — Atendimento das Demandas de Informacéao

Vinculagéo

Diretoria: DEI

Coordenacéo: Coordenacao de Disseminacgao de Informacdes
Apoio: ATI-PI

Objetivo:
Assessorar 0 atendimento e disseminar informacfes estatisticas relacionadas a
socioeconomia do Estado do Piaui.

Justificativa:

A atividade-fim da existéncia da Fundacdo CEPRO é o atendimento e a
disseminagéo de informacao estatistica, relacionadas a socioeconomia do estado
do Piaui, tanto para atendimento as demandas internas do setor publico como
para atendimento ao publico externo.

Metodologia:
— Assessoria para utilizacdo do Banco de Dados.
— Atendimento as demandas de dados e informacdes.

Coordenador: Elias Barbosa
Equipe: Wesley Aragjo, Heliane Vieira Costa, Maria Geni da Silva Sousa,
Solange Tajra Forte e Sofia Martins de Carvalho Lopes

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produto:
— Armazenamento, alimentacdo e manutencdo de acervo para uso técnico e
consultas.
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SUBPROGRAMA 4B - Piaui 2022: ODS e IDH+

PROJETO 4.3 - indice de Desenvolvimento Humano (IDH) —
Acompanhamento por Municipios

Vinculagéo
Diretoria: DEP
Coordenacéo: Coordenacédo de Monitoramento de Politicas Publicas

Objetivo:

Conhecer a evolucdo e desempenho do IDH dos municipios piauienses,
orientados pelos componentes educacdo (conhecimento), saude(vida longa e
saudavel) e renda (padrdo de vida) seguindo as orientacbes metodolégicas do
PNUD-Brasil, IPEA e da Fundacéo Jo&o Pinheiro.

Justificativa:

Através do estudo do IDH, vislumbra-se a possibilidade de que os programas
sociais, econbmicos e ambientais em desenvolvimento nos municipios
piauienses, sejam estrategicamente executados sobre a compreensao da geracao
de impactos positivos e de melhoria da qualidade de vida da populacdo, no
sentido de protagonizar o futuro que deseja.

Metodologia:

— Formacao de grupo de estudo, capacitacéo e palestras.

— Levantamento e sistematizacdo de informacbes quantitativas e qualitativas
sobre o desempenho das politicas e dos programas sociais.

— Elaboracédo de relatérios sobre os componentes do INDICE nos municipios
piauienses.

— Realizagdo de seminério para socializar o desempenho do IDH aos gestores
municipais.

Coordenador: Rosario Bacelar
Equipe: Martha Goretti Said, Nasaré Rufino, Tania Waquim, Clifton Angeline e
Raimundo Nonato Martins

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacao: 31.12.2016

Produtos:
— Relatério de pesquisa, artigos, boletins (publicacdo impressa e digital).
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PROJETO 4.4 — Grupo de Trabalho (GT) Federalismo e
Desenvolvimento Regional

Vinculagéo

Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Presidéncia
Assessoria: IPEA

Objetivo:

Promover a producdo e troca de informacdes/conhecimentos e fortalecimento
institucional dos parceiros, com foco na gestdo publica e na implementacao de
politicas publicas com foco territorial e regional (estadual e municipal).

Justificativa:

Diagnosticos recentes fundamentam-se na hipotese de que existe uma estrutura
orcamentaria e fiscal refletida nas a¢Ges publicas dos estados e municipios que
nao estdo compativeis com as dinamicas sociais (populacional e de demandas
especificas locais, em geral heterogéneas) e econdémicas (estrutura da matriz
produtiva e incentivos diretos e indiretos ao setor privado).

Nesse sentido, trata-se de considerar as capacidades e as vulnerabilidades fiscais
do estado e de seus municipios para o aprimoramento da oferta de bens e
servicos publicos adequados a essas diferentes dinAmicas socioecondmicas
locais.

A relacado entre “descentralizacdo administrativa” e “desenvolvimento regional”
pode ser compatibilizada por meio de uma visdo de oferta (condicGes
administrativas, estruturais, de recursos, de incentivos etc.) em sintonia a uma
visdo de demanda (necessidades sociais e econémico-produtivas) dos diversos
municipios ou sub-regifes estaduais.

Metodologia:
— Consultoria do IPEA no desenvolvimento da pesquisa.

Coordenador: Antonio José Medeiros
Consultores: Constantino Cronemberger Mendes e Aristides Monteiro Neto.
Equipe: Técnicos da CEPRO, professores universitarios e estagiarios

Data de Inicio: 29.02.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produtos:

— Producédo de material bibliografico sobre o projeto, com a constituicdo de, no
minimo, dois relatdrios parciais de pesquisa durante a vigéncia do acordo.

— Sistematizacdo de informacdes estratégicas em torno das ac¢des selecionadas.
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Realizacdo de, no minimo, dois eventos técnicos anuais de nivelamento de
informacgdes, apresentacdo de resultados parciais e avaliacdo das acdes
desenvolvidas no &ambito da cooperacdo, e um seminario final de
apresentacao e avaliacao da experiéncia.

Relatorio final com analises, subsidios, conclusdes e recomendacbes para
uma Politica Piauiense de Desenvolvimento Territorial.
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PROJETO 4.5 - Politicas Estaduais de Promoc¢é&o do Desenvolvimento

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Presidéncia

Objetivo:

Avaliar, a partir da analise da experiéncia concreta do Piaui, o grau de articulacao
entre as politicas publicas estaduais e as politicas nacionais de desenvolvimento,
como pratica do federalismo cooperativo e nova dimensdo da politica de
desenvolvimento regional no Brasil.

Justificativa:

Na ultima década, os programas de transferéncia de renda representaram um
papel decisivo para o crescimento econémico do Norte e Nordeste. Ora, 0 modelo
do desenvolvimentismo social tem enfrentado sérios impasses, 0 que coloca na
ordem do dia a discussdo da regressdo ao agravamento das desigualdades
sociais e regionais.

Os impasses se manifestam também na consolidacdo da retomada da
capacidade do Estado atuar como estimulador ou mesmo indutor do
desenvolvimento, ensaiado desde 2002. No contexto de valorizacdo do
federalismo corporificado na Constituicdo Federal de 1988, o protagonismo dos
governos estaduais (e municipais) na promoc¢ao do desenvolvimento ganhou mais
importancia que a acado dos tradicionais organismos regionais de
desenvolvimento, cujo modelo foi a SUDENE. E necessario analisar mais
detidamente esse processo para entender melhor seu significado.

Metodologia:

— Revisao bibliografica “focada”.

— Analise documental.

— Levantamento e analise de dados quantitativos.
— Entrevistas com atores envolvidos no processo.
— Analise e interpretacéo dos dados e informacdes.

Coordenador: Antonio José Medeiros
Equipe: Técnicos da CEPRO e estagiario

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacao: 31.12.2016

Produtos:
— Relatério da pesquisa publicado.
— Seminario para divulgagéo dos resultados encontrados.
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PROJETO 4.6 — A Experiéncia de Planejamento e os PPAs no Piaui

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Presidéncia

Objetivo:
Avaliar o cumprimento das metas dos PPAs e seu impacto no planejamento e na
gestéo publica estadual.

Justificativa:

A Constituicdo de 1988 definiu que a sistematica de planejamento estatal articula
a Lei Orcamentaria Anual (LOA), com a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO)
também anual e o Plano Plurianual de quatro anos de duragdo. Ja foram
elaborados seis PPAs no Piaui. E importante avaliar até que ponto esses planos
serviram como diretrizes das LDOs e LOAs no Piaui e qual o nivel de
cumprimento de suas metas.

Metodologia:

- Elaboracédo do projeto de pesquisa.

- Analise dos textos dos PPAs elaborados no Piaui desde a Constituicdo de
1988.

- Balango da literatura sobre avaliagdo de PPAs estaduais.

- Entrevistas com atores envolvidos no processo de elaboracdo e
implementacédo dos PPAs.

Coordenador: Antonio José Medeiros
Equipe: Técnico da CEPRO, Prof? Ana Beatriz Seraine (CCHL-UFPI), estagiario.

Data de Inicio: 07.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.06.2016

Produtos:
— Relatério da pesquisa publicado.
— Realizagédo de seminario para apresentacdo dos resultados da pesquisa.
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PROJETO 4.7 — Piaui 2000-2015: Desenvolvimento Econdmico
(Balango - Perspectivas)

Vinculagéao

Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Presidéncia
Consultoria: Méarcio Porchman

Objetivo:

Fazer um balan¢o do processo de desenvolvimento econémico vividos pelo Piaui
entre 2000 e 2015, identificando seus pontos inovadores e suas fragilidades, de
modo a delinear perspectivas de sua continuidade.

Justificativa:

O governo considera importante uma avaliacgdo macro do processo de
desenvolvimento econdémico vivido pelo Piaui entre 2000 e 2015, realizada sob a
orientacdo de analista reconhecido pela Academia e pelos formuladores de
politicas publicas, em ambito nacional.

Metodologia:
— A ser definida em comum acordo entre a consultoria e a SEPLAN/CEPRO.

Coordenador: Antonio José Medeiros
Equipe: Técnicos da CEPRO e equipe da consultoria

Data de Inicio: 10.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produtos:
— Relatério da pesquisa publicado.
— Realizagédo de seminario para apresentacdo dos resultados da pesquisa.
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PROJETO 4.8 — Piaui 2000-2015: Desenvolvimento Social
(Balanco - Perspectivas)

Vinculagéo

Diretoria: Gabinete

Coordenacéo: Presidéncia
Consultoria: Ricardo Paes e Barros

Objetivo:

Fazer um balan¢o do processo de desenvolvimento social vivido pelo Piaui entre
2000 e 2015, identificando seus pontos inovadores e suas fragilidades, de modo a
delinear perspectivas de sua continuidade.

Justificativa:

O governo considera importante uma avaliagdo macro do processo de
desenvolvimento social vivido pelo Piaui entre 2000 e 2015, realizada sob a
orientacdo de analista reconhecido pela Academia e pelos formuladores de
politicas publicas, em ambito nacional.

Metodologia:
— A ser definida em comum acordo entre a consultoria e a SEPLAN/CEPRO.

Coordenador: Rosangela Sousa
Equipe: Técnicos da CEPRO e equipe da consultoria

Data de Inicio: 10.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produtos:
— Relatério da pesquisa publicado.
— Realizagédo de seminario para apresentacdo dos resultados da pesquisa.
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PROGRAMA 5 - LEVANTAMENTOS, PESQUISAS DE
CAMPO E CARTOGRAFIA

O Programa 5 reune os projetos relacionados com uma das atividades-fim da
CEPRO, como o¢rgdo estadual de estatistica e como produtora de informacdes
sobre a realidade piauiense.

O Subprograma 5C permanecera no Programa 5 até a instalacao prevista para
2017 da Diretoria de Cartografia e Geoprocessamento.

SUBPROGRAMA 5A - Pesquisas Regulares

Projeto 5.1 — Projecdes Populacionais e Dinamicas Territoriais
Projeto 5.2 — Indice de Pregos ao Consumidor (IPC) em Teresina
Projeto 5.3 — Série Perfil Socioeconémico dos Municipios e dos Territérios de

Desenvolvimento

SUBPROGRAMA 5B — Demandas de Org&os Estaduais

Projeto 5.4 — Pesquisa sobre Precos Médios (SEFAZ)

Projeto 5.5 — Levantamento dos Acidentes de Transito no Piaui (DETRAN)

Projeto 5.6 — Pesquisa de Opinido sobre o Desempenho da Administracéo
Estadual (CCOM)

SUBPROGRAMA 5C - Ac¢des Iniciais na Area de Cartografia

Projeto 5.7 — Participacdo na Comissdo de Assuntos Territoriais da Assembleia
Legislativa

Projeto 5.8 — Geocentro — Parceria com SEMAR e INTERPI

Projeto 5.9 — Transferéncia ao Estado de Atribuicdes na Area de Cartografia e
Geoprocessamento (Interlocu¢cdo com o IBGE)







69

SUBPROGRAMA 5A - Pesquisas Regulares

PROJETO 5.1 — ProjecOes Populacionais e Dinamicas Territoriais

Vinculagéo
Diretoria: DEI
Coordenacéo: Coordenadoria de Levantamentos e Pesquisas de Campo

Objetivo:

Contribuir com informa¢cfes quantitativas e qualitativas sobre as projecdes
populacionais e sobre dinamica territorial, visando a elaboracéo de politicas e dos
programas sociais, em articulacdo com o IBGE.

Justificativa:

Através de articulagdo da ANIPES, foram realizados encontros das instituicdes
estaduais com as congéneres que ja apresentavam maior expertise, inclusive o
IBGE, mas o Estado do Piaui ndo foi representado, e por conta disso, nao
funcionou conforme idealizado.

A elaboracdo das projecbes populacionais e o conhecimento da dinamica
territorial sdo aspectos relevantes na elaboracdo e gestdo de politicas e dos
programas sociais.

Metodologia:
— Levantamento de informac¢des quantitativas e qualitativas, estudos e
apreciacdes projetivas, em cooperacao técnica com o IBGE.

Coordenador: Rosangela Maria da Costa Gomes
Equipe: a definir

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produto:
— Relatdrio de pesquisa e outras publicacdes conforme metodologia do IBGE.
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PROJETO 5.2 - indice de Pregos ao Consumidor (IPC) em Teresina

Vinculagéo
Diretoria: DEI
Coordenacéo: Coordenadoria de Levantamentos e Pesquisas de Campo

Objetivo:

Proceder ao acompanhamento dos precos no comércio varejista, dos produtos e
servicos utilizados pela populacdo teresinense, elaborar um indice sintético de
sua evolucao e disponibilizar um parametro de avaliagcdo do poder de compra da
populacao assalariada.

Justificativa:

Trabalho constante do rol de atividades da Fundacdo CEPRO e inserido numa
época em que havia uma demanda local por um parametro oficial de indicador de
variacéo de precos.

Metodologia:

— Elaboracdo de pesquisa mensal direta junto a estabelecimentos comerciais e
prestadores de servicos, situadas na area urbana da cidade de Teresina e
centrado numa cesta de 364 produtos, definidos a partir de pesquisa de
Orcamento Familiar, e em que sé&o visitados mensalmente cerca de 280
estabelecimentos e/ou prestadores de servicos.

Coordenador: Rosangela Maria da Costa Gomes

Equipe: César Castelo Branco de Carvalho, Dalva Maria da Conceicdo Moura,
Delso Ribeiro de Carvalho, Ivonete dos Reis Galdino, Ivonete de Araujo Luz,
Maria do Socorro F. Ledo, Mariano da Luz B. Nunes, Newvaldo do Amaral
Doudement, Maria Odeth de Aradjo Machado e Paulo Antonio de Oliveira
Jacobino

Data de Inicio: 01.01.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produto:

— Relatério mensal com a sintese do comportamento geral e destaque para 0s
principais grupos e produtos que apresentaram maiores e menores evolugdes
ao longo do més de referéncia.
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PROJETO 5.3 — Série Perfil Socioecondmico dos Municipios e dos
Territérios de Desenvolvimento

Vinculagéo
Diretoria: DEP
Coordenacéo: Coordenacao de Estudos Territoriais e Municipais

Objetivo:
Contribuir com informacfes quantitativas e qualitativas para os gestores publicos
municipais na elaboracédo de politicas e programas.

Justificativa:

As informacdes socioecondmicas dos municipios piauienses contribuem na
elaboracdo de politicas e programas, sob a perspectiva da eficiéncia e da
efetividade.

Metodologia:
— Levantamento de informacdes quantitativas e qualitativas, estudos e analises.

Coordenador: Maria Egidia S. Andrade
Equipe: Francisca Lopes e Maria do Carmo N. Araujo

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12. 2016

Produto:
— Relatério técnico.
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SUBPROGRAMA 5B — Demandas de Org&os Estaduais

PROJETO 5.4 — Pesquisa sobre Precos Médios

Vinculagéo

Diretoria: DEI

Coordenacéo: Coordenadoria de Levantamentos e Pesquisas de Campo
Demandante: SEFAZ

Objetivo:

Realizar a coleta de precos de uma cesta de produtos previamente definida pela
Secretaria Estadual da Fazenda nos mercados: produtor, atacadista e varejista,
com vista a orientar a equipe de tributacdo em relacdo a pauta de cobranca do
ICMS no Estado.

Justificativa:

Atividade resultante de demanda externa fruto de acordos definidos no ano de
2003, quando a Fundacdo CEPRO assumiu o compromisso de assessorar a
Secretaria Estadual da Fazenda.

Metodologia:

— Aplicacdo de questionarios estruturados, numa amostra de estabelecimentos
situados nos municipios de Luis Correia, Parnaiba, Piripiri, Castelo do Piaui,
Juazeiro do Piaui, Campo Maior, Boa Hora, Barras, José de Freitas, Teresina,
Ipiranga do Piaui, Picos, Urucui, Bom Jesus e Corrente. Calculos e indicagéo
da média, minimo e maximo, de preco de cada produto, elaboracdo de
relatorio quantitativo sucinto e repasse ao 6rgdo convenente, em carater
sigiloso, dos resultados dos produtos avaliados.

Coordenador: A definir
Equipe: Cesar Castelo Branco de Carvalho, Ivonete de Araudjo Luz e Ivonete dos
Reis Galdino

Data de Inicio: 01.01.2016
Data de Finalizacao: 31.12.2016

Produto:

— Relatério sintético constante de dados quantitativos (precos médios) sobre o
rol de produtos indicados pela SEFAZ para os levantamentos bimestrais e
quinzenais, para o caso dos derivados de petroleo.
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PROJETO 5.5 - Levantamento dos Acidentes de Transito no Piaui

Vinculagéo:

Diretoria: DEI

Coordenacéo: Coordenadoria de Levantamentos e Pesquisas de Campo
Demandante: DETRAN-PI

Objetivo:

Realizar o levantamento dos acidentes de transito ocorridos no ano de 2012 e
anos subsequentes a definir em entendimento com o DETRAN-PI, estabelecendo
classificacdo por causas, horarios e municipios de ocorréncia.

Justificativa:
Atividade resultante de demanda externa e do DETRAN-PI.

Metodologia:

— Consecucédo do projeto de pesquisa e deliberacéo oficial para sua realizagao.

— Recrutamento e capacitacéo do pessoal de campo.

— Elaboracao de programa para apuracéo dos dados.

— Visita e solicitacdo de oficio da Delegacia Geral, para facilitar o acesso dos
entrevistadores nas delegacias de policia.

— Visita e solicitacdo de apoio do Tribunal de Justica, para acesso aos cartorios
de registro de Obitos e materializacdo da logistica de campo, via formacao de
equipes e solicitacdo de recursos técnicos e financeiros para manutencédo do
pessoal em campo.

Coordenador: a definir

Equipe: Carlos Augusto Luna de Azevedo, Ivonete dos Reis Galdino, Joaquim de
Sousa Fontinele, Maria Salomé da Silva Neta, Laércio de Sousa Araujo, Orlando
Sousa de Melo, Paulo de Tarsio Pereira da Silva, Raimundo Paulo Batista, Tania
Maria Waquim, Tancredo Dantas Neiva e Vera Lucia de Araujo

Data de Inicio: 01.04.2016
Data de Finalizacédo: 31.12.2016

Produto:

— Relatério com a quantificacdo dos acidentes de transito ocorridos no estado do
Piaui, eventualmente tipificando por local, horario e causa, segundo o0s
municipios.
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PROJETO 5.6 — Pesquisa de Opinido sobre o Desempenho
da Administragéo Estadual

Vinculagéao

Diretoria: DEI

Coordenacéo: Ascom e Coordenacéo de Levantamentos e Pesquisas de Campo
Demandante: CCOM

Objetivo:
Proceder consulta & sociedade piauiense com vistas a mensuracdo e avaliacdo
das acdes do Governo do Estado, em relagdo ao desempenho de suas
atividades.

Justificativa:

A pesquisa demandada pela Coordenadoria de Comunicacdo do Estado torna-se
um forte instrumento de suporte para decisdes sobre custos, investimentos,
segmentacdo de necessidades, tornando mais prudente uma acao social, ja que
esta estard baseada em um estudo com alto grau de confiabilidade, que eleva as
chances de acerto.

Metodologia:

— Elaboracao de projeto descritivo dos procedimentos operacionais.

— Plano amostral.

— Demonstrativo de custos.

— Aplicacédo de entrevistas.

— Critica e tabulagédo do material de campo.

— Elaboracdo de relatérios constantes da exposicdo quantitativa das variaveis
propostas na edicao de cada consulta.

Coordenador: Carlos Augusto Luna de Azevedo
Equipe: Tancredo Dantas Neiva e pesquisadores a contratar

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produtos:
— Relatdrio institucional entregue a Demandante (CCOM).
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SUBPROGRAMA 5C - Ac¢des Iniciais na Area de Cartografia

PROJETO 5.7 — Participacdo na Comissao de Assuntos
Territoriais da Assembleia Legislativa

Vinculagéo
Diretoria: DEI
Coordenacéo: Diretoria

Objetivo:
Subsidiar a Assembleia Legislativa nas decisGes sobre limites intermunicipais.

Justificativa:

A Comissdo de Assuntos Territoriais da Assembleia Legislativa € o forum para
discussdo e analise técnica dos conflitos sobre limites intermunicipais. Varios
orgaos participam dessa Comissdao. A CEPRO, como 06rgdo estadual de
geografia, tem assento permanente e homologa os laudos hoje feitos por
empresas especializadas.

Metodologia:
— Participacado semanal nas reuniées da Comisséao.

Coordenador: Elias Barbosa
Equipe: a definir

Data de Inicio: 01.01.2016
Data de Finalizacdo: 31.12.2016

Produtos:
— Presenca minima em 75% das reunides.
— Conflitos intermunicipais dirimidos, preferencialmente por consenso.
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PROJETO 5.8 — Geocentro — Parceria com SEMAR e INTERPI

Vinculagéo
Diretoria: DEI
Coordenacéo: Diretoria

Objetivo:
Integrar-se na Comissdo do Geocentro como preparacao técnica e institucional
para a implantacéo da Diretoria de Cartografia e Geoprocessamento na CEPRO.

Justificativa:

Com recursos do Banco Mundial o estado do Piaui esta instalando um Geocentro
destinado inicialmente ao georreferenciamento de areas publicas a regularizar e a
mapeamento das questdes ambientais. O mesmo Centro com seus equipamentos
podera ser o instrumento para a definicdo de limites intermunicipais.

Metodologia:
— Participacao nas reunides do Geocentro.
— Definicdo das condi¢Bes para sua utilizacao pela CEPRO.

Coordenador: Elias Barbosa
Equipe: Marcos Xavier

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacao: 31.12.2016

Produto:
— Definicéo institucional da relacdo CEPRO-Geocentro.
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PROJETO 5.9 — Transferéncia ao Estado de Atribui¢cdes na
Area de Cartografia e Geoprocessamento (interlocucdo com o IBGE)

Vinculagéao
Diretoria: DEI
Coordenacéo: Diretoria

Objetivo:
Criar condicdbes para a implantacdo da Diretoria de Cartografia e
Geprocessamento a partir de 2017.

Justificativa:

Com base na determinacéo constitucional de 1988, o IBGE esta transferindo para
0s Orgaos estaduais de geografia a atribuicho de demarcacdo dos limites
intermunicipais no Estado. O Piaui ainda ndo assumiu essa fungéo, avaliando que
ainda ndo tem condic¢des técnicas para isso. Com a implantacao da Diretoria de
Cartografia e Geoprocessamento comecam a se criar as condicdes para o
Estado, através da CEPRO, assumir essas fungoes.

Metodologia:

Negociacao do convénio com o IBGE.

Contratacdo e capacitacdo de pessoal, com assisténcia técnica do IBGE.
Recepcédo de equipamentos e acervo cartografico viabilizado pelo IBGE.
Participacédo na concepcéo do Geocentro.

Coordenador: Elias Barbosa
Equipe: Marcos Xavier

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacdo: 31.12.2016

Produtos:
— Diretoria de Cartografia e Geoprocessamento instalada em 2017.
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PROGRAMA 6 — ESTUDOS E PESQUISAS SOCIOECONOMICAS E
TERRITORIAIS/MUNICIPAIS

O Programa 6 reune os projetos relacionados as atividades-fim da CEPRO: os
estudos e pesquisas.

O Subprograma 6A agrupa os projetos que a CEPRO ja vem desenvolvendo, o do
PIB em parceria com o IBGE.

Os Subprogramas 6B (Cadeias Produtivas) e 6C (Nucleos de Pesquisa) agrupam
0S projetos priorizados pelo Governo do Estado.

E os Subprogramas 6D (Demandas) e 6E (Temas Propostos) resgatam projetos
anteriores desenvolvidos pela CEPRO e incorpora novas demanda.

SUBPROGRAMA 6A — Estudos Regulares

Projeto 6.1 — Conjuntura Econdémica e Social
Projeto 6.2 — PIB Estadual do Piaui
Projeto 6.3 — PIB dos Municipios do Piaui

SUBPROGRAMA 6B — Cadeias Produtivas e Infraestrutura
Projeto 6.4 — Divulgagao do Produto Final do PDES 2050

Projeto 6.5 — Estudo da Cadeia Produtiva do Agronegdcio

Projeto 6.6 — Estudo da Cadeia Produtiva de Energias Renovaveis

Projeto 6.7 — Estudo da Cadeia Produtiva da Mineracgéo

Projeto 6.8 — Estudo da Cadeia de Valor do Turismo

Projeto 6.9 — Estudos das Demandas de Infraestrutura para o Desenvolvimento

SUBPROGRAMA 6C — Nucleos Permanentes de Pesquisa

Projeto 6.10 — Nducleo de Estudos e Pesquisas sobre Administracdo Publica
Projeto 6.11 — Nucleo de Estudos e Pesquisas sobre Educacao

SUBPROGRAMA 6D — Demandas de Orgéos Estaduais e ONGs

Projeto 6.12 — Demanda Turistica e Rede Hoteleira (SETUR, Prefeituras e CTI-
NE)
Projeto 6.13 — “Linha de Base” do Programa Viva Semiarido (SDR/FIDA)

SUBPROGRAMA 6E — Temas Propostos pelos Pesquisadores
Projeto 6.14 — Politicas Publicas para Mulheres
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SUBPROGRAMA 6A — Estudos Regulares

PROJETO 6.1 — Conjuntura Econdmica e Social

Vinculagéo
Diretoria: DEP
Coordenacéo: Geréncia de Estudos e Pesquisas Socioecondmicas

Objetivo:

Analisar 0os segmentos econdmicos como agricultura, comércio e servicos,
indUstria, comércio exterior, transporte aéreo, financas publicas, previdéncia
social e emprego formal, sendo estes segmentos detentores de maior relevancia
da economia piauiense.

Justificativa:

Este estudo € de grande importancia, pois ndo sé contribui para a compreensao
do desempenho da economia local no periodo de doze (12) meses, como também
possibilita o estudo sistematico por segmentos, apresentando informacdes
econdmicas e sociais junto as instituicées e sociedade.

Metodologia:
— Andlise de indicadores e elaboracdo de boletins especializados (trimestral,
semestral e anual).

Coordenador: José Manoel Moedas
Equipe: Alcides Nunes, Maria do Carmo Araujo, Francisca Lopes, Verbénia Maria
C. Alves, Elinda M. de Moura, Simplicio Carvalho e José Alcion de Oliveira Costa

Data de Inicio: 01.01.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produtos:
— Boletim analitico (trimestral, semestral e anual).
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PROJETO 6.2 — PIB Estadual do Piaui

Vinculagéo
Diretoria: DEP
Coordenacéo: Coordenacao de Estudos Territoriais e Municipais

Objetivo:

Disponibilizar a sociedade informacdes de grandeza macroecondémica que
representem em termos monetarios a magnitude da producéo de bens e servicos,
a composicao setorial e a dindmica de crescimento da economia.

Justificativa:

Estudos sobre os estados brasileiros, a partir das informag¢des anuais sobre
producdo e consumo de matérias-primas, contribui para compreender as
caracteristicas econémicas de cada estado.

Metodologia:

— Padronizada para todos os estados brasileiros, a partir das informacdes anuais
sobre producdo e consumo de matérias-primas, preservando as
caracteristicas econémicas de cada estado, de modo que os resultados sejam
compativeis com o Sistema de Contas Nacionais, implementado pelo IBGE, a
partir das recomendacoes feitas pelas Na¢gdes Unidas.

— Divulgagéo do comportamento do PIB junto a sociedade.

Coordenador: Maria Egidia S. Andrade
Equipe: Evaristo Alves, Manfredi Mendes e Delso Ribeiro de Carvalho

Data de Inicio: 01.01.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016
(Cronograma estabelecido pelo Programa Anual de Contas Regionais do IBGE)

Produto:
— Relatério — Calculo da renda interna (Produto Interno Bruto), PIB per capita e
PIB a precos correntes.
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PROJETO 6.3 - PIB dos Municipios do Piaui

Vinculagéo
Diretoria: DEP
Coordenacéo: Coordenacao de Estudos Territoriais e Municipais

Objetivo:

Consolidar os valores da producdo de bens e servicos das atividades
econbmicas, de forma a permitir visualizar as caracteristicas e potencialidades de
cada municipio.

Justificativa:

Estudos sobre os municipios brasileiros, a partir das informagfes anuais sobre
producdo e consumo de matérias-primas, contribui para compreender as
caracteristicas econémicas de cada municipio.

Metodologia:

— Padronizada para todos os municipios brasileiros, de modo que as estimativas
obtidas sejam comparaveis entre si e compativeis com o Sistema de Contas
Nacionais, implementado pelo IBGE, a partir das recomendacdes feitas pelas
Nag¢des Unidas.

— Divulgacéo do comportamento do PIB junto a sociedade.

Coordenador: Maria Egidia S. Andrade
Equipe: Evaristo Alves, Manfredi Mendes e Delso Ribeiro de Carvalho

Data de Inicio: 01.01.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016
(Cronograma estabelecido pelo Programa Anual de Contas Regionais do IBGE)

Produtos:

— Relatério — Produto Interno Bruto - PIB per capita e valor adicionado da
agropecudria, industria e servicos a precos correntes, através de um processo
descendente de reparticdo, pelos 224 municipios piauienses.



84

SUBPROGRAMA 6B — Cadeias Produtivas e Infraestrutura

PROJETO 6.4 - Divulgacgéo do Produto Final do PDES-PI 2050

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenagéo: DEP

Objetivo:

Compreender as particularidades, desafios e potencialidades desenhados para o
futuro econémico, social, ambiental e de infraestrutura para o Piaui no seu Plano
de Desenvolvimento Econémico Sustentavel (PDES — PI 2050).

Justificativa:

O estudo do PDES possibilitara, de forma concreta, um conhecimento
aprofundado das singularidades da realidade econémica e social do Estado em
termos de evolucéo e perspectivas futuras.

Metodologia:
— Estudo, discussdo e disseminacdo da proposta do PDES, por meio de
seminarios teméaticos.

Coordenador: Antonio José Medeiros
Equipe: Adolfo Moraes, Fernanda Moita, Liége Moura, Manoel Moedas, Rosario
Bacelar, Elias Barbosa, Marcilio Machado e Clifton Angeline

Data de Inicio: 01.01.2016
Data de Finalizacdo: 31.08.2016

Produtos:

— Seminario de divulgacéo para a equipe de governo.

— Seminarios tematicos com secretarias estaduais e setores académicos e
sociais interessados.
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PROJETO 6.5 — Estudo da Cadeia Produtiva do Agronegdécio

Vinculagéo
Diretoria: DEP
Coordenacéo: Geréncia de Estudos e Pesquisas Socioecondmicas

Objetivo:
Analisar as demandas estratégicas para o desenvolvimento sustentavel do arranjo
produtivo.

Justificativa:
A anadlise dos aspectos inerentes ao agronegécio favorece a definicdo de
estratégias, de forma a viabilizar o desenvolvimento do arranjo produtivo.

Metodologia:

— Reunibes com as secretarias e/ou 6rgdos estaduais que executam programa
de agronegadcio.

— Levantamento e sistematizacdo de dados secundarios, analises e sinteses dos
estudos realizados.

Coordenador: Romildo Wilson Torres
Equipe: Simplicio Carvalho e Raimundo Nonato Martins

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacdo: 31.12.2016

Produtos:
— Relatérios elaborados e publicados.
— Boletins analiticos e artigos cientificos.
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PROJETO 6.6 — Estudo da Cadeia Produtiva de Energias Renovaveis

Vinculagéo
Diretoria: DEP
Coordenacéo: Geréncia de Estudos e Pesquisas Socioecondmicas

Objetivo:
Analisar as demandas estratégicas para o desenvolvimento sustentavel do arranjo
produtivo.

Justificativa:
A andlise dos aspectos inerentes a Energias Renovaveis favorece a definicdo de
estratégias, de forma a viabilizar o desenvolvimento do arranjo produtivo.

Metodologia:

— Reunides com as secretarias e/ou 6rgdos estaduais que executam programa
de energias renovaveis.

— Levantamento e sistematizacdo de dados secundarios, analises e sinteses dos
estudos realizados.

Coordenador: Clifton Angeline
Equipe: Manfredi Mendes, Francisco Formiga e Raimundo Nonato Martins

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacao: 31.12.2016

Produtos:
— Relatérios elaborados e publicados.
— Boletins analiticos e artigos cientificos.
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PROJETO 6.7 — Estudo da Cadeia Produtiva da Mineracao

Vinculagéo
Diretoria: DEP
Coordenacéo: Geréncia de Estudos e Pesquisas Socioecondmicas

Objetivo:
Analisar as demandas estratégicas para o desenvolvimento sustentavel do arranjo
produtivo.

Justificativa:
O estudo dos aspectos inerentes a Mineracédo favorece a definicdo de estratégias,
de forma a viabilizar o desenvolvimento do arranjo produtivo.

Metodologia:

— Reunides com as secretarias e/ou 6rgaos estaduais que executam programa
de mineracao.

— Levantamento e sistematizacdo de dados secundarios, analises e sinteses dos
estudos realizados.

Coordenador: Manfredi Mendes
Equipe: Clifton Angeline, Francisco Formiga e Raimundo Nonato Martins

Data de Inicio: 01.04.2016
Data de Finalizacado: 31.12.2016

Produtos:
- Relatorios elaborados e publicados.
- Boletins analiticos e artigos cientificos.
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PROJETO 6.8 — Estudo da Cadeia de Valor do Turismo

Vinculagéo
Diretoria: DEP
Coordenacéo: Geréncia de Estudos e Pesquisas Socioecondmicas

Objetivo:
Analisar as demandas estratégicas para o desenvolvimento sustentavel do arranjo
produtivo.

Justificativa:
O estudo dos aspectos inerentes a atividade turistica favorece a definicdo de
estratégias, de forma a viabilizar o desenvolvimento do arranjo produtivo.

Metodologia:

— A abordagem sistémica permite a analise integrada do arranjo produtivo.

— Reunibes com as secretarias e/ou 0rgaos estaduais que executam programa
de Turismo.

— Levantamento e sistematizacdo de dados secundarios, analises e sinteses dos
estudos realizados.

Coordenador: Carlos Lima
Equipe: Jose Alcion e Romildo Wilson Torres

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacao: 32.12.2016

Produtos:
— Relatérios elaborados e publicados.
— Boletins analiticos e artigos cientificos.
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PROJETO 6.9 — Estudo das Demandas de Infraestrutura para o
Desenvolvimento das Atividades Econdmicas Estruturantes do Estado

Vinculagéao
Diretoria: DEP
Coordenacéo: Geréncia de Estudos e Pesquisas Socioecondmicas

Objetivo:
Analisar as demandas estratégicas de infraestrutura para o desenvolvimento
sustentavel de atividades econémicas e sociais.

Justificativa:
O estudo e anélise dos aspectos inerentes a infraestrutura favorece a definicdo de
estratégias para sua implementacéo e desenvolvimento.

Metodologia:

— Reunides com as secretarias e/ou 6rgdos estaduais que executam programa
de infraestrutura.

— Levantamento e sistematizacdo de dados secundarios, analises e sinteses dos
estudos realizados.

- Andlise integrada das demandas de infraestrutura.

Coordenador: Francisco Formiga
Equipe: Clifton Angeline, Manfredi Mendes e Raimundo Nonato Martins

Data de Inicio: 01.04.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produtos:
— Relatérios elaborados e publicados.
— Boletins analiticos e artigos cientificos.
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SUBPROGRAMA 6C — Nucleos Permanentes de Pesquisa

PROJETO 6.10 — Nucleo de Estudos e Pesquisas sobre
Administragdo Publica

Vinculagéo
Diretoria: DEP
Coordenacéo: Coordenacdo de Monitoramento de Politicas Publicas

Objetivo:

Dialogar com os 6rgdos governamentais (secretarias de Estado) informando
sobre a importancia da pesquisa avaliativa; constituir uma equipe interdisciplinar
para a execucdo das pesquisas avaliativas demandadas pelas secretarias de
Estado.

Justificativa:

O conhecimento tedrico-metodoldgico na realizagdo de monitoramento e
avaliacdo de politicas e programas sociais torna-se essencial para uma gestao
gue tem como meta promover o desenvolvimento politico, econdmico, social e
ambiental, melhorando, dessa forma, a qualidade de vida da sociedade.

Metodologia:

— Levantamento de informacdes quantitativas e qualitativas sobre o
desempenho das politicas e dos programas sociais.

— Seminarios, palestras e capacitacao para a equipe de trabalho.

Coordenador: Rosario Bacelar
Equipe: Marcilio Machado, Carlos Lima e Francisco Formiga

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacao: 31.12.2016

Produto:
— Relatério de pesquisa.
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PROJETO 6.11 — Nucleo de Estudos e Pesquisas sobre Educacéao

Vinculagéo
Diretoria: DEP
Coordenacéo: Coordenacdo de Monitoramento de Politicas Publicas

Objetivo:

Contribuir com informacfes quantitativas e qualitativas para os gestores publicos
sobre o desempenho das politicas educacionais implementadas no estado do
Piaui. Analisar as politicas educacionais, seu financiamento e a relacdo custos e
receitas.

Justificativa:

A realizacdo de monitoramento e avaliacdo de politicas e programas na area
educacional torna-se essencial na promoc¢do do conhecimento como alternativa
para o desenvolvimento das capacidades individuais, e, ainda, possibilita
informac@es sobre o financiamento da politica e a relacdo custo e receita.

Metodologia:

— Levantamento de informacdes quantitativas e qualitativas sobre o
desempenho das politicas e programas educacionais.

— Seminario técnico, oficinas e palestras.

Coordenador: Rosério Bacelar
Equipe: Ivone Meneses e Maria da Conceicado Queiroz

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacdo: 31.12.2016

Produto:
— Relatério de pesquisa.
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SUBPROGRAMA 6D — Demandas de Org&os Estaduais e ONGs

PROJETO 6.12 — Demanda Turistica e Rede Hoteleira

Vinculagéo

Diretoria: DEP

Coordenacéo: Geréncia de Estudos e Pesquisas Socioecondmicas
Demanda: SETUR, Prefeituras e Convénio CTI-NE

Objetivo:

Conhecer o perfil dos turistas que visitam o Piaui, nos periodos de alta e baixa
estacao, identificando, dentre outros elementos, a sua procedéncia, a ocupacao
principal, a renda, o transporte, os locais visitados, os gastos efetuados e a
hospedagem utilizada.

Justificativa:

As informacdes sobre os que visitam as cidades com potencial turistico,
possibilitam melhor investimentos na oferta turistica, apontando a melhoria
qualitativa e quantitativa dos servi¢os e equipamentos turisticos.

Metodologia:

— Reviséo, impressao do questionario e treinamento.
— Aplicagdo de questionario.

— Caodificacao e digitacdo do questionario.

— Andlise dos dados.

— Analise de indicadores.

Coordenador: Carlos Lima
Equipe: Alcides Luis G. da Silva, José Alcion de Oliveira Costa, Dulcinéia Maria
de C. Lopes Ferreira, Vera Lucia de Sousa Araujo e aplicadores de questionario.

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produto:
— Relatério de pesquisa e artigos cientificos.
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PROJETO 6.13 - “Linha de Base” do Programa Viva Semiéarido

Vinculagéo

Diretoria: DEP
Coordenacéo: DEP/DEI
Demanda: SDR/FIDA

Objetivo:

Promover a reducdo da pobreza rural em 89 municipios nos territorios: Vale do
Guaribas, Vale do Sambito, Serra da Capivara e Vale do Canindé, tendo como
uma de suas metas reduzir a pobreza extrema em até 30% e a pobreza dos
beneficiarios dos investimentos produtivos em 70% ao final do Projeto, apos sete
anos. Devera atender 22.000 familias em 400 comunidades. Elaborar o estudo da
“Linha de base” que priorizara o levantamento de informacdes e a construcéo de
indicadores.

Justificativa:

A elaboragao da “Linha de Base” servira para avaliagcdo de impactos do Projeto
Viva o Semiarido, como recomendacdo metodologica do FIDA, podendo, ainda,
favorecer o monitoramento de politicas especificas.

Metodologia:

— Os procedimentos metodolégicos adotados para as principais atividades séo
determinadas em quatro etapas de trabalho: Atividades preparatérias;
Trabalho de campo, aplicacdo de questionarios com amostra representativa.

— Pesquisa direta; tabulacdo, analise e interpretacdo dos dados; atividades
complementares, montagem e edicdo do Relatorio.

Coordenador: Adolfo Moraes
Equipe: Elias Barbosa, Maria Salomé, demais pesquisadores e analistas

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 30.06.2016

Produtos:

— Plano de trabalho.

— Relatério de detalhamento do desenho amostral.
— Plano para aplicacdo do questionario no campo.
— Relatoério final.
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SUBPROGRAMA 6E — Temas Propostos pelos Pesquisadores

PROJETO 6.14 - Politicas Publicas para Mulheres

Vinculagéo
Diretoria: DEP
Coordenacéao: CMPP

Objetivo:

Conhecer e monitorar a condicdo da mulher piauiense como beneficiaria de
programas de saude e educacdo, insercdo no mercado de trabalho, participacéo
politica e referéncia doméstica, objetivando subsidiar os érgdos governamentais
na conducao de politicas e programas sociais.

Justificativa:

Este projeto tem como finalidade subsidiar o governo do Estado com informagdes
sobre a mulher piauiense, de forma a indicar as acdes prioritarias direcionadas a
este segmento populacional junto as instituicbes de Estado.

Metodologia:

— Reunibes com as secretarias e/ou 0rgaos estaduais que executam programas
voltados para esse segmento populacional.

— Levantamento e sistematizacdo de dados secundarios, analises e sinteses dos
estudos realizados.

Coordenador: Marta Goretti V.Said
Equipe: lvone Meneses, Tania Waquim, Nasaré Rufino, Elinda Moura e Verbénia
Maria C. Alves

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produto:
— Relatério de pesquisa e artigos cientificos.
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PROGRAMA 7 — BIBLIOTECA, COMUNICACAO E EVENTOS

O Programa 7 serve de suporte estrutural e logistica a CEPRO, na sistematizacao
de dados e informagdes e como promotora, junto com outras instituicées, do
debate sobre o desenvolvimento econémico e social do Piaui.

Cada um dos Subprogramas reline os projetos relativos a Biblioteca (7A),
Comunicacédo e Publicacdes (7B) e Promocao do Debate sobre o Piaui (7C).

SUBPROGRAMA 7A - Biblioteca

Projeto 7.1 — Organizacdo do Acervo Referente ao Piaui e dos Trabalhos
Editados pela CEPRO
Projeto 7.2 — Digitalizacao das Publicacées da CEPRO 1971-2000

SUBPROGRAMA 7B — Comunicacao e Publicacfes

Projeto 7.3 — Acdo Sistematica da Assessoria de Imprensa
Projeto 7.4 — Redesenho e Alimentacdo Sistematica do Site da CEPRO
Projeto 7.5 — Publicacdo da Carta CEPRO — Volume 28.1 e 28. 2

Projeto 7.6 — Edicéo da Publicacdo Piaui em Numeros— 2016
Projeto 7.7 — Publicacdo de Séries de Estudos e Pesquisas
Projeto 7.8 — Revisdo dos Trabalhos a Publicar

Projeto 7.9 — Distribuicdo das Publicacdes Editadas pela CEPRO
Projeto 7.10 — Melhoria da Comunicagao Interna na CEPRO

SUBPROGRAMA 7C — Promocéao do Debate sobre o Piaui

Projeto 7.11 — Promocgéo e Participagdo em Eventos
Projeto 7.12 — Parcerias com 0os Meios de Comunicagéo

Projeto Especial - CEPRO +45
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SUBPROGRAMA 7A — Biblioteca

PROJETO 7.1 — Organizacao do Acervo Referente
ao Piaui e dos Trabalhos Editados pela CEPRO

Vinculagéo
Diretoria: Presidéncia - Gabinete
Coordenacéo: Ascom/Biblioteca

Objetivo:

Registrar, catalogar e classificar todos os trabalhos editados pela Fundacéo
CEPRO, bem como todo o acervo referente ao Piaui, possibilitando rapido acesso
a informacao.

Justificativa:

O acervo em questdo ja havia sido informatizado, entretanto, devido a problemas
ao longo dos anos (descarte de alguns, extravios, desgaste do tempo e cupins),
serd necessario um trabalho intenso de reorganizacao.

Metodologia:

— Selecédo do material atual (separacéo Piaui-Brasil).

— Organizacao fisica do acervo em sala temporaria (aberto ao publico).

— Reorganizacdo do acervo em sala permanente (PCPR).

— Registro do acervo.

— Catalogacéo conforme a ACR2 (codigo de catalogacao padréo).

— Classificacdo do acervo (CDU-Classificacdo Decimal Universal.

— Modernizacdo da Biblioteca com Utilizacdo dos Recursos Informacionais e
Digitais (E-Books, etc.)

— Assinaturas de Periddicos e Bases de Dados.

Coordenador: Lucia Maria Gurjao
Equipe: Marcia Cristina Teixeira Dias, Eneida Maria Lages Furtado, Maria do
Socorro Silva e Maria da Gléria de Sena Rodrigues

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizagcao: 31.12.2017

Produtos:
— Organizagéo do acervo da Fundacédo CEPRO.
— Instalacéo do catalogo informatizado.
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PROJETO 7.2 — Digitalizacdo das Publicacdes da Cepro 1971-2000

Vinculagéo:
Diretoria: Presidéncia - Gabinete
Coordenacéo: Ascom/Biblioteca

Objetivo:

Colocar o acervo dos trabalhos editados pela Fundacdo CEPRO a disposicdo dos
servidores da CEPRO, SEPLAN, universitarios, professores e técnicos de outros
Orgéos, como também a toda a comunidade de estudiosos sobre questdes
piauienses.

Justificativa:
Preservacdo da memoria técnica e histérica da Fundacdo CEPRO, como também
a abrangéncia a um maior leque de pesquisadores.

Metodologia:

— Confeccao de projeto técnico.

— Parcerias com 6rgaos que desempenham trabalho similar.

— Contratacdo de bolsistas/estagiarios qualificados.

— Criacéo de programa e site para armazenamento das imagens (ATI).

Coordenador: Lucia Maria Gurjao Santos
Equipe: Marcia Cristina Teixeira Dias, Eneida Maria Lages Furtado, Maria do
Socorro Silva e Maria da Gléria de Sena Rodrigues

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacao: 31.12.2017

Produtos:
— Publicagbes da Fundacdo CEPRO digitalizadas.
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SUBPROGRAMA 7B — Comunicacao e Publicacdes

PROJETO 7.3 — Acédo Sistematica da Assessoria de Imprensa

Vinculagéo
Diretoria: Presidéncia - Gabinete
Coordenacéo: Ascom

Objetivo:
Tratar da gestdo do relacionamento entre a Fundacdo CEPRO e a imprensa.

Justificativa:
O assessor de imprensa tem como principal reflexo de seu trabalho uma
visibilidade positiva e de confianc¢a junto a sociedade.

Metodologia:

— Acompanhamento dos trabalhos da Fundagédo CEPRO.

— Divulgacdo macica e de forma direcionada (quando pertinente) dos trabalhos,
publicacdes e demais acdes da Fundacdo CEPRO.

— Monitoramento, junto a midia, das informacdes publicadas sobre a CEPRO.

— Elaboracao do Folder/Portfélio Institucional da CEPRO.

Coordenador: Chefe da Assessoria de Comunicagao
Equipe: Adélia Almeida, estagiario

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacdo: 31.12.2016

Produtos:
— Publicagbes da CEPRO na imprensa.
— Folder elaborado e divulgado.
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PROJETO 7.4 — Redesenho e Alimentacédo Sistemética do Site da CEPRO

Vinculagéo
Diretoria: Presidéncia - Gabinete
Coordenacéo: Ascom

Objetivo:
Desenvolver um novo sitio virtual da Fundacdo CEPRO (novo layout e
administrativo).

Justificativa:

Na atualidade os sites institucionais sao ferramentas importantes de comunicacao
entre os 6rgaos e a sociedade. O atual esta defasado e sem muitas possibilidades
de interatividade com a sociedade de uma forma geral.

Metodologia:

Autorizacao formal junto a ATl e CCOM.

Desenvolvimento junto a ATl o novo layout (design e sistema administrativo).
Conexao entre as publicacdes colocadas no site (trabalhos institucionais, fotos
e matérias) e as redes sociais.

Melhoria da poténcia interna administrativa do site.

Coordenador: Chefe da Assessoria de Comunicacgéo
Equipe: Adélia Almeida, estagiario
Apoio: Técnicos da ATI

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacao: 31.12.2016

Produto:

Novo site da Fundagcdo CEPRO.
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PROJETO 7.5 - Publicacdo da CARTA CEPRO - Volume 28.1 e 28.2

Vinculagéo
Diretoria: Presidéncia - Gabinete
Coordenacéo: Ascom

Objetivo:
Organizar e dirigir de forma executiva o periodico Carta CEPRO n.28. v.1 e v.2.

Justificativa:

A Carta CEPRO é uma publicacdo estruturada com artigos técnico-cientificos
produzidos por estudiosos, especialistas e pesquisadores das diferentes areas de
conhecimento das Instituicbes de Pesquisa e Academia. Possui mais de 40
volumes publicados e € um dos principais meios de didlogo entre o Poder
Executivo e a Academia.

Metodologia:

Pesquisa sobre o Qualis e ISSN da Carta CEPRO.

Criacdo do novo Conselho Editorial.

Reunido do Conselho Editorial para a criacdo de edital/chamada publica para
as publicacbes, debate sobre as normas de publicacdo e cronograma de
submisséo.

Divulgacéo em todas as midias e Academias do langamento do Edital.
Recebimento dos artigos e organizagéo para direcionar aos Conselheiros.
Publicacdo dos artigos aceitos e contato com autores para possiveis
mudancas técnicas.

Revisdo do material aprovado.

Diagramacéo do produto.

Lancamento oficial da Carta CEPRO n.28, v.1 e v.2.

Coordenador: Chefe da Assessoria de Comunicacéo
Equipe: Equipe do Setor de Publicacdes, Adélia Almeida
Apoio: Orgédos de Pesquisa parceiros

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacdo: 31.12.2016

Produtos:

Carta CEPRO n°28, v.1 publicado em julho de 2016.
Carta CEPRO n°28, v.2 publicado em dezembro de 2016.
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PROJETO 7.6 — Edicdo da Publicagdo Piaui em Numeros — 2016

Vinculagéo
Diretoria: Diretoria de Unidade de Estatistica e Informacao
Coordenacéo: Coordenacao de Disseminacgao de Informacéo

Objetivo:
Disponibilizar, através de publicacao sintética, dados estatisticos sobre o estado
do Piaui e municipios.

Justificativa:
A publicacao foi idealizada como uma forma de disseminacdo de informacdes
estatisticas condensadas sobre a realidade estadual

Metodologia:
— Sintetizacdo de dados estatisticos sobre os diferentes aspectos da
socioeconomia do estado e dos municipios.

Coordenador: Maria Salomé da Silva Neta
Equipe: Heliane Vieira Costa, Solange Tajra Fortes, Maria Geni da Silva Sousa e
Sofia Martins de C. Lopes

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produto:
— Editoracao e divulgacédo da publicacao.
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PROJETO 7.7 — Publicacéo de Séries de Estudos e Pesquisas

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Ascom/Setor de Publicagbes

Objetivo:
Garantir a edicao e divulgacéo dos estudos e pesquisas produzidos pela CEPRO.

Justificativa:

Desde sua criagdo, a CEPRO tem produzido um numero consideravel de
publicacdes a cada ano. Algumas publicacBes constituiam séries com base na
tematica explorada e no tipo de estudo. Nos dUltimos anos, a producdo e
publicacdo de estudos e pesquisas reduziram-se bastante, e ndo tem mantido
regularidade. Trata-se de retomar essa tradicdo da CEPRO.

Metodologia:

— Articulagdo com as Diretorias de Estudos e Pesquisas e de Estatistica e
Informacao.

— Revisdo\conferéncia e padronizacao textual.

— Aprovacao da reviséo pelos autores.

— Conferéncia da digitacéo dos textos.

— Conferéncia da diagramacao dos textos.

— Impressao.

Coordenador: Chefe da Assessoria de Comunicacao
Equipe: llma Araljo Veras, Maria das Gracas Nunes Osternes e Mariane E.
Napoledo do Rego e Teresa Cristina Moura Aradjo Nunes

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produto:
— Publicacdo dos estudos e pesquisas das diversas séries, tendo como meta 20
publicagcdes em 2016.



PROJETO 7.8 — Revisao dos Trabalhos a Publicar

Vinculagéo:
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Setor de Publicacdes/Ascom

Objetivo:

Revisar e conferir os trabalhos realizados/editados pela Fundacédo CEPRO.

Justificativa:
Aprimorar o produto final de competéncia da Fundacdo CEPRO - as Publicacdes
— evitando a apresentacdo de trabalhos comprometidos do ponto de vista da
qualidade da redacao.

Metodologia:

Recebimento dos originais.

Registro de Protocolo dos trabalhos recebidos.
Revisado\conferéncia e padronizacgao textual.
Aprovacédo da reviséo pelos autores.
Conferéncia da digitacédo dos textos.
Conferéncia da diagramacao dos textos.

Coordenador: Teresa Cristina Moura Araujo Nunes
Equipe: llma Arauljo Veras, Maria das Gracas Nunes Osternes e Mariane E.
Napoledo do Rego

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacao: 31.12.2016

Produtos:

Trabalhos revisados.
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PROJETO 7.9 — Distribuic&do das Publicacdes Editadas pela CEPRO

Vinculagéo
Diretoria: Presidéncia - Gabinete
Coordenacéo: Setor de Publicagcdes/Ascom

Objetivo:
Disseminar as publicacbes da Fundacdo CEPRO, por meio da distribuicdo de
livros, revistas, periodicos, indicadores, etc.

Justificativa:
Promover a divulgacao de estudos da Fundacdo CEPRO.

Metodologia:

— Lancamento das publicagdes.

— Distribuicdo: as publicagcbes editadas pela Fundacdo CEPRO serao
distribuidas para os autores, bibliotecas locais, 6érgdos do Estado, instituicbes
parceiras, Academia e imprensa, de acordo com a area de interesse.

Coordenador: Teresa Cristina Moura Araujo Nunes
Equipe: llma Arauljo Veras, Maria das Gracas Nunes Osternes e Mariane E.
Napoledo do Rego

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacdo: 31.12.2016

Produtos:
— Distribuicdo executada, conforme Plano.
— Relatério anual de distribuicdo de publicacdes.
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PROJETO 7.10 — Melhoria da Comunicacéao Interna na CEPRO

Vinculagéo
Diretoria: Presidéncia - Gabinete
Coordenacéo: Ascom

Objetivo:
Efetivar a comunicacgéo entre integrantes da Fundacdo CEPRO.

Justificativa:

Na busca por uma comunicacdo interna eficiente, deve ser apresentado aos
colaboradores as principais acoes e projetos da Fundacado. Pretende-se melhorar,
desta forma, a credibilidade e a transparéncia do érgao entre seus servidores,
bem como o sentimento de pertencimento da equipe.

Metodologia:

— Maior énfase a instrumentos internos de comunicagcdo como murais, e-mail,
WhatsApp e caixa de sugestoes.

— Instalacdo de um mural da Fundacdo CEPRO em local de maior visibilidade:
cantina.

— Instalacéo de uma caixa de sugestdes na recep¢cao da CEPRO.

— Criacdo de um periédico mensal virtual com informagdes internas, dicas e
demais informagoes.

Coordenador: Chefe da Assessoria de Comunicacao
Equipe: Adélia Almeida, estagiario

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produto:
— Marketing.
— Boletim informativo/Newsletter.
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SUBPROGRAMA 7C — Promocdao do Debate sobre o Piaui

PROJETO 7.11 — Promocao e Participacao em Eventos

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Ascom

Objetivo:
Divulgar a producéo intelectual e técnica da CEPRO e promover o debate sobre o
desenvolvimento do Piaui.

Justificativa:

A producédo de estudos e pesquisas completa o seu ciclo com seu debate publico.
Por outro lado, uma instituicdo como a CEPRO deve buscar o dialogo com a
Academia e com a sociedade sobre os desafios e as alternativas do
desenvolvimento do Piaui.

Metodologia:
— Promocéao de seminarios, mesas-redondas e palestras.
— Promocéao de cursos de curta duracao.

Coordenador: Chefe da Assessoria de Comunicacao.
Equipe: Norma Chaves, Liége Moura, Elias Barbosa e Marillac Rodrigues

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacdo: 31.12.2016

Produtos:
— Seminarios realizados.
— Cursos oferecidos.
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PROJETO 7.12 — Parcerias com os Meios de Comunicagao

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Ascom

Objetivo:
Divulgar a producéo intelectual e técnica da CEPRO e promover o debate sobre o
desenvolvimento do Piaui.

Justificativa:
Além do debate para publicos especificos, é importante divulgar as producdes da
CEPRO para um publico mais amplo.

Metodologia:
— Interlocucdo com as empresas de comunicacao para a producédo periédica de
encartes em jornais e revistas e para debates e programas em radios e TVs.

Coordenador: Chefe da Assessoria de Comunicacéo
Equipe: Liége Moura e Elias Barbosa

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizag&o: 31.12.2016

Produtos:
— Parcerias na producéo de encartes em jornais e revistas.
— Parcerias na producéo de debates e programas em radios e TVSs.
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Projeto Especial — CEPRO +45

Vinculagéo
Diretoria: Gabinete
Coordenacéo: Ascom

Objetivo:

Resgatar a experiéncia da CEPRO na producdo de estudos e pesquisas e na
promocdo do debate sobre o desenvolvimento do Piaui, comemorando seus 45
anos e reconquistando sua referéncia para a sociedade.

Justificativa:

Em 2016, a CEPRO comemora 45 anos de criacdo em 6 de dezembro. E uma
data significativa e, ao regatar a memoria da Instituicdo, se estara também
destacando a importancia da CEPRO na producao intelectual sobre o Piaui e a
necessidade de continuar desempenhando esse papel.

Metodologia:

— Realizacdo de evento comemorativo em dezembro, com edicdo especial da
Carta CEPRO.

— Edicdo de documentario sobre a histéria da CEPRO.

— Levantamento de todas as publicacdes da CEPRO, ao longo dos 45 anos.

— Organizacdo de arquivo fotografico e exposicdo de momentos mais
significativos.

— Contato com superintendentes e presidentes vivos e com as familias dos ja
falecidos, para convite especial e homenagem.

— Galeria dos ex-superintendentes e ex-presidentes.

— Edicdo de textos classicos da CEPRO e coletaneas de artigos da Carta
CEPRO.

— Mobilizac&o de todos os servidores ativos e inativos para a comemoracao.

Coordenador: Chefe da Assessoria de Comunicacéo
Equipe: Manuel Moedas, Carlos Lima, Rosario Bacelar, Lucia Gurjao, Norma
Chaves e Teresa Cristina M. Nunes

Data de Inicio: 01.03.2016
Data de Finalizacdo: 31.12.2016

Produtos:
— Eventos comemorativos realizados.
— Publicacdes editadas.












