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APRESENTACAO

Além da grave crise sanitéria, a pandemia da Covid-19 ocasionou um choque de
oferta na economia, de modo que afetou significativamente o mercado de trabalho nos
ambitos local, nacional e internacional.

Nesse cenério, diversas pesquisas foram realizadas para possibilitar o
entendimento do impacto da propagacdo da doenca, bem como das a¢des tomadas para
combaté-la. Com isso, o0 estudo elaborado pelo professor Dr. Juliano Vargas
(DECON/PPGPP, Universidade Federal do Piaui), bolsista FAPEPI, juntamente com a
equipe técnica da CEPRO, divide-se em duas partes: na primeira sdo discutidos os
dados referentes ao mercado laboral piauiense em 2021 e, na segunda, aborda-se (a
partir dos microdados da pesquisa da PNAD Covid-19) as mudangas nos rendimentos
do periodo tanto do trabalho quanto do auxilio emergencial nos grupos populacionais
piauienses.

Desse modo, o presente estudo é uma importante fonte de avaliagdo e concep¢édo
de politicas publicas assertivas, tdo necessarias para a melhoria da renda e das condicdes

laborais do piauiense.

Liége de Souza Moura
SUPERINTENDENTE DE ESTUDOS ECONOMICOS E SOCIAIS (CEPRO)



RESUMO

Neste relatdrio de pesquisa sobre o mercado de trabalho piauiense tem-se dois objetivos
complementares. O primeiro é analisar os aspectos mais gerais do labor no Estado, via
indicadores selecionados do 3° trimestre de 2021 comparativamente aos do 3° de 2020 e
do 2° de 2021 no Piaui e destes com alguns dados do Brasil e de outras UFs. O segundo
objetivo €é analisar especificamente os dados referentes ao rendimento do trabalho e ao
auxilio emergencial provenientes da PNAD Covid-19 para 0 més de novembro de 2020.
Sobre o primeiro objetivo, metodologicamente atingido a partir dos dados do IBGE-
PNADI/T (2022), concluiu-se que no 3° trimestre de 2021 houve significativa retomada
do funcionamento do mercado de trabalho no Estado do Piaui — mas ainda distante dos
patamares existentes antes de eclodir a pandemia do novo coronavirus. Os dados
revelam, por exemplo, que a taxa de desemprego caiu € mais pessoas passaram a
compor a forca de trabalho, mas a taxa composta de subutilizagdo da forca de trabalho e
a taxa de informalidade seguem altas e crescentes. Sobre o segundo objetivo,
metodologicamente atingido a partir do uso do software R e do dicionéario das variaveis
da PNAD Covid-19 (IBGE, 2022), para além do fato de que o AE foi muito importante
para os domicilios mais pobres, trés resultados para o més de novembro de 2020 foram
0s mais relevantes. O primeiro foi o de que os rendimentos médios efetivamente
recebidos foram menores do que os habitualmente recebidos, sobretudo no caso dos
trabalhadores menos escolarizados e dos grupos dos ndo formalizados e dos
empregadores. O segundo, concernente a renda domiciliar e o impacto do AE, foi o de
que quase 9% dos domicilios piauienses sobreviveram apenas com os rendimentos
efetivos recebidos do AE, sendo que a renda efetiva (em termos absolutos) foi 11%
superior a habitual. O terceiro, relativo a massa de rendimentos e impacto do AE, foi o
de que houve significativo recuo da massa salarial decorrente da pandemia causado
tanto pela diferenca entre a massa salarial efetivamente recebida (menor) e a massa
habitualmente recebida (maior) entre aqueles que continuaram ocupados quanto pela

perda de rendimentos daqueles que perderam a ocupacao.

Palavras-chave: Auxilio emergencial. Covid-19. Mercado de trabalho. Piaui. Renda.



AE

BPC
CNPJ
CLT
IBGE
IDE
IPCA
PEA
PNAD
PNADC
PNADC/T
POF

UF

LISTA DE SIGLAS

Auxilio Emergencial
Beneficio de Prestacdo Continuada
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
Consolidacgdo das Leis do Trabalho
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
Integrated Development Environment
indice de Pregos ao Consumidor Amplo
Populacdo Economicamente Ativa
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
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1 INTRODUCAO

Em 30 de novembro de 2021, o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) divulgou os resultados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
Continua Trimestral (PNADC/T), abrangendo o Brasil e suas Unidades Federativas
(UFs), referentes ao 3° trimestre de 2021. Estes dados oficiais servirdo como fontes
primarias para subsidiar o primeiro objetivo deste relatério de pesquisa sobre o mercado
de trabalho piauiense, que € o de analisar os aspectos mais gerais do labor no Estado.
Para tanto, serdo apresentados indicadores selecionados comparando o 3° trimestre de
2021 com o 3° de 2020 e com o0 2° de 2021 no Piaui e, a titulo de ilustracdo
argumentativa, destes indicadores contrastados com alguns dados do Brasil e de outras
UFs.

O segundo objetivo deste relatério, perseguido a partir da secdo de metodologia,
é analisar especificamente os dados referentes ao rendimento do trabalho e ao auxilio
emergencial provenientes da PNAD Covid-19 para 0 més de novembro de 2020.

Introdutoriamente, na Tabela 1, constam dados gerais sobre a populacéo total e a
forca de trabalho no Piaui. Destaque para o significativo aumento (em termos absolutos
e percentuais) do nimero de pessoas com 14 anos ou mais de idade — denominada de
Populacdo Economicamente Ativa (PEA), em idade para trabalhar conforme a
legislacdo vigente — frente ao crescimento da populacdo total, bem como a progressiva

majoracao das pessoas na forca de trabalho.

Tabela 1 — Populagdo total e forca de trabalho — Piaui

Mil pessoas Variagdes percentuais

Indicador 30 tri 3°tri. 2021/
0 1 0 1 0 1 "
3°tri. 2020 2°tri. 2021 3°tri. 2021 2021/2020 S

Populagéo total 3.282 3.287 3.289 0,21 0,06
14 anos ou mais de idade 2.613 2.630 2.634 0,80 0,15
Na forca de trabalho 1.319 1.439 1.451 10,01 0,83
Fora da forca de trabalho 1.295 1.192 1.184 -8,57 -0,67

Fonte: IBGE-PNADC/T (2022).
Nota: excetuando-se a evolugdo da populacdo total, os demais dados levam em conta apenas pessoas de
14 anos ou mais de idade na semana de referéncia da coleta das informacdes.



2 APRESENTAQAO DE INDICADORES SELECIONADOS DO MERCADO DE
TRABALHO PIAUIENSE

Para fins de andlise, foram examinados 0s seguintes indicadores: taxa de
desocupacédo, populacdo desocupada, populacdo ocupada, nivel de ocupacdo, taxa
composta de subutilizacdo da forca de trabalho, taxa de informalidade, empregados no
setor privado com a carteira assinada, taxa de informalidade, taxa média de
informalidade, categorias especificas de trabalho, massa de rendimento real habitual e
rendimento médio real habitual de todos os trabalhos.

A taxa de desocupacéo (desemprego) no Piaui foi de 11,9% no 3° trimestre de
2021, comparativamente 3,4 p.p. menor do que no trimestre anterior e 1,3 p.p. menor
em relacdo ao mesmo trimestre de 2020. Esteve 0,7 p.p. abaixo da média nacional
(12,6%) e 4,5 p.p. abaixo da média da regido Nordeste do pais (16,4%).

A populacdo desocupada (173 mil pessoas) diminuiu 21,7% em relacdo ao
trimestre imediatamente anterior (quando eram 221 mil) e foi 0,6% menor em relagio
ao mesmo trimestre do ano anterior (quando eram 174 mil). A populacdo ocupada
(1,278 milhdo) aumentou em 4,9% em relacdo ao trimestre anterior (60 mil pessoas a
menos nessa condi¢do), ficando 11,7% maior se comparada ao mesmo trimestre de 2020
(134 mil pessoas a menos). O nivel de ocupagdo — proporcdo de pessoas ocupadas
dentro da populagdo em idade de trabalhar — no 3° trimestre de 2021 foi de 48,5% (de
cada 100 piauienses com 14 anos ou mais, 48 estavam trabalhando), nivel 2,2 p.p. e 4,7
p.p. maiores do que no 2° trimestre de 2021 e no 3° trimestre de 2020, respectivamente.

No 3° trimestre de 2021, a taxa composta de subutilizacdo da forca de
trabalho — percentual das pessoas desocupadas, subocupadas por insuficiéncia de horas
trabalhadas e na forca de trabalho potencial em relacdo a forca de trabalho ampliada —
no Brasil foi de 26,5% (2 p.p. menor do que no trimestre anterior). O Piaui (42,7%)
apresentou a segunda maior taxa dentre todas as UFs, seguido por Sergipe (42%) e
Bahia (41,1%), sendo a primeira do Maranhdo (43%). A titulo de comparacdo, Santa
Catarina (com a menor taxa) apresentou 9,9%.

A taxa de informalidade® no Piaui, no 3° trimestre de 2021, foi de 57,7% (era
56,9% no 2° trimestre), sendo a quarta mais alta dentre todas as UFs (as maiores foram a

do Pard, de 62,2%, Amazonas, de 59,6 % e a do Maranhdo, de 59,3%; a menor foi a de

' A taxa de informalidade da populagio ocupada resulta da soma dos empregados no setor privado sem
carteira de trabalho assinada, empregados domésticos sem carteira de trabalho assinada, empregadores
sem registro no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), trabalhadores por conta propria sem
registro no CNPJ e trabalhadores familiares auxiliares.
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Santa Catarina, de 26,6%). A taxa média de informalidade do Piaui, nos trés primeiros
trimestres de 2021, foi de 57,1% da populagéo ocupada, enquanto a do Brasil foi de
40,3%.

Empregados no setor privado com carteira assinada (exclusive trabalhadores
domeésticos) no 3° trimestre de 2021 aumentaram em 5 mil pessoas, totalizando 250 mil.
Percentualmente, estes representam 54% do total de empregados do setor privado no
Piaui (diminuicdo de 2,6 p.p. frente ao trimestre anterior, ocupando o quarto menor
percentual dentre todas as UFs; o menor percentual registrado no Brasil foi o do estado
do Maranhdo (49,6%) seguido do Para (52%) e de Sergipe (52,8%), enquanto o0 maior
foi 0 de Santa Catarina (89,2%). O nimero de empregados nesta categoria especifica, no
Piaui, cresceu em 22 mil pessoas (9,6%) em relacdo ao correspondente trimestre de
2020.

Quanto aos empregados no setor privado sem carteira assinada (exclusive
trabalhadores domeésticos), no 3° trimestre de 2021, eles somaram 213 mil pessoas,
indicando aumento de 13,3% ante os 188 mil do 2° trimestre daquele ano e aumento de
9,2% ante as 195 mil do 3° trimestre de 2020. Empregados no setor publico (somados
0s com e sem carteira, além dos militares e funcionarios estatutarios) eram 209 mil
pessoas no 3° trimestre de 2021, contingente 2,4% maior do que no trimestre anterior
(204 mil) e 10,6% maior do que no 3° trimestre de 2020 (189 mil).

A Tabela 2 mostra a evolucdo de algumas categorias especificas de trabalho.
Ao comparar-se 0 3° trimestre de 2021 com o 2° trimestre de 2021, verifica-se uma
reducdo percentual na categoria dos trabalhadores domésticos (-16,44%) e um aumento
na dos Empregadores (16,22%). J& o grupamento dos trabalhadores por conta prépria e
dos trabalhadores familiares auxiliares tiveram um aumento respectivo de 6,91% e
6,15% em relacdo ao trimestre imediatamente anterior.

Em termos totais/agregados, nestas categorias especificas de trabalho, no 3°
trimestre 2021 houve aumento de 26 mil vagas (4,48%) em relagdo ao 2° trimestre 2021.

Ja na comparacdo com o 3° trimestre 2020 o aumento foi de 73 mil vagas (13,7%).
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Tabela 2 — Categorias especificas de trabalho — Piaui
Mil pessoas Variagdes percentuais

Categoria 30 tri 3°tri. 2021/
- o roi o roi .
3°tri. 2020 | 2°tri. 2021 | 3°tri. 2021 202112020 | g0 ¢1i 2021

Trabalhador doméstico 79 73 61 -22,78 -16,44

Empregador 39 37 43 10,26 16,22
345 405 433 25,51 6,91

Trabalhador conta prépria

Trabalhador familiar auxiliar 70 65 69 -1,43 6,15

Total/agregado 533 580 606 13,70 4,48

Fonte: IBGE-PNADC/T (2022).

Nota: trabalhador familiar auxiliar é a pessoa que trabalhava sem receber pagamento, durante pelo
menos uma hora na semana de referéncia, em ajuda a membro da unidade domiciliar que era conta
prépria, empregador ou empregado.

No que tange as ocupacdes por grupamentos de atividade do trabalho
principal, a Tabela 3 ilustra a evolugdo de dez categorias distintas. Nesse quesito, na
comparacdo entre o 3° trimestre de 2021 e o 2° trimestre de 2021, destacam-se a
contracdo dos grupamentos Servicos domesticos (-17,57%) e Construcdo (-3,64%),
além de Agricultura, pecuéria, producdo florestal, pesca e aquicultura (-2,51%) —
representado em conjunto a extin¢do de 23 mil postos de trabalho.

Entre esses mesmos periodos, foram geradas vagas nos setores de Alojamento e
alimentacdo (37,74%), Industria geral (25%), Outros servicos (16,07%), Comeércio,
reparacdo de veiculos automotores e motocicletas (11,76%), Transporte, armazenagem e
correios (6,06%), Informacdo, comunicacdo e atividades financeiras, imobiliarias,
profissionais e administrativas (3,16%), além da Administracdo publica, defesa,
seguridade social, educacdo, saide humana e servigos sociais (0,81%).

Considerando as dez ocupacdes por grupamentos selecionadas, verifica-se que,
entre 0 2° e 0 3° trimestre de 2021, o Piaui gerou — entre admiss@es e demissdes — 59 mil
postos de trabalho (aumento de 4,84%). Se comparados os terceiros trimestres de 2020 e
de 2021, verifica-se ganho recente em numeros absolutos da ocupacdo nas categorias

citadas, com uma diferenca liquida positiva de 132 mil postos de trabalho (11,53%).

Tabela 3 — Ocupagdes por grupamentos de atividade do trabalho principal — Piaui — Mil pessoas



12

Mil pessoas Variagdes percentuais

Grupamento 30¢tri. | 20tri. | 30 tri. 30 tri. 3°tri. 2021/

2020 | 2021 | 2021 | 2021/2020| 90 yi 2021
%guriigﬁllgﬁrr:, pecuaria, producéo florestal, pesca e 183 239 233 2732 251
Industria geral 82 72 90 9,76 25,00
Construgdo 122 110 106 -13,11 -3,64
;grtr;irizilzi arseparagélo de veiculos automotores e 242 238 266 9,92 11.76
Transporte, armazenagem € correios 28 33 35 25,00 6,06
Alojamento e alimentacéo 54 53 73 35,19 37,74
imobilias, rofisione o aminisratves ® % W 162
Aqministragéo pUinc-:a, defes_a,_ seguridade social, educacéo, 295 948 250 11.11 0,81

saude humana e servigos sociais

Outros servigos 43 56 65 51,16 16,07
Servigos domésticos 81 74 61 -24,69 -17,57
Total/agregado 1.145 1.218 1.277 11,53 4,84

Fonte: IBGE-PNADC/T (2022).

Quanto a renda, a massa de rendimento real habitual de todos os trabalhos

das pessoas ocupadas foi de 1.920 bilhdo de reais no 3° trimestre de 2021, 7,44%
maior do que o do trimestre imediatamente anterior (R$ 1.787 bilhdo). Ressalta-se que o
Piaui apresentou o terceiro menor rendimento médio real habitual de todos os
trabalhos recebido por més, estimado em R$ 1.591,00 (aumento de 2,71% ante os R$
1.549,00 do trimestre anterior) — o menor foi 0 maranhense (R$ 1.511,00) e o maior foi
0 do Distrito Federal (R$ 4.094) —, sendo que a média nacional foi de R$ 2.459,00

(54,56% maior do que a média piauiense).

3 METODOLOGIA

Daqui para diante, o foco é o segundo objetivo deste relatdrio de pesquisa, qual
seja, analisar os dados referentes ao rendimento do trabalho e ao auxilio emergencial
provenientes do IBGE/PNAD/Covid-19 (2022) para 0 més de novembro de 2020.
Conforme o IBGE, a pesquisa base desta analise foi realizada em parceria com o

Ministério da Saude e teve o intuito de aferir os impactos da pandemia do novo
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coronavirus no mercado de trabalho brasileiro, mais especificamente na renda da

populagéo.

3.1 Microdados

Os microdados consistem no menor nivel de desagregacdo dos dados de uma
pesquisa, retratando, sob a forma de codigos numéricos, o contetdo dos questionarios,
preservado o sigilo das informacgdes (IBGE, 2022). Para andlise dos microdados
utilizados neste relatério de pesquisa, utilizou-se o software R versdo 4.0.3 — em
conformidade com a documentacdo disponibilizada pelo IBGE em seu site. Além disso,
foi utilizado dicionério das variaveis da PNAD Covid-19 (IBGE, 2022) como referéncia
para 0S homes e 0s respectivos codigos das variaveis e suas categorias (disponivel no
Anexo | deste relatério de pesquisa).

Por meio do pacote COVIDIBGE versao 0.1.8, é possivel a extracdo dos dados
amostrais complexos contidos na pesquisa. A partir disso, foi utilizado o pacote Survey
versdo 4.1.1, que tem como finalidade a analise e a modelagem dos dados provenientes
de pesquisas amostrais.

A funcéo get_covid do pacote COVIDIBGE busca, na base de dados do IBGE,
os microdados de forma automatica, especificando o més de referéncia e indicando as
variaveis selecionadas para a realizacdo do estudo. A mesma funcéo retorna um objeto
do tipo survey_desinger e a partir das funcdes svymean e svytotal do pacote survey sdo
realizadas as operacdes matematicas requeridas neste estudo. O script no R foi
construido com base nos requisitos de calculos estatisticos para cada tabela, observando
a documentacdo dos pacotes utilizados e as referéncias disponibilizadas pelo IBGE. Este
script € um objeto do tipo .R e foi interpretado pela versdo 4.0.3 do software R na IDE
RStudio para otimizar a interface do trabalho. A funcdo get_covid fez as operacOes de
nomeacao de niveis das variaveis de forma automatica conforme o dicionario da PNAD
Covid-19 (disponivel no Anexo | deste estudo).

A fim de ilustrar os cédigos utilizados, na Figura 1 consta o script para a
construcdo da Tabela 5 deste estudo. J& a Figura 2 mostra a saida no R do codigo

interpretado para 0 més de maio de 2020.
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Figura 1 — Script para a construcao da Tabela 5
@ Rstudio
File Edit Code View Plots Session Build Debug Profile Tools Help
Ol |-k B &[[A cownemnion

o to fileffuncion | | BB - Addins -

©°) TABELA 01 NOVAR * ‘ =
G2 | & | i Osourceonsave | Q A - [ ~#run | %% | | #source ~| =
1 #Rendimento médio do trabalho efetiva e habitualmente recebido por grupos demograficos .
setwd("C:/Users/was11/0OneDrive/Anexos de email/Area de Trabalho/Trabalho SEPLAN/microdados_pnad_covid™) .

1

2

3

4 Tlibrary(survey)

5 Tlibrary(writex1)

6 Tlibrary(dplyr)

7 Tlibrary(data.table)
8 Tlibrary(COVIDIBGE)
9

10 memory.Tlimit (9999999999)

11

12~

13 variaveis_selecionadas <- c("UF","A001A"," ","C01012","C0O11A12","C0O02"

14 ,"C003","C008 , "D0043™,"D0053", "D0063", "DO073™)
15 covid_svy_maio <- get_covid(year=2020, month=5,vars=variaveis_selecionadas)

16

17 covid_svy_junho <- get_covid(year=2020, month=6,vars=variaveis_selecionadas)

18

19 covid_svy_julho <- get_covid(year=2020, month=7,vars=variaveis_selecionadas)

20

21 covid_svy_agosto <- get_covid(year=2020, month=8,vars=variaveis_selecionadas)

| R Script &

Fonte: Versio 4.0.3 do software R na IDE RStudio. (2022).

Figura 2 — Saida no R do cddigo interpretado para o més de maio de
2020

@ Rstudio
File Edit Code View Plots Session Build Debug Profile Tools Help
S - op| - B | & | [ A Gotofileffunction | BE = Addins =

Source &0

Console | Terminal » Jobs » _—

R R403 - Cu: fOneDr de emailfArea de Trabalho/Trabalho SEPLAN/microdados_pnad_covid/
#Rendimento médio do trabalho efetiva e habitualmente recebido por grupos demograficos
setwd("C:/Users/was11/0OneDrive/Anexos de email/Area de Trabalho/Trabalho SEPLAN/microdados_pnad_covid™)

Tibrary(survey)
Tibrary(writex1)
Tibrary(dplyr)
Tibrary(data.table)
Tibrary(COVIDIBGE)

memory. Timit (9999999999)
1] le+l0

YYYY Y YYYYYYYY

variaveis_selecionadas <- c("UF","A001A","A002","A003","A004™,"AD0O5","COOL", "C0O1012", "CO11A12", "C0O02"

+ ,"C003", "CO08", "C009", "D0013", "D0023", "DO033", "D0043", "D005 3", "DO0E3" , "DOO73™)

> covid_svy_maio <- get_covid(year=2020, month=5,vars=variaveis_selecionadas)

trying URL "https://ftp.ibge.gov.br/Trabalho_e_Rendimento/Pesquisa_Nacional_por_Amostra_de Domicilios_PNAD _COVID19,/Microdados /Dados/P
NAD_COVID_052020.zip’

Content type "application/zip" length 9498337 bytes (9.1 MB)

downloaded 9.1 MB

trying URL "https://ftp.ibge.gov.br/Trabalho_e Rendimento/Pesquisa_Nacional_por_Amostra_de Domicilios_PNAD_COVID19/Microdados/Documen
tacao/Dicionario PNAD _COVID_052020_20210726.x1s’

Content type "application/vnd.ms-excel” length 110080 bytes (107 KE)

downloaded 107 KB

trying URL "https://ftp.ibge.gov.br/Trabalho_e Rendimento/Pesquisa_Nacional_por_Amostra_de Domicilios_PNAD_COVID19/Microdados/Documen
tacao/Deflatores.zip’

Content type "application/zip®" length 7930 bytes

downloaded 7930 bytes

> covid_svy_maio

Stratified 1 - level Cluster Sampling design (with replacement)

With (14906) clusters.
survey: :postStratify(design = data_prior, strata = ~posest, population = popc.types)

Fonte: Vers3o 4.0.3 do software R na IDE RStudio. (2022).

Na Figura 1, as linhas 4-8 sdo pacotes utilizados; a linha 10 é uma forma de
expandir a memoria do computador para suportar bancos de dados grandes; as linhas 13
e 14 representam as variaveis escolhidas para a realizacdo deste estudo; a partir da linha
15 demonstra-se os cddigos das operacOes estatisticas utilizadas em cada tabela; a

Figura 2 mostra como o R interpretou esses comandos.
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3.2 Descricéo dos Indicadores Utilizados

i) Renda média efetiva do trabalho: media dos rendimentos do trabalho que realmente
foram recebidos na semana de referéncia;

i) Renda média habitual do trabalho: média dos rendimentos do trabalho que
habitualmente é recebido pelos trabalhadores;

iii) Renda média de outras fontes: média dos rendimentos recebidos de fontes do nédo
trabalho — é a soma de todos os tipos de rendimentos que nio sdo frutos do trabalho?;

iv) Renda meédia com outras fontes: média de rendimento das fontes do trabalho e do
ndo trabalho — pode ser habitual ou efetiva dependendo do tipo de rendimento do
trabalho considerado;

v) Auxilio emergencial: rendimento médio do auxilio emergencial.

3.3 Deflatores

De acordo com o dicionério das variaveis da PNAD Covid-19 (IBGE, 2022),
para a obtencdo dos valores reais a precos médios do ultimo més divulgado das
variaveis de rendimento identificadas deve-se realizar o procedimento de deflacdo dos
microdados pelo argumento deflator=TRUE na funcdo get covid ou pela funcdo
covid_deflator do pacote COVIDIBGE. Dessa forma, as variaveis apresentadas més a
més (maio a novembro de 2020) estdo calculadas da seguinte maneira:

i) Rendimento Médio Efetivo do Trabalho Real = deflator*Rendimento Médio do
Trabalho Efetivo;

i) Rendimento Médio Habitual do Trabalho Real = deflator*Rendimento Médio do
Trabalho Habitual;

iii) Rendimento Médio de Outras Fontes Real = deflator*Rendimento Médio de Outras
Fontes;

iv) Rendimento Médio com Outras Fontes Real = deflator*Rendimento Médio com
Outras Fontes;

v) Rendimento Médio Total Efetivo Real = deflator*Rendimento Médio Total Efetivo.

? Trata-se de aposentadoria, pensdo, mesada, doago, seguro-desemprego, Bolsa Familia, Beneficio de
Prestacdo Continuada (BPC), rendimentos de aluguel e financeiros.
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3.4 Variaveis Analisadas

Renda domiciliar

Para a analise da renda domiciliar e impacto do auxilio emergencial, foram
considerados os rendimentos obtidos agrupados por domicilio, por meio de suas
identificacBes pela varidvel V1008 - Numero de selecdo do domicilio, de acordo com o
dicionario das variaveis da PNAD Covid-19 (IBGE, 2022).

Renda média domiciliar do trabalho

A renda média domiciliar per capita da renda efetiva e habitual do trabalho é

definida matematicamente da seguinte maneira:

T
ity 6
Em que:

{x;} representa o rendimento do trabalho declarado pelo individuo;

{i} é o indice que representa os domicilios;

{j} é o indice que representa os individuos pertencentes a um determinado domicilio;
{k,} representa o total de individuos pertencentes a um determinado domicilio {i};

{n} representa o total de domicilios.

Renda média domiciliar de outras fontes

Para a obtencdo do rendimento médio de outras fontes foram usadas as variaveis
constantes na “Parte D — Rendimento de outras fontes dos moradores de 14 anos ou
mais de idade”, segundo estabelecido pelo IBGE no dicionario das variaveis da PNAD
Covid-19. Os valores considerados para esse indicador foram aqueles registrados para a

categoria chefe familia, para evitar multiplas contagens.

Férmula matematica da renda média domiciliar de outras fontes

.y 5;
?:1433;:112;;:1}’:';;( 1yijr=Yitk)

n

)
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Em que:

{5} representa o rendimento do ndo trabalho, exclusive auxilio emergencial declarado
pelo individuo;

{i} é o indice que representa os domicilios;

{j} é o indice que representa os individuos pertencentes a um determinado domicilio;
{k} € o indice que representa o tipo de rendimento do ndo trabalho recebidos pelos
individuos {j} pertencentes a um determinado domicilio {i};

{m_} representa o total de individuos pertencentes a um determinado domicilio {i};

{s,} representa o total de tipos de rendimentos do nédo trabalho declarados pelo
individuo pertencente a um determinado domicilio {i};

{n} representa o total de domicilios que receberam rendimento de outras fontes;

{I(¥;x = ¥:1x)} € funcdo indicadora que vale 1 se a condigdo € satisfeita e O caso

contrario.
Renda média domiciliar do nao trabalho

A renda média per capita do ndo trabalho é dada pela seguinte identidade
matematica:

k.
?:1Eji L Vij Hxg=x41)

n

(3)

Em que:

{v:;} representa o rendimento do ndo trabalho declarado pelo individuo;

{i} é o indice que representa os domicilios;

{j} é o indice que representa os individuos pertencentes a um determinado domicilio;
{k,} representa o total de individuos pertencentes a um determinado domicilio {i};

{n} representa o total de domicilios que receberam uma determinada fonte de renda do
ndo trabalho;

{I(¥;; = ¥11)} € uma funcdo indicadora que vale 1 se a condicdo € satisfeita e 0 caso

contréario.
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Férmula matematica da renda média domiciliar com outras fontes

Vi S
Ei=a(E 2 %+ X Vije I 0ije=Yine)

n

(4)

Em que:

{x,;} representa o rendimento do trabalho declarado pelo individuo;

{v:;.} representa o rendimento do ndo trabalho, exclusive auxilio emergencial declarado
pelo individuo;

{i} € o indice que representa os domicilios;

{j} é o indice que representa os individuos pertencentes a um determinado domicilio;
{k} ¢é o indice que representa o tipo de rendimento do ndo trabalho recebidos pelos
individuos {j} pertencentes a um determinado domicilio {i};

{m } representa o total de individuos pertencentes a um determinado domicilio {i};

{=.} representa o total de tipos de rendimentos do ndo trabalho declarados pelo
individuo pertencente a um determinado domicilio {i};

{n} representa o total de domicilios que receberam rendimento com outras fontes.

{I(¥;x = ¥:11)} € funcdo indicadora que vale 1 se a condigdo € satisfeita e 0 caso
contrario.

Renda média domiciliar efetiva total

A renda domiciliar média efetiva total € composta do rendimento de fato
recebido em qualquer posicdo na ocupagdo, no més de referéncia, incluindo todos os
pagamentos que ndo tenham caréater continuo e considerando os descontos por auséncias
no trabalho, adicionado do rendimento de outras fontes e do rendimento do auxilio
emergencial. Esse indicador é dado a partir da seguinte formula matematica:

= 1(2?3 xj j+>3i.i= ik T '[J’ijk=3’i1k}+2?ii1 zij (zgjp =231 )

n

()
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Em que:

{x;} representa o rendimento do trabalho declarado pelo individuo;

{v:;.} representa o rendimento do ndo trabalho, exclusive auxilio emergencial declarado
pelo individuo;

{z;;} representa o rendimento do auxilio emergencial declarado pelo individuo;

{i} é o indice que representa os domicilios;

{j} é o indice que representa os individuos pertencentes a um determinado domicilio;
{k} € o indice que representa o tipo de rendimento do ndo trabalho recebidos pelos
individuos {j} pertencentes a um determinado domicilio {i};

{m_} representa o total de individuos pertencentes a um determinado domicilio {i};

{=.} representa o total de tipos de rendimentos do n&o trabalho declarados pelo
individuo pertencente a um determinado domicilio {i};

{n} representa o total de domicilios que receberam rendimento efetivo total;

{1 = ¥:1,)} € uma funcdo indicadora que vale 1 se a condicdo € satisfeita e 0 caso

contrario;

{l(z;; = z;1)} € funcdo indicadora que vale 1 se a condicdo é satisfeita e O caso

contrério.

Faixas de Renda

Como recorte por faixa de renda foi utilizado o Indicador Ipea de Inflacéo por
Faixa de Renda, definido de acordo com a renda domiciliar mensal, expressas a precos
de janeiro de 2009 — periodo de referéncia da Pesquisa de Or¢camentos Familiares (POF)
2008-20009.

As duas primeiras faixas de renda captam domicilios de baixa renda. As trés
seguintes captam domicilios de média-baixa, média e média-alta renda. A Gltima faixa
contém os domicilios de alta renda. Esses valores sdo atualizados por meio do indice de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) e, com isso, se obtém as faixas de renda
domiciliar que sdo utilizadas na PNAD Continua (CARVALHO, 2021).
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Tabela 4 — Faixa de renda mensal domiciliar

Faixa de renda Renda domiciliar Renda domiciliar
(R$ de janeiro de 2009) (R$ de maio de 2020)
1 — Muito baixa | Menor do que R$ 900 Menor do que R$ 1.650,50
2 — Baixa Entre R$ 900 e R$ 1.350 Entre R$ 1.650,50 e R$ 2.471,09

3 — Média-baixa | Entre R$ 1.350 e R$ 2.250 | Entre R$ 2.471,09 e R$ 4.127,41
4 — Média Entre R$ 2.250 e R$ 4.500 | Entre R$ 4.127,41 e R$ 8.254,83
5 — Média-alta Entre R$ 4.500 e R$ 9.000 | Entre R$ 8.254,83 e R$ 16.509,66
6 — Alta Maior do que R$ 9.000 Maior do que R$ 16.509,66

Fonte: Carvalho (2021, p. 18).
Nota: o salario minimo em 2020 era de R$ 1045,00.

4 APRESENTACAO E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Nesta secdo serdo apresentados e discutidos os seguintes temas: i) diferencas
entre os rendimentos efetivos e habituais do trabalho; ii) renda domiciliar e impacto do

AE; iii) massa de rendimentos e impacto do AE.

4.1 Diferencas entre os Rendimentos Efetivos e Habituais do Trabalho

Uma perspectiva sobre o impacto da pandemia nos rendimentos do trabalho séo
as diferencas entre a renda média efetivamente recebida e a renda média habitualmente
recebida. Em geral, as analises de conjuntura miram a renda habitualmente recebida,
pois ela ndo apresenta sazonalidade e € menos suscetivel a variacdes do que a efetiva.
Eliminados os efeitos da sazonalidade, na média e/ou no agregado, os choques
individuais na renda efetiva tendem a se anular, tornando os rendimentos efetivamente
recebidos semelhantes aos habitualmente recebidos.

Todavia, os dados da PNAD Covid-19, de novembro de 2020, para o Piaui
(Tabela 5) revelam que os rendimentos médios efetivamente recebidos foram de R$
1.583,48, enquanto os habitualmente recebidos foram de R$ 1.628,96, com que 0s
rendimentos efetivos representaram 97,21% dos rendimentos habituais — valor 2,4 p.p.
maior que no més de outubro (94,81%).

Na Tabela 5 constam esses dados para o Piaui e para 15 subgrupos demograficos
selecionados da populagdo economicamente ativa do Estado. Vé-se que todos os

diferentes grupos apresentaram melhoras na razdo dos rendimentos no més de
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novembro em relacdo ao més de outubro de 2020, com excecdo do subgrupo Pds-

Graduacao/ Mestrado/Doutorado.

Tabela 5 — Rendimento médio do trabalho efetiva e habitualmente recebido
(Piaui e 15 subgrupos demograéficos selecionados da PEA do Estado — nov./2020)

. Taxa de N
Rendimento . ~ . Razéo dos
- . Rendimento Razéo dos crescimento (%) .
Piaui e subgrupos efetivo do . . . rendimentos em
e habitual do rendimentos da renda efetiva
demograéficos trabalho (R$) trabalho (R$) (2) (%) (1/2) entre outubro e outubro (%)
1) > (efetivo/habitual)
novembro

Piaui 1.583,48 1.628,96 97,21 0,37 94,81

Masculino 1.659,37 1.705,50 97,30 0,41 94,54

Feminino 1.480,75 1.525,35 97,08 0,36 95,21

14 a 24 anos 914,58 947,77 96,50 -0,55 94,17

25 a 39 anos 1.445,31 1.488,36 97,11 3,74 94,82

40 a 59 anos 1.839,13 1.895,99 97,00 -2,85 94,53

60 anos ou mais 2.296,74 2.317,66 99,10 6,55 96,86

Néo chefe de familia 1.444,40 1.482,02 97,46 -1,34 95,21

Chefe de familia 1.759,65 1.815,18 96,94 2,17 94,37

Fundamental incompleto 872,70 944 57 92,39 -1,09 90,88

Fundamental completo 1.098,69 1.120,41 98,06 0,88 94,79

Meédio incompleto 877,45 974,97 90,00 -0,14 87,33

Meédio completo 1.274,71 1.330,10 95,84 -0,43 92,33

Superior incompleto 1.718,63 1.716,30 100,14 11,84 95,33

Superior completo 2.822,24 2.830,12 99,72 -2,49 97,76
P6s-Graduacao/

Mestrado/Doutorado 4.705,17 4.683,95 100,45 -0,13 100,65

Fonte: Elaboracdo propria por meio da extragdo dos microdados da PNAD Covid-19/IBGE (2022) com o software R.

Nas ultimas duas colunas da Tabela 5 estdo dispostas a taxa de crescimento da
renda efetiva entre outubro e novembro e a razdo entre os rendimentos efetivos e
habituais em outubro®. O primeiro ponto que se pode observar é que, dos 15 subgrupos
demogréficos selecionados, 8 apresentaram diminui¢do dos rendimentos efetivos entre
outubro e novembro — a maior queda foi das pessoas entre 40 e 59 anos (-2,85%). A
renda efetiva média do conjunto destes subgrupos aumentou 1,15% no més, sendo
maior entre os trabalhadores com curso superior incompleto (11,84%).

Esse aumento da renda efetiva ndo impediu a diminuicdo da distancia entre os
rendimentos efetivos e os habituais no Piaui entre outubro (5,19%) e novembro

(2,79%), indicando queda de 2,11 p.p. na renda habitual no Piaui (como pode ser

% Os valores, em reais de novembro de 2020, dos rendimentos efetivos e habituais do trabalho de maio a
outubro constam na tabela A.1 do apéndice A. Analogamente, constam no apéndice A — também de maio
a outubro de 2020 — os dados de todas as demais tabelas deste texto (de acordo com cada tema
especifico), com exceg¢do da Tabela 7.
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observado na Tabela A.1 no apéndice, passando de R$ 1.664,09, em outubro, para R$
1.628,96 em novembro).

A Tabela 5 revela poucas diferencas no impacto da pandemia entre a renda
efetiva e a habitual por género, idade e entre chefes e nao chefes de familia. No entanto,
quando o subgrupo analisado é o nivel educacional, nota-se o efeito da pandemia mais
severo entre os trabalhadores com ensino médio incompleto (90%) e fundamental
incompleto (92,39%), enquanto aqueles com superior incompleto (100,14%) e com
Pds-Graduacao/Mestrado/Doutorado (100,45%) tiveram sua renda efetiva maior do que
a habitual. Além disso, percebe-se que, exceto para os subgrupos ensino fundamental e
meédio incompletos, a raz&o de rendimentos supera 0s 95%.

Os dados da PNAD Covid-19, de novembro de 2020, confirmam que as
diferencas sdo acentuadas quando consideramos a insercao dos individuos no mercado
de trabalho. Na Tabela 6 sdo apresentadas as diferencas entre os rendimentos médios
efetiva e habitualmente recebidos por posicdo na ocupagdo. Trabalhadores néo
formalizados sé&o os mais afetados no contexto da pandemia. Os da categoria conta
prépria receberam efetivamente apenas 91,3% do que habitualmente recebiam (contra
86,87% no més anterior), tendo seus rendimentos habituais médios alcancados apenas
R$ 1.137,48. Entretanto, nota-se uma recuperagdo mais acentuada, pois esse valor
representa um crescimento de 6,67% da renda efetiva em relagéo a outubro (R$ 973,61).
Ja os trabalhadores do setor privado sem carteira assinada receberam efetivamente
96,06% do habitual (88,93% no més anterior), apresentando um acréscimo de 4,49% na

renda efetiva.

Tabela 6 — Rendimento médio do trabalho efetivo e habitualmente recebido por posi¢do na ocupagéo
(Piaui — nov./2020)

Rendmento Ren(_dlmento Razao dos Taxa de crescimento (%) Razao dos
Categoria efetivo do habitual do rendimentos da renda efetiva entre rendimentos em
trabalho trabalho (%) (1/2) outubro e novembro outubro (%)
(R$) (1) (R$) (2)
Piauf 1.543,48 1.628,96 97,21 0,37 94,81
Privado formal 1.476,20 1.499,80 98,43 -0,91 96,60
Privado informal 933,42 971,73 96,06 4,49 88,93
Militar/estatutario 3.277,94 3.255,65 100,68 -7,80 100,58
Plblico CLT 3.223,86 3.213,16 100,33 -0,11 99,24
Pdblico informal 1.808,97 1.837,85 98,43 0,72 99,06
Empregador 3.628,08 3.585,48 101,19 -19,97 97,32
Conta propria 1.038,56 1.137,48 91,30 6,67 86,87

Fonte: Elaborag&o propria por meio da extragcdo dos microdados da PNAD Covid-19/IBGE (2022) com o software R.
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Os empregadores, por sua vez, foram os mais impactados especificamente no
més sob analise. Embora tenham recebido renda efetiva 1,19 p.p. acima da renda
habitual, sofreram na primeira queda de 19,97% ante o0 més anterior (de R$ 4.533,22 em
outubro frente R$ 3.628,08 em novembro). Ja os trabalhadores formais foram
proporcionalmente menos atingidos. Trabalhadores do setor privado com carteira
receberam em média 98,43% do habitual (R$ 42,49 abaixo dos R$ 1.542,29 recebidos
em outubro). Entre os trabalhadores publicos contratados com respaldo na Consolidacéo
das Leis do Trabalho (CLT), a renda efetiva foi 0,33 p.p. acima da renda habitual (com
queda de tdo somente 0,11% da renda efetiva); entre militares e estatutarios, a renda
efetiva foi 0,68 p.p. acima do habitual (mas com queda expressiva de 7,8% da renda
efetiva). Isto significa que dentre os trabalhadores formais ndo se observaram para

novembro impactos significativos da pandemia nos rendimentos.

4.2 Renda Domiciliar e Impacto do AE

Uma vantagem da PNAD Covid-19 em relacdo as outras PNADs do IBGE é a
investigacdo por domicilio dos AEs em virtude da pandemia. A Tabela 7 mostra a
distribuicdo de domicilios entre as faixas de renda para trés formas diferentes de
calcular a renda domiciliar. A primeira considera apenas as rendas efetivas do trabalho
dos componentes do domicilio, a segunda acrescenta as rendas de outras fontes e a
terceira considera a renda domiciliar total (acrescentando o AE). Os valores das divisoes

das faixas de renda sdo apresentados no Apéndice B.

Tabela 7 — Proporcao e total de domicilios por faixa de renda (Piaui — nov./2020)

Categoria Sem Renda_ Rer_lda ,R_enda_ Re,nc_ia Re_nda Renda
renda muito baixa | baixa | média baixa | média | média alta alta

Renda do trabalho efetiva (%0) 38,07 35,46 7,90 9,62 6,08 2,12 0,74
Total de domicilios (unidades) 360.279 335.629 | 74.761 91.010 | 57.585 20.097 7.008
Renda de outras fontes (%) 9,28 34,89 18,19 14,97 9,15 2,60 1,05
Total de domicilios (unidades) 87.856 330.164 | 172.187 141.695 | 86.612 24.626 9.893
Renda de todas fontes (com AE) (%) 0,41 33,14 23,76 18,76 10,33 2,71 1,05
Total de domicilios (unidades) 3.886 313.608 | 224.818 177.508 | 97.722 25.600 9.893

Fonte: Elaboragdo propria por meio da extragdo dos microdados da PNAD Covid-19/IBGE (2022) com o software R.

O significativo impacto da pandemia é percebido devido ao fato de que 38,07%
dos domicilios ndo apresentaram nenhuma renda do trabalho. De acordo com a Tabela
7, esse valor era, em outubro de 2020, de 37,76% (ver Tabela A.3 no Apéndice). A

proporcao de domicilios sem renda diminui consideravelmente quando se acrescenta as
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rendas de outras fontes, caindo para 9,28%, o que significa que 28,79% desses
domicilios (cerca de 272 mil) auferiram apenas rendas de fontes ndo trabalho. A Tabela
7 também indica que, em novembro, de acordo com os dados da PNAD Covid-19
(2022), 8,87% dos domicilios (quase 84 mil) sobreviveram apenas com os rendimentos
recebidos do AE, o que representa queda de cerca de 8,85 p.p. em comparacdo com 0
més de outubro (pouco mais de 92 mil, conforme Tabela A.3 do Apéndice). A Tabela 7
revela também que o AE elevou a proporcdo dos domicilios de renda média em 1,18
p.p. e média altaem 0,11 p.p.

O Grafico 1 mostra a evolugdo da proporcdo de domicilios que receberam
apenas o AE como fonte de renda entre maio e novembro de 2020 no Piaui. Nota-se que
a proporcdo de domicilios que apenas receberam o AE aumentou bastante entre maio
(8,68%, 0 menor valor da seérie) e julho (14,08%, o maior valor da série) e, depois disso,
se reduziu lentamente em agosto e setembro para cair de maneira substancial em
outubro e novembro, quando alcangou 9,59%. Vale ressaltar que, entre julho e
setembro, o Piaui foi a UF que proporcionalmente apresentou o maior percentual de

domicilios que receberam apenas a renda do AE.

Gréfico 1 — Proporcéo de domicilios que receberam apenas a renda do AE (Piaui — maio-nov/2020)
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Fonte: Adaptado da Tabela A.8 elaborada por Carvalho (2021, p. 16).

Na Tabela 8 consta a proporcdo de domicilios por faixa de renda que receberam
0 AE de acordo com as trés formas de calculo da renda domiciliar contidas na Tabela 4
— a descricdo pormenorizada das faixas de renda estd no Apéndice B. Na primeira
coluna, que considera apenas a renda domiciliar efetiva do trabalho, 56,66% dos
domicilios sem renda receberam o AE e 72,09% dos domicilios de renda muito baixa
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também o receberam. Na segunda coluna, quando se acrescenta a renda de outras fontes,
nota-se que 95,58% dos domicilios que ainda permaneciam sem renda receberam o AE.
Por fim, na ultima coluna, ja considerando a renda do préprio AE, 77,37% dos
domicilios de renda muito baixa receberam o auxilio, proporcdo que, entre 0s
domicilios de renda baixa, foi de 61,01%. De modo geral, em novembro, o AE alcancou
proporc¢do um pouco menor de domicilios, em comparagdo com outubro, exceto entre 0s
de renda muito baixa. A comparagdo da proporcao de domicilios que receberam o AE

com 0s meses de maio a novembro é mostrada do Grafico 2.

Tabela 8 — Proporcao de domicilios que receberam o AE por faixa de renda (Piaui — nov./2020) (%0)

Categoria Renda do_trabalho Renda de outras Renda de todas
efetiva fontes (sem AE) | fontes (com AE)
Sem renda 56,66 95,58 0,00
Renda muito baixa 72,09 78,51 77,37
Renda baixa 55,17 49,09 61,01
Renda média baixa 40,17 41,44 53,25
Renda média 33,04 35,75 43,05
Renda média alta 4,64 6,65 10,20
Renda alta 10,93 7,74 7,74

Fonte: Elaboracéo propria via extragdo dos microdados da PNAD Covid-19/IBGE (2022) com o software R.

Gréfico 2 — Proporcéo de domicilios que receberam o AE por faixa de renda
(renda domiciliar total efetiva, com AE) (Piaui — maio-nov./2020)

Renda Muito Renda Baixa Renda Média Renda Média Renda Média Renda Alta
Baixa Baixa Alta

90
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1

Percentual de domicilios (%0)
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Emaio ®junho ®julho ®agosto ®setembro ®outubro MWnovembro

Fonte: Elaboragéo propria por meio da extragdo dos microdados da PNAD Covid-19/IBGE (2022) com o software R.

Na Tabela 9, observa-se os rendimentos médios domiciliares a partir das
diversas fontes e respectivas faixas de renda (de acordo com a renda domiciliar total
efetiva). Nota-se que o rendimento médio domiciliar do trabalho efetivo foi de R$
1.531,15, o que representa 97,36% da renda habitual. O acréscimo das rendas de outras
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fontes eleva o rendimento domiciliar efetivo médio para R$ 2.445,82 — o AE, por sua
vez, elevou em R$ 320,58 a renda domiciliar total, alcangando R$ 2.766,40.
A partir da Tabela 9 é possivel perceber que os impactos da pandemia sobre 0s

rendimentos efetivos do trabalho foram muito mais acentuados entre os domicilios mais
pobres e, consequentemente, os rendimentos de outras fontes (incluindo o AE) sdo mais
relevantes para esses domicilios. Por exemplo, a renda domiciliar efetiva do trabalho
para os de renda muito baixa foi de apenas R$ 323,37 (84,69% da renda do trabalho
habitual), ao passo que, ap0s todas as fontes de renda (incluindo o AE), a renda
domiciliar média alcangou R$ 928,24. Isso representa 154,45% da renda domiciliar
habitual com outras fontes de renda (R$ 600,99).

Na Tabela 9 consta também a comparacdo com os dados de outubro, em que se
percebe que a queda do AE (de uma média de R$ 638,67 para R$ 521,79) levou a uma
queda da renda total efetiva das familias. Entre outubro e novembro, a renda total
efetiva média dos domicilios caiu 3,5% (de R$ 2.867,77 para R$ 2.766,40), enquanto
que para os domicilios de renda muito baixa, a queda foi de 1,67% (de R$ 944,03 para
R$ 928,24).

Tabela 9 — Rendimentos domiciliares médios por faixa de renda: diversas fontes
(Piaui — outubro e novembro de 2020) (Em R$ de setembro de 2020)

Painel A: . . Renda Renda com Renda com
Rendimento | Rendimento - Renda
novembro . . média de | outras fontes | outras fontes
efetivo do habitual do . . AE total
trabalho trabalho outras efetiva habitual efetiva
fontes (sem AE) (sem AE)
Piaui 1.531,15 1.572,72 1.567,92 2.445,82 2.481,45 521,79 2.766,40
Renda muito baixa 323,37 381,84 538,75 544,34 600,99 | 492,08 928,24
Renda baixa 744,64 796,35 1.477,13 1.696,93 1.740,79 | 549,98 | 2.035,26
Renda média baixa 1.748,04 1.787,55 1.799,36 2.852,26 2.882,67 | 551,75 | 3.148,53
Renda média 3.869,79 3.907,17 2.424,34 5.224,56 5.250,77 | 535,72 | 5.457,12
Renda média alta 8.703,59 8.674,47 4.034,03 11.098,83 11.049,98 | 525,71 | 11.152,89
Renda alta 18.982,67 18.584,82 7.651,34 23.568,67 23.133,04 | 406,19 | 23.600,39
. Rendimento | Rendimento Repda Renda com Renda com Renda
Painel B: . . média de | outras fontes | outras fontes
efetivo do habitual do . . AE total
outubro trabalho trabalho outras efetiva habitual efetiva
fontes (sem AE) (sem AE)
Piaui 1.551,24 1.633,33 1.638,66 2.467,03 254478 | 638,67 | 2.867,77
Renda muito baixa 285,78 369,03 560,02 476,25 558,15 | 587,77 944,03
Renda baixa 730,37 806,12 1.452,93 1.624,69 1.694,10 | 638,34 | 2.022,52
Renda média baixa 1.623,46 1.706,41 1.737,49 2.696,53 2.771,87 | 691,96 | 3.104,52
Renda média 3.737,91 3.831,52 2.349,89 5.094,11 5.178,10 749,12 5.440,10
Renda média alta 8.635,75 8.694,19 4.163,66 11.067,88 11.109,07 | 702,23 | 11.173,15
Renda alta 19.822,32 20.087,40 8.884,18 24.117,04 24.351,66 | 432,50 | 24.146,13

Fonte: Elaboragdo propria por meio da extragdo dos microdados da PNAD Covid-19/IBGE (2022) com o software R.
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As informacGes sobre o impacto do AE nos domicilios de renda mais baixa
citadas no paragrafo anterior sdo resumidas na Tabela 10. Na primeira coluna,
apresenta-se a proporcdo da renda efetiva sobre a renda habitual do trabalho. Como ja
indicado, entre os domicilios de renda muito baixa, essa propor¢do era de 84,69%
(contra 77,44% em outubro). Entre os domicilios de renda baixa, era de 93,51% (contra
90,6% em outubro), enquanto nos domicilios de renda alta alcancava — em outubro —
98,68%. Na segunda coluna, acrescenta-se a renda de outras fontes (sem o AE) e
novamente se compara a proporcao entre as rendas efetiva e habitualmente recebidas.
Com o acréscimo de outras rendas, os rendimentos efetivamente recebidos entre os de
renda muito baixa conseguiram alcancar 90,57% dos rendimentos habituais.

A terceira coluna da Tabela 10 identifica em que medida o AE conseguiu
sustentar a renda domiciliar média. Partindo da suposicdo de que sem os efeitos da
pandemia os rendimentos do trabalho efetivamente e habitualmente recebidos seriam
muito proximos, essa coluna entdo compara os rendimentos totais efetivamente
recebidos (incluindo o AE) com a renda habitualmente recebida — incluindo as rendas
de outras fontes, mas sem o AE. Em média, ap6s o AE, a renda domiciliar foi 11,48%
maior do que seria caso houvesse recebido rendimentos do trabalho habituais,
mostrando que o AE mais do que compensou a diferenca entre a renda efetiva e a
habitual. Esse efeito foi maior entre os domicilios de renda baixa, em que, apds o AE,
os rendimentos foram 54,45% maiores do que seriam com as rendas habituais. Ou seja,

obtiveram uma renda de mais da metade acima do habitual ap6s o AE.



Tabela 10 — Renda domiciliar média efetiva em relacéo
a renda habitual e aumento da renda domiciliar causado pelo AE (Piaui — out.-nov./2020)
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Painel A: novembro Proporgéo ~ ~
Proporcdo da renda | Proporc¢éo da renda
da renda . Aumento da renda | Aumento da renda
. com outras fontes | total efetiva (com AE) - - - :
efetiva do . domiciliar efetiva | domiciliar efetiva
(sem AE) efetiva sobre a renda com
trabalho . - causado pelo AE causado pelo AE
sobre a habitual outras fontes habitual
sobre a (%) (%) (R9) (%)
habitual (%0)
Piaui 97,36 98,56 111,48 320,58 13,11
Renda muito baixa 84,69 90,57 154,45 383,89 70,52
Renda baixa 93,51 97,48 116,92 338,32 19,94
Renda média baixa 97,79 98,95 109,22 296,27 10,39
Renda média 99,04 99,50 103,93 232,57 4,45
Renda média alta 100,34 100,44 100,93 54,07 0,49
Renda alta 102,14 101,88 102,02 31,72 0,13
Painel B: outubro Propor¢do Proporcédo darenda | Proporcdo da renda
da renda . Aumento da renda | Aumento da renda
. com outras fontes | total efetiva (com AE) - . - .
efetiva do . domiciliar efetiva | domiciliar efetiva
(sem AE) efetiva sobre a renda com
trabalho . - causado pelo AE causado pelo AE
sobre a habitual outras fontes habitual
sobre a (%) (%) (R$) (%)
habitual (%0)
Piaui 94,97 96,94 112,69 400,74 16,24
Renda muito baixa 77,44 85,33 169,13 467,77 98,22
Renda baixa 90,60 95,90 119,39 397,83 24,49
Renda média baixa 95,14 97,28 112,00 407,99 15,13
Renda média 97,56 98,38 105,06 345,99 6,79
Renda média alta 99,33 99,63 100,58 105,27 0,95
Renda alta 98,68 99,04 99,16 29,10 0,12

Fonte: Elaboracéo propria por meio da extracdo dos microdados da PNAD Covid-19/IBGE (2022) com o software R.

As duas ultimas colunas da Tabela 10 mostram o impacto na renda domiciliar
efetivamente recebida pelo AE, em reais e em porcentagem, respectivamente. N&o
surpreendentemente, em termos relativos, o impacto nos domicilios de renda muito
baixa foi muito mais expressivo, tendo elevado a renda média domiciliar em 70,52%.
No painel B da Tabela 10 constam para comparagédo os dados de outubro. Nota-se que o
aumento na renda domiciliar efetiva causado pelo AE de novembro foi, em média, R$
80,16 menor que no més anterior (R$ 320,58 contra R$ 400,74). Entre os domicilios de
renda muito baixa, o aumento da renda causado pelo AE foi R$ 83,88 menor que em
outubro (R$ 383,89 contra R$ 467,77). Por conta disso, 0 aumento da renda domiciliar
efetiva causado pelo AE de renda muito baixa foi de 54,45% maior que a renda
habitual, enquanto que, em outubro, havia sido 69,13% maior. Para as demais faixas de
renda ocorrem 0S mesmos movimentos, excetuando-se a alta (que é de 0,12% em
outubro e de 0,13% em novembro; estavel, portanto). A recuperacdo da renda domiciliar
efetiva, causada pelo aumento da populagdo ocupada, mitigou o impacto da queda do
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AE, mas ndo a ponto de evitar a diminui¢do da renda domiciliar efetiva dos domicilios

de renda (muito) baixa.

4.3 Massa de Rendimentos e Impacto do AE

Os resultados expostos para o Piaui revelam que, sobretudo entre os domicilios
de baixa renda, o AE foi importante para a manutencao da renda média domiciliar em
novembro, como indicado também para os demais meses da série desde o inicio da
pandemia (ver Apéndice A). Para avaliar o impacto agregado do AE, deve-se focar na
massa de rendimentos. O recuo da massa salarial decorrente da pandemia foi causado
tanto pela diferenca entre a massa salarial efetivamente recebida e a massa
habitualmente recebida entre aqueles que continuaram ocupados quanto pela perda de
rendimentos daqueles que perderam a ocupacao.

A Tabela 11 mostra a massa de rendimentos do trabalho efetiva e habitualmente
recebidos por posi¢do na ocupacdo a partir dos dados da PNAD Covid-19. O total da
massa de rendimentos efetivos do trabalho foi de R$ 1,53 bilhdo (crescimento de 0,16%
em compara¢do com o0 més anterior), enquanto a massa de rendimentos habitualmente
recebidos foi de R$ 1,574 bilhdo. Os dados por posi¢do na ocupagdo mostram que as
diferengas das massas efetiva e habitualmente recebidas dos trabalhadores por conta
propria representam quase 73% da diferenca total, apesar de a massa efetiva de seus
rendimentos terem crescido mais de 5,29% entre outubro e novembro (cerca de R$ 306
milhdes para cerca de R$ 322 milhdes). Esses receberam efetivamente R$ 322 milhdes,
contra os habituais R$ 353 milhdes (uma diferenca de R$ 32 milhdes, cerca de 60% da
diferenca total de R$ 44 milhdes).

Tabela 11 — Massa de rendimentos do trabalho efetiva e habitualmente recebidos, por posi¢cdo na ocupacéo
(Piaui — set.-nov./2020) (Em R$ bilhdes de novembro de 2020)

Novembro Outubro Setembro .
Taxa de crescimento da
Categoria . . . . . . massa salarial efetiva (%0)
Efetiva | Habitual | Efetiva | Habitual | Efetiva | Habitual

nov./out. nov./set
Total 1,530 1,574 1,527 1,611 1,518 1,601 0,196 0,791
Formal 0,850 0,854 | 0,849 0,865 0,848 0,864 0,118 0,236
Informal 0,219 0,226 | 0,216 0,230 0,217 0,227 1,389 0,922
Conta propria | 0,322 0,353| 0,306 0,352 0,288 0,337 5,289 11,806
Empregador 0,079 0,078 | 0,097 0,100 0,094 0,100 -18,557 -15,957

Fonte: Elaboragéo propria por meio da extragdo dos microdados da PNAD Covid-19/IBGE (2022) com o software R.

Na Tabela 12, encontra-se as massas salariais efetiva e habitualmente

recebidas, bem como a massa de rendimentos recebidos pelo AE e de rendimentos de
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outras fontes por faixa de renda. Verifica-se que o total dos rendimentos provenientes
do AE em novembro, no Piaui, alcancou R$ 271 milhdes (valor 65 milhdes menor do
que em outubro), o que é R$ 232 milhdes superior a diferenca entre a massa salarial
habitualmente recebida e a massa efetivamente recebida (contra R$ 159 milhées maior
no més de outubro). Por sua vez, a massa de rendimentos de outras fontes somou R$
713 milhdes, o que levou a massa de rendimentos efetivamente recebidos total da
economia em novembro para R$ 2,433 bilhdes (valor 65 milhdes menor do que em
outubro).
Tabela 12 — Massa de rendimentos do trabalho efetiva e habitualmente recebidos,

massa de rendimentos do AE e de outras fontes, por faixa de renda
(Piaui — out.-nov./2020) (Em R$ bilhdes de novembro de 2020)

Painel A: novembro

Diferenca entre

. . Massa de Massa de
Massa salarial Massa salarial a massa . .
. . . rendimentos rendimentos de
efetiva habitual habitual e
. do AE outras fontes
efetiva
Piaui 1,449 1,488 0,039 0,271 0,713
Renda muito baixa 0,101 0,120 0,019 0,119 0,069
Renda baixa 0,167 0,179 0,012 0,075 0,212
Renda média baixa 0,310 0,317 0,007 0,052 0,194
Renda média 0,378 0,382 0,004 0,023 0,131
Renda média alta 0,223 0,222 -0,001 0,001 0,061
Renda alta 0,188 0,184 -0,004 0,000 0,045
Painel B: outubro _ _ Diferenca entre Massa de Massa de
Massa salarial Massa salarial a massa . .
. . . rendimentos rendimentos de
efetiva habitual habitual e
. do AE outras fontes
efetiva
Piaui 1,454 1,531 0,177 0,336 0,708
Renda muito baixa 0,080 0,103 0,023 0,129 0,052
Renda baixa 0,173 0,191 0,018 0,093 0,208
Renda média baixa 0,311 0,327 0,016 0,077 0,202
Renda média 0,382 0,392 0,010 0,035 0,136
Renda média alta 0,240 0,242 0,002 0,003 0,067
Renda alta 0,196 0,199 0,003 0,000 0,042

Fonte: Elaboracéo propria por meio da extracdo dos microdados da PNAD Covid-19/IBGE (2022) com o software R.

Nota-se novamente que o AE foi muito importante para os domicilios mais
pobres. Para as familias de renda muito baixa, a massa de rendimentos do AE em
novembro de 2020 (R$ 119 milhdes) foi 6,25 vezes superior & diferenca entre a massa
salarial habitual e a efetiva (R$ 19 milhdes). Resultado também relevante foi observado
para os domicilios de renda baixa, e mesmo para as familias de renda média baixa —
neste Ultimo caso, a massa do AE superou a diferenca entre a massa efetiva e a habitual

(45 milhges) 7,4 vezes.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Com base nos dados oficiais divulgados pela PNADC/T elaborado pelo IBGE
(2022), referentes ao 3° trimestre de 2021, o primeiro objetivo deste relatério de
pesquisa sobre o mercado de trabalho piauiense foi analisar os aspectos mais gerais do
labor no estado. Para tanto, foram consultados e apresentados indicadores selecionados
comparando o 3° trimestre de 2021 com o 3° de 2020 e com o 2° de 2021 (todos
inseridos no periodo pandémico, bem verdade que neste Gltimo com um mercado
laboral mais adaptado a situagdo de ‘“novo normal”). A titulo de
ilustragdo argumentativa, fez-se o contraste desses indicadores com alguns dados do
Brasil e das UFs.

Verificou-se que, em ambas as comparacdes, de modo geral, no 3° trimestre
de 2021, houve significativa retomada do funcionamento do mercado de trabalho no
Estado do Piaui — mas ainda distante dos patamares existentes antes de eclodir a
pandemia de novo coronavirus. Os dados revelam, por exemplo, que a taxa de
desemprego caiu e mais pessoas passaram a compor a forga de trabalho, haja
vista que a reabertura econdmica mais vigorosa estimulou a oferta de trabalho e
tambem a demanda por trabalho. Examinadas em conjunto, as categorias por trabalho
especifico e as ocupacbes por grupamentos de atividade do trabalho principal
atestam recuperagdo efetiva da dindmica laboral no Estado. Contudo, a taxa
composta de subutilizacdo da forca de trabalho e a taxa de informalidade seguem
historicamente altas e crescentes, com que permanecem como questdes cronicas do
mercado laboral do Piaui.

O segundo objetivo deste boletim do mercado de trabalho piauiense foi analisar
os dados referentes ao rendimento do trabalho e ao auxilio emergencial provenientes da
PNAD Covid-19 para o més de novembro de 2020. Metodologicamente, na
anélise foram utilizados o software R e o dicionario das variaveis da PNAD Covid-19
(IBGE, 2022).

No que se refere as diferengas entre os rendimentos efetivos e habituais do
trabalho, na investigagdo ficou constatado que o0s rendimentos médios
efetivamente recebidos foram menores do que os habitualmente recebidos, efeito
direto da oscilagdo decorrente do contexto pandémico. Ainda assim, ambos os
rendimentos foram maiores do que os percebidos para 0 més imediatamente anterior,

denotando um avanco sensivel em termos de remuneracdo media.
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Além disso, notou-se poucas diferencas entre a renda efetiva e a habitual por
género, idade e entre chefes e ndo chefes de familia. No entanto, quando o subgrupo
analisado € o nivel educacional, o efeito da pandemia foi mais severo entre 0s
trabalhadores menos escolarizados. 1sso também restou evidente nos grupos dos nédo
formalizados e dos empregadores.

Quanto a renda domiciliar e o impacto do AE, verificou-se que quase 40% dos
domicilios piauienses ndo apresentaram nenhuma renda do trabalho em novembro de
2020. O que diminuiu essa proporcdo foram outras fontes de renda — tais como
aposentadoria, pensdo, mesada, doacdo, seguro-desemprego, Bolsa Familia, Beneficio
de Prestacdo Continuada (BPC), rendimentos de aluguel e financeiros — no caso de
quase 29% dos domicilios piauienses.

Ademais, contatou-se que em novembro de 2020 quase 9% dos domicilios
piauienses sobreviveram apenas com os rendimentos efetivos recebidos do AE — pagos
sobretudo para os domicilios sem renda, de renda muito baixa ou com rendas
exclusivamente provindas de outras fontes. Vale ressaltar que em média, ap6s o AE, a
renda domiciliar piauiense total foi 11% maior do que seria caso houvesse recebido
rendimentos do trabalho habituais, mostrando que o AE mais do que compensou a
diferenca entre a renda efetiva e a habitual (domicilios de renda baixa, por exemplo,
obtiveram uma renda de mais da metade acima do habitual ap6s o AE).

No que diz respeito a massa de rendimentos e impacto do AE, houve
significativo recuo da massa salarial decorrente da pandemia causado tanto pela
diferenca entre a massa salarial efetivamente recebida (menor) e a massa habitualmente
recebida (maior) entre aqueles que continuaram ocupados quanto pela perda de
rendimentos daqueles que perderam a ocupacéo. Por ocupac¢do na posi¢do em novembro
de 2020, quem mais se viram prejudicados nesse quesito foram os trabalhadores por
conta proépria.

N&o obstante, nota-se novamente que o AE foi muito importante para os
domicilios mais pobres. A massa de rendimentos das familias de renda muito baixa foi
6,25 vezes superior a diferenca entre a massa salarial habitual e a efetiva; no caso dos
domicilios de renda baixa e mesmo de renda média-baixa a massa do AE superou a

diferenga entre a massa efetiva e a habitual em cerca de 7,4 de vezes.
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https://www.ibge.gov.br/estatisticas/downloadsestatisticas.html?caminho=Trabalho_e_Rendimento/Pesquisa_Nacional_por_Amostra_de_Domicilios_PNAD_COVID19/Microdados/Documentacao
https://sidra.ibge.gov.br/home/pnadct
https://covid19.ibge.gov.br/pnad-covid/
https://www.r-project.org/
https://www.r-project.org/
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APENDICES
Apéndice A
Tabela A.1 — Rendimento médio do trabalho efetiva e habitualmente recebido por grupos demograficos
(Piaui — maio/2020 a nov./2020) (Continua)
Taxa de Raz&o dos
Rendimento Rendimento Razao dos crescimento (%) rendimentos em
Painel A: novembro efetivo do habitual do rendimentos da renda efetiva

trabalho (R$) (1)

trabalho (R$) (2)

(%) (112)

entre outubro e

outubro (%)
(efetivo/habitual)

novembro
Piaui 1.583,48 1.628,96 97,21 0,37 94,81
Masculino 1659,37 1705,50 97,30 0,41 94,54
Feminino 1480,75 1525,35 97,08 0,36 95,21
14 a 24 anos 914,58 947,77 96,50 -0,55 94,17
25 a 39 anos 1445,31 1488,36 97,11 3,74 94,82
40 a 59 anos 1839,13 1895,99 97,00 -2,85 94,53
60 anos ou mais 2296,74 2317,66 99,10 6,55 96,86
N&o chefe de familia 1444,40 1482,02 97,46 -1,34 95,21
Chefe de familia 1759,65 1815,18 96,94 2,17 94,37
Fundamental incompleto 872,70 944,57 92,39 -1,09 90,88
Fundamental completo 1098,69 1120,41 98,06 0,88 94,79
Meédio incompleto 877,45 974,97 90,00 -0,14 87,33
Médio completo 1274,71 1330,10 95,84 -0,43 92,33
Superior incompleto 1718,63 1716,30 100,14 11,84 95,33
Superior completo 2822,24 2830,12 99,72 -2,49 97,76
P6s-Graduacao/
Mestrado/Doutorado 4705,17 4683,95 100,45 -0,13 100,65
Taxa de ~
Rendimento Rendimento Razéo dos crescimento (%) rean?riz.%g) (;Sem
Painel B: outubro efetivo do habitual do rendimentos da renda efetiva

trabalho (R$) (1)

trabalho (R$) (2)

(%) (112)

entre setembro e

setembro (%)
(efetivo/habitual)

outubro
Piaui 1577,66 1664,09 94,81 -2,48 94,83
Masculino 1652,52 1747,87 94,54 -0,43 94,00
Feminino 1475,47 1549,73 95,21 -5,30 96,11
14 a 24 anos 919,60 976,52 94,17 -1,54 95,49
25 a 39 anos 1393,24 1469,43 94,82 1,04 94,47
40 a 59 anos 1893,16 2002,74 94,53 -4,34 94,87
60 anos ou mais 2155,63 222559 96,86 -7,39 95,41
Na&o chefe de familia 1464,03 1537,76 95,21 -1,31 95,47
Chefe de familia 1722,22 1824,89 94,37 -3,93 94,13
Fundamental incompleto 882,30 970,84 90,88 1,27 88,90
Fundamental completo 1089,15 1149,05 94,79 0,35 94,68
Médio incompleto 878,64 1006,12 87,33 -0,15 90,26
Meédio completo 1280,16 1386,53 92,33 0,35 90,92
Superior incompleto 1536,70 1611,93 95,33 3,08 94,42
Superior completo 2894,39 2960,61 97,76 -5,04 98,39
Pos-Graduagaol 4711,07 4680,44 100,65 5,35 103,35

Mestrado/Doutorado
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(Continuacdo)

Taxa de Raz&o dos
Rendimento Rendimento Razao dos crescimento (%) rendimentos em

Painel C: setembro efetivo do habitual do rendimentos | da renda efetiva agosto (%)
trabalho (R$) (1) | trabalho (R$) (2) (%) (1/2) en;(r;e?ﬁgigo e (efetivo/habitual)
Piaui 1617,74 1706,02 94,83 -2,52 93,63
Masculino 1659,64 1765,63 94,00 -2,86 93,18
Feminino 1558,08 1621,09 96,11 -2,06 94,33
14 a 24 anos 933,94 978,07 95,49 5,69 93,10
25 a 39 anos 1378,86 1459,53 94,47 -4,39 92,29
40 a 59 anos 1979,09 2086,16 94,87 -1,86 94,32
60 anos ou mais 2327,71 2439,75 95,41 -7,04 95,64
N&o chefe de familia 1483,41 1553,82 95,47 -1,74 93,59
Chefe de familia 1792,67 1904,45 94,13 -3,26 93,67
Fundamental incompleto 871,26 980,02 88,90 -1,66 86,60
Fundamental completo 1085,33 1146,31 94,68 6,11 87,95
Meédio incompleto 879,92 974,89 90,26 -17,94 93,35
Médio completo 1275,65 1403,05 90,92 -3,09 90,83
Superior incompleto 1490,83 1578,91 94,42 -4,34 92,53
Superior completo 3048,11 3097,94 98,39 2,58 97,13

Pés-Graduagéo/

Mestrado/Doutorado 4977,30 4815,74 103,35 0,03 100,96

Taxa de Raz&o dos
Rendimento Rendimento Raz&o dos crescimento (%) rendimentos em

Painel D: agosto efetivo do habitual do rendimentos | da renda efetiva julho (%)
trabalho (R$) (1) | trabalho (R$) (2) (%) (1/2) ent;z (j)gtlgo e (efetivo/habitual)
Piaui 1659,60 1772,47 93,63 5,04 89,96
Masculino 1708,42 1833,51 93,18 4,78 89,38
Feminino 1590,80 1686,39 94,33 5,52 90,84
14 a 24 anos 883,69 949,14 93,10 -6,43 91,91
25 a 39 anos 1442,14 1562,62 92,29 4,94 89,28
40 a 59 anos 2016,52 2137,90 94,32 3,75 90,08
60 anos ou mais 2504,00 2618,28 95,64 19,73 89,90
Nao chefe de familia 1509,66 1613,07 93,59 1,23 91,17
Chefe de familia 1853,03 1978,14 93,67 9,26 88,55
Fundamental incompleto 886,01 1023,08 86,60 9,04 81,15
Fundamental completo 1022,81 1162,92 87,95 7,73 83,16
Meédio incompleto 1072,24 1148,56 93,35 24,88 80,01
Médio completo 1316,32 1449,17 90,83 8,41 87,55
Superior incompleto 1558,42 1684,21 92,53 -4,10 92,33
Superior completo 297151 3059,21 97,13 4,17 95,55

Pés-Graduagéo/

Mestrado/Doutorado 4975,84 4928,51 100,96 -0,64 95,24

Taxa de Razéo dos
Rendimento Rendimento Razéo dos crescimento (%) rendimentos em

Painel E: julho efetivo do habitual do rendimentos da rend_a efetiva junho (%)
trabalho (R$) (1) | trabalho (R$) (2) (%) (1/2) entrje ujllI:I]EhO e (efetivo/habitual)
Piaui 1579,93 1756,34 89,96 7,75 86,04
Masculino 1630,46 1824,14 89,38 4,90 85,56
Feminino 1507,60 1659,70 90,84 12,08 86,77
14 a 24 anos 944,46 1027,59 91,91 18,65 83,55
25 a 39 anos 1374,27 1539,33 89,28 5,99 85,56
40 a 59 anos 1943,63 2157,67 90,08 9,03 87,33
60 anos ou mais 2091,30 2326,32 89,90 1,55 82,64
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N&o chefe de familia 1491,24 1635,68 91,17 8,90 86,95
Chefe de familia 1695,92 1915,17 88,55 6,81 85,05
Fundamental incompleto 812,58 1001,30 81,15 19,35 74,57
Fundamental completo 949,45 1141,76 83,16 14,39 73,85
Médio incompleto 858,61 1073,11 80,01 8,33 72,66
Médio completo 1214,19 1386,81 87,55 9,76 79,77
Superior incompleto 1624,99 1760,01 92,33 9,73 88,74
Superior completo 2852,57 2985,53 95,55 -1,39 95,66
Pés-Graduagéo/
Mestrado/Doutorado 5007,78 5258,14 95,24 10,11 94,10
Taxa de Razéo dos
Rendimento Rendimento Razao dos crescimento (%) di t0s em
Painel F: junho efetivo do habitual do rendimentos da renda efetiva renn:g;gn(%)
trabalho (R$) (1) | trabalho (R$) (2) (%) (1/2) entjrﬁ rmzlo e (efetivo/habitual)
Piaui 1466,25 1704,11 86,04 -0,02 84,49
Masculino 1554,36 1816,69 85,56 -1,77 84,34
Feminino 1345,09 1550,22 86,77 2,16 84,69
14 a 24 anos 796,02 952,69 83,55 -0,73 82,47
25 a 39 anos 1296,59 1515,50 85,56 2,12 85,20
40 a 59 anos 1782,69 2041,25 87,33 -3,02 84,83
60 anos ou mais 2059,41 249191 82,64 7,75 80,42
Néo chefe de familia 1369,41 1574,95 86,95 3,48 84,51
Chefe de familia 1587,73 1866,80 85,05 -3,72 84,41
Fundamental incompleto 680,86 913,02 74,57 -0,84 73,98
Fundamental completo 830,01 1123,85 73,85 8,03 71,05
Meédio incompleto 792,61 1090,77 72,66 0,05 71,94
Meédio completo 1106,24 1386,80 79,77 3,38 78,35
Superior incompleto 1480,87 1668,85 88,74 -1,94 83,86
Superior completo 2892,73 3024,10 95,66 5,76 93,10
Pés-Graduagéo/
Mestrado/Doutorado 4548,12 4833,36 94,10 -8,23 93,50
Rendimento Rendimento Raz&o dos
Painel G: maio efetivo do habitual do rendimentos - -
trabalho (R$) (1) | trabalho (R$) (2) (%) (1/2)
Piaui 1466,61 1735,83 84,49% - -
Masculino 1582,39 1876,20 84,34% - -
Feminino 1316,61 1554,56 84,69% - -
14 a 24 anos 801,85 972,35 82,47% - -
25 a 39 anos 1269,73 1490,20 85,20% - -
40 a 59 anos 1838,26 2167,04 84,83% - -
60 anos ou mais 1911,36 2376,79 80,42% - -
Nao chefe de familia 1323,32 1565,86 84,51% - -
Chefe de familia 1649,03 1953,61 84,41% - -
Fundamental incompleto 686,65 928,12 73,98% - -
Fundamental completo 768,28 1081,27 71,05% - -
Médio incompleto 792,18 1101,14 71,94% - -
Meédio completo 1070,11 1365,76 78,35% - -
Superior incompleto 1510,22 1800,93 83,86% - -
Superior completo 2735,15 2937,99 93,10% - -
Pos-Graduagao/ 4956,17 5300,53 93,50% : .

Mestrado/Doutorado

Fonte: Elaboracao propria por meio da extracdo dos microdados da PNAD Covid-19/IBGE com o software R.
Nota: “-” para valor ndo disponivel.
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Tabela A.2 — Rendimento médio do trabalho efetiva e habitualmente recebido por posi¢do na ocupacao

(Piaui — maio/2020 a nov./2020) (Continua)
Rendimento | Rendimento Razdo dos Taxa de crescimento Razio dos
Painel A: efetivo do habitual do . da renda efetiva .
rendimentos rendimentos em
novembro trabalho trabalho (%) (1/2) entre outubro e outubro (%)
(R$) (1) (R$) (2) novembro (%)
Piaui 1.543,48 1.628,96 97,21 0,37 94,81
Privado formal 1476,20 1.499,80 98,43 -0,91 96,60
Privado informal 933,42 971,73 96,06 4,49 88,93
Militar/estatutario 3277,94 3.255,65 100,68 -7,80 100,58
Publico CLT 3223,86 3.213,16 100,33 -0,11 99,24
Publico informal 1808,97 1.837,85 98,43 0,72 99,06
Empregador 3628,08 3.585,48 101,19 -19,97 97,32
Conta propria 1038,56 1.137,48 91,30 6,67 86,87
Rendimento | Rendimento Razdo dos Taxa de crescimento Razio dos
. . efetivo do habitual do . da renda efetiva .
Painel B: outubro rendimentos rendimentos em
trabalho trabalho (%) (1/2) entre setembro e setembro (%)
(R$) (1) (R$) (2 outubro (%)
Piaui 1577,66 1664,09 94,81 -2,48 94,83
Privado formal 1489,79 1542,29 96,60 4,34 94,87
Privado informal 893,34 1004,59 88,93 -5,20 90,48
Militar/estatutario 3555,20 3534,56 100,58 -7,49 98,95
Publico CLT 3227,53 3252,19 99,24 -6,51 100,22
Puablico informal 1796,11 1813,21 99,06 -3,02 101,56
Empregador 4533,22 4658,19 97,32 -2,52 94,63
Conta propria 973,61 1120,71 86,87 3,22 85,68
Rendimento | Rendimento Raz3o dos Taxa de crescimento Raz3o dos
Painel C: efetivo do habitual do . da renda efetiva -
rendimentos rendimentos em
setembro trabalho trabalho (%) (112) entre agosto e agosto (%6)
(R$) (1) (R$) (2 setembro (%)
Piaui 1617,74 1706,02 94,83 -2,52 93,63
Privado formal 1427,78 1504,94 94,87 -1,79 91,70
Privado informal 942,32 1041,41 90,48 -3,56 90,45
Militar/estatutario 3843,22 3884,13 98,95 2,65 100,05
Publico CLT 3452,09 344468 100,22 1,86 101,08
Publico informal 1852,13 1823,61 101,56 0,20 99,62
Empregador 4650,35 4914,08 94,63 -17,97 95,94
Conta propria 943,21 1100,87 85,68 1,20 82,30
Rendimento | Rendimento Raz3o dos Taxa de crescimento Raz30 dos
. . efetivo do habitual do . da renda efetiva .
Painel D: agosto rendimentos . rendimentos em
trabalho trabalho (%) (112) entre julho e agosto julho (%)
(R$) (1) (R$) (2) (%)
Piaui 1659,60 1772,47 93,63 5,04 89,96
Privado formal 1453,76 1585,39 91,70 7,48 91,62
Privado informal 977,14 1080,31 90,45 17,47 81,05
Militar/estatutario 3744,13 3742,41 100,05 -8,71 93,67
Publico CLT 3388,92 3352,65 101,08 -0,76 99,45
Publico informal 1848,43 1855,52 99,62 0,69 97,68
Empregador 5669,27 5909,25 95,94 17,55 88,63
Conta propria 932,06 1132,50 82,30 9,06 74,25
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(Concluséo)

Rendimento | Rendimento Razdo dos Taxa de crescimento Razio dos
. . efetivo do habitual do . da renda efetiva .
Painel E: julho rendimentos : - rendimentos em
trabalho trabalho (%) (1/2) entre junho e julho junho (%)
(R$) (1) (R9) (2) ° (%) ! °
Piauf 1579,93 1756,34 89,96 7,75 86,04
Privado formal 1352,54 1476,30 91,62 -0,13 91,33
Privado informal 831,79 1026,22 81,05 21,89 66,23
Militar/estatutario 4101,40 4378,51 93,67 16,37 100,42
Publico CLT 3414,72 3433,45 99,45 1,72 100,24
Publico informal 1835,69 1879,25 97,68 3,27 95,14
Empregador 4822,98 5441,69 88,63 11,79 81,79
Conta propria 854,66 1151,12 74,25 31,07 60,20
Rendimento | Rendimento Razdo dos Taxa de crescimento Razio dos
. . efetivo do habitual do . da renda efetiva .
Painel F: junho rendimentos N rendimentos em
trabalho trabalho (%) (1/2) entre maio e junho maio (%6)
(R$) (1) (R$) (2) ° (%) °
Piauf 1466,25 1704,11 86,04 -0,02 84,49
Privado formal 1354,24 1482,84 91,33 -0,95 91,30
Privado informal 682,41 1030,39 66,23 -6,88 70,39
Militar/estatutario 3524,60 3509,92 100,42 -5,53 99,57
Publico CLT 3356,94 3348,74 100,24 -2,47 97,98
Publico informal 177751 1868,25 95,14 29,74 86,34
Empregador 4314,18 5274,40 81,79 0,53 78,14
Conta propria 652,08 1083,22 60,20 0,00 59,54
Rendimento | Rendimento Raz3o dos
Painel G: maio efetiva do I rendimentos - -
trabalho trabalho (%) (112)
(R$) (1) (R$) (2) °
Piauf 1466,61 1735,83 84,49 - -
Privado formal 1367,22 1497,54 91,30 - -
Privado informal 732,86 1041,18 70,39 - -
Militar/estatutario 3730,92 3747,16 99,57 - -
Publico CLT 3442,04 3513,00 97,98 - -
Publico informal 1370,07 1586,83 86,34 - -
Empregador 4291,26 5492,03 78,14 - -
Conta propria 652,08 1095,11 59,54 - -

Fonte: Elaboracéo propria por meio da extracdo dos microdados da PNAD Covid-19/IBGE com o software R.

Nota: “-” para valor ndo disponivel.
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Tabela A.3 — Proporcéo e total de domicilios por faixa de renda (Piaui — maio/2020 a nov./2020)

(Continua)

. Sem Renda Renda Renda Renda Renda Renda

Painel A: novembro renda | muito baixa | baixa | médiabaixa | média | média alta alta
Renda do trabalho efetiva (%0) 38,07 35,46 7,90 9,62 6,08 2,12 0,74
Total de domicilios (unidades) 360.279 335.629 | 74.761 91.010 | 57.585 20.097 7.008
Renda de outras fontes (%) 9,28 34,89 18,19 14,97 9,15 2,60 1,05
Total de domicilios (unidades) 87.856 330.164 | 172.187 141.695 | 86.612 24.626 9.893
Renda de todas fontes (com AE) (%) 0,41 33,14 23,76 18,76 10,33 2,71 1,05
Total de domicilios (unidades) 3.886 313.608 | 224.818 177.508 | 97.722 25.600 9.893
. Sem Renda Renda Renda Renda Renda Renda

Painel B: outubro renda | muito baixa | baixa | médiabaixa | média | média alta alta
Renda do trabalho efetiva (%6) 37,76 35,48 8,22 9,83 5,67 2,34 0,69
Total de domicilios (unidades) 353.873 332.495 | 77.023 92.156 | 53.179 21.920 6.472
Renda de outras fontes (%) 10,34 33,39 19,43 14,96 8,84 2,90 1,06
Total de domicilios (unidades) 96.859 312.861 | 182.112 140.175 | 82.794 27.147 9.932
Renda de todas fontes (com AE) (%) 0,51 29,78 25,26 20,43 10,91 2,97 1,06
Total de domicilios (unidades) 4.740 279.055 | 236.699 191.452 | 102.193 27.810 9.932
. Sem Renda Renda Renda Renda Renda Renda

Painel C: setembro renda | muito baixa | baixa | médiabaixa | média | média alta alta
Renda do trabalho efetiva (%0) 39,33 35,07 7,90 8,64 5,94 2,42 0,69
Total de domicilios (unidades) 367.827 327.940 | 73.881 80.843 | 55.581 22.603 6.478
Renda de outras fontes (%) 13,46 31,62 18,67 14,02 9,00 2,99 0,99
Total de domicilios (unidades) 125.854 295.716 | 174.552 131.093 | 84.204 27.966 9.267
Renda de todas fontes (com AE) (%) 0,91 23,70 26,82 23,53 11,72 3,08 0,99
Total de domicilios (unidades) 8.501 221.657 | 250.790 220.057 | 109.591 28.786 9.267
. Sem Renda Renda Renda Renda Renda Renda

Painel D: agosto renda | muito baixa | baixa | médiabaixa | média | média alta alta
Renda do trabalho efetiva (%0) 40,61 34,47 7,22 8,46 5,93 2,53 0,79
Total de domicilios (unidades) 381.717 324.004 | 67.840 79.510 | 55.758 23.780 7.394
Renda de outras fontes (%) 13,15 33,41 18,14 12,55 9,14 3,15 1,08
Total de domicilios (unidades) 123.640 314.072 | 170.548 117.982 | 85.888 29.575 | 10.161
Renda de todas fontes (com AE) (%) 0,26 25,11 27,65 22,06 11,12 3,35 1,08
Total de domicilios (unidades) 2.419 236.030 | 259.894 207.371 | 104.491 31.501 | 10.161
. . Sem Renda Renda Renda Renda Renda Renda

Painel E: julho renda | muito baixa | baixa | médiabaixa | média | média alta alta
Renda do trabalho efetiva (%0) 42,45 34,42 7,75 7,09 5,35 2,21 0,73
Total de domicilios (unidades) 396.135 321.266 | 72.294 66.197 | 49.953 20.588 6.825
Renda de outras fontes (%0) 13,58 34,04 17,12 13,97 8,05 2,91 1,07
Total de domicilios (unidades) 126.705 317.676 | 159.793 130.386 | 75.080 27.143 9.939
Renda de todas fontes (com AE) (%) 0,63 26,02 27,05 22,29 10,43 3,24 1,07
Total de domicilios (unidades) 5.925 242.829 | 252.429 208.012 | 97.314 30.275 9.939
. . Sem Renda Renda Renda Renda Renda Renda

Painel F: junho renda | muito baixa | baixa | médiabaixa | média | média alta alta
Renda do trabalho efetiva (%0) 44,21 33,44 8,27 6,06 6,02 1,95 0,78
Total de domicilios (unidades) 411.798 311.432 | 77.003 56.447 | 56.059 18.123 7.268
Renda de outras fontes (%) 9,51 34,86 16,91 13,75 8,63 2,65 1,12
Total de domicilios (unidades) 88.555 324.676 | 157.494 128.111 | 80.338 24.653 | 10.412
Renda de todas fontes (com AE) (%0) 1,41 25,43 26,70 23,23 10,61 2,92 1,12
Total de domicilios (unidades) 13.086 236.861 | 248.690 216.377 | 98.867 27.194 | 10.412
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(Concluséo)

. . Sem Renda Renda Renda Renda Renda Renda
Painel G: maio renda | muito baixa | baixa | médiabaixa | média | média alta alta

Renda do trabalho efetiva (%) 44,21 32,71% 7,28 7,54 5,31 2,04 0,90
Total de domicilios (unidades) 410.990 304.084 | 67.659 70.131 | 49.392 18.982 8.351
Renda de outras fontes (%) 9,51% 38,15% 18,38 13,35 7,62 2,45 1,23
Total de domicilios (unidades) 88.382 354.666 | 170.820 124.073 | 70.810 22.817 | 11.453
Renda de todas fontes (com AE) (%) 1,41% 26,60% 26,69 22,62 9,65 2,49 1,23
Total de domicilios (unidades) 13.061 247.277 | 248.095 210.245 | 89.706 23.183 | 11.453

Fonte: elaboracédo prépria por meio da extracdo dos microdados da PNAD Covid-19/IBGE com o software R.

Tabela A.4 — Domicilios que receberam o AE por faixa de renda (Piaui — maio/2020 - nov./2020) (%)

(Continua)
. Renda do trabalho | Renda de outras Renda de todas
Painel A: novembro efetiva fontes (sem AE) | fontes (com AE)
Sem renda 56,66 95,58 0,00
Renda muito baixa 72,09 78,51 77,37
Renda baixa 55,17 49,09 61,01
Renda média baixa 40,17 41,44 53,25
Renda média 33,04 35,75 43,05
Renda média alta 4,64 6,65 10,20
Renda alta 10,93 7,74 7,74
. Renda do trabalho | Renda de outras Renda de todas
Painel B: outubro efetiva fontes (sem AE) | fontes (com AE)
Sem renda 57,56 95,11 0,00
Renda muito baixa 74,04 80,71 78,37
Renda baixa 57,48 49,79 61,37
Renda média baixa 35,47 42,72 58,06
Renda média 32,45 32,71 45,48
Renda média alta 10,94 12,68 14,76
Renda alta 10,17 6,62 6,62
. Renda do trabalho | Renda de outras Renda de todas
Painel C: setembro efetiva fontes (sem AE) | fontes (com AE)
Sem renda 59,87 93,25 0,00
Renda muito baixa 76,78 82,16 76,20
Renda baixa 57,65 51,98 66,58
Renda média baixa 42,68 47,38 68,65
Renda média 31,28 34,47 49,65
Renda média alta 8,49 9,58 12,16
Renda alta 20,55 14,36 14,36

Painel D: agosto

Sem renda

Renda muito baixa
Renda baixa
Renda média baixa
Renda média
Renda média alta
Renda alta

Renda do trabalho
efetiva

62,16

77,33

60,48

37,34

34,81

8,27

17,41

Renda de outras
fontes (sem AE)

98,04

82,74

51,37

46,39

35,24

9,88

12,67

Renda de todas
fontes (com AE)

0,00

77,03

68,09

69,50

46,77

15,39

12,67



Painel E: julho

Sem renda

Renda muito baixa
Renda baixa
Renda média baixa
Renda média
Renda média alta
Renda alta

Painel F: junho

Sem renda

Renda muito baixa
Renda baixa
Renda média baixa
Renda média
Renda média alta
Renda alta

Painel G: maio

Sem renda

Renda muito baixa
Renda baixa
Renda média baixa
Renda média
Renda média alta
Renda alta

Renda do trabalho

efetiva

Renda do trabalho

efetiva

Renda do trabalho

efetiva

62,48
75,16
59,01
37,79
33,30
10,58
11,85

62,57
74,41
54,58
35,79
29,58

9,30
10,84

58,55
70,15
46,17
30,25
23,29

6,06
21,80

Renda de outras
fontes (sem AE)

95,32

81,79

53,20

40,05

35,67

15,33

8,14

Renda de outras
fontes (sem AE)

95,63

81,51

51,56

40,95

35,05

9,14

7,56

Renda de outras
fontes (sem AE)

85,22

78,92

42,76

38,84

29,14

5,04

15,90

(Conclusédo)

Renda de todas
fontes (com AE)

0,00

76,18

70,38

62,42

50,37

24,09

8,14

Renda de todas
fontes (com AE)

0,00

74,66

69,32

65,04

47,23

17,62

7,56

Renda de todas
fontes (com AE)

0,00

69,76

60,59

63,91

44,07

6,54

15,90
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Fonte: elaboracdo prépria por meio da extracdo dos microdados da PNAD Covid-19/IBGE com o software R.

Tabela A.5 — Rendimentos domiciliares médios por faixa de renda: diversas fontes de renda

(Piaui — maio/2020 a nov./2020) (Em R$ de setembro de 2020) (Continua)
Rencimenta | Rencments | K608 [ Sende o T Bendecon,
Painel A: novembro efetivo do habitual do . . AE total
trabalho trabalho outras efetiva habitual efetiva
fontes (sem AE) (sem AE)
Piaui 1531,15 1572,72 1567,92 2445,82 248145 | 521,79 | 2766,40
Renda muito baixa 323,37 381,84 538,75 544,34 600,99 | 492,08 928,24
Renda baixa 744,64 796,35 1477,13 1696,93 1740,79 | 549,98 | 2035,26
Renda média baixa 1748,04 1787,55 1799,36 2852,26 2882,67 | 551,75 | 3148,53
Renda média 3869,79 3907,17 2424,34 5224,56 5250,77 | 535,72 | 5457,12
Renda média alta 8703,59 8674,47 4034,03 11098,83 11049,98 | 525,71 | 11152,89
Renda alta 18982,67 18584,82 7651,34 23568,67 23133,04 | 406,19 | 23600,39
Rendimento | Rencments | K608 || Sendcon | Rendecon,
Painel B: outubro efetivo do habitual do . . AE total
trabalho trabalho outras efetiva habitual efetiva
fontes (sem AE) (sem AE)
Piaui 1551,24 1633,33 1638,66 2467,03 254478 | 638,67 | 2867,77
Renda muito baixa 285,78 369,03 560,02 476,25 558,15 | 587,77 944,03
Renda baixa 730,37 806,12 1452,93 1624,69 1694,10 | 638,34 | 2022,52
Renda média baixa 1623,46 1706,41 1737,49 2696,53 2771,87 | 691,96 | 3104,52
Renda média 3737,91 3831,52 2349,89 5094,11 5178,10 | 749,12 | 5440,10
Renda média alta 8635,75 8694,19 4163,66 11067,88 11109,07 | 702,23 | 11173,15
Renda alta 19822,32 20087,40 8884,18 24117,04 24351,66 | 432,50 | 24146,13
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Continuacao)

Rendimento | Rendimento Rgr_\dz Renda com Renda com Renda
Painel C: setembro efetivo do habitual do | Media de outras _fontes outras_ fontes AE total
trabalho trabalho outras efetiva habitual efetiva
fontes (sem AE) (sem AE)
Piaui 1533,91 1616,43 1767,57 2450,03 252450 | 979,67 | 3094,61
Renda muito baixa 194,98 263,52 682,75 346,98 414,50 | 1052,07 | 1166,52
Renda baixa 647,27 747,59 1427,19 1403,31 1498,57 | 948,64 | 2048,98
Renda média baixa 1430,41 1514,32 1680,78 2460,81 2537,85 | 934,56 | 3116,74
Renda média 3632,24 3760,92 2317,23 5008,51 5128,00 | 987,16 | 5509,56
Renda média alta 8880,32 8694,81 4334,89 11385,75 11183,51 | 941,18 | 11502,75
Renda alta 20702,81 20707,37 8502,52 25057,49 25032,97 | 600,00 | 25145,58
Rendimento | Rendimento F\fgr_\dz Rendafcom Renda}com Renda
Painel D: agosto efetivo do habitual do | Media de outras_ontes outras_ ontes AE total
trabalho trabalho outras efetiva habitual efetiva
fontes (sem AE) (sem AE)
Piaui 1547,69 1649,47 1720,23 2453,27 2555,14 | 987,66 | 3115,61
Renda muito baixa 199,82 321,62 632,80 356,71 478,27 | 1048,12 | 1183,48
Renda baixa 616,63 725,65 1401,86 1370,75 1478,57 | 969,21 | 2046,46
Renda média baixa 1431,87 1565,52 1682,27 2468,46 2600,47 | 952,62 | 3146,40
Renda média 3696,29 3783,24 2374,50 5054,84 5139,63 | 945,90 | 5507,86
Renda média alta 9013,71 8838,97 4175,82 11243,20 11064,91 | 959,25 | 11394,34
Renda alta 21042,61 20834,98 8097,52 25114,51 24900,40 | 600,00 | 25192,34
Randimento | Renimer | S8 || erdecon, || Sendecon,
Painel E: julho efetivo do habitual do . . AE total
trabalho trabalho outras efetiva habitual efetiva
fontes (sem AE) (sem AE)
Piaui 1439,73 1596,09 1729,28 2385,43 254359 | 992,74 | 3048,75
Renda muito baixa 203,55 342,43 606,82 368,95 506,95 | 1051,94 | 1193,88
Renda baixa 658,65 804,91 1288,55 1340,90 1483,56 | 962,81 | 2038,40
Renda média baixa 1311,89 1453,29 1775,00 2534,29 2669,26 | 949,12 | 3144,16
Renda média 3319,71 3530,86 2509,59 4849,60 5052,70 | 1021,74 | 5379,32
Renda média alta 8730,64 9066,60 3693,01 10926,55 11250,96 | 845,38 | 11136,21
Renda alta 20841,87 21356,96 9769,54 26343,57 26829,70 | 600,00 | 26393,83
Rendimento | Rencments | K608 || Sendcon | Rendecon,
Painel F: junho efetivo do | habitual do . . AE total
trabalho trabalho outras efetiva habitual efetiva
fontes (sem AE) (sem AE)
Piauf 1402,57 1621,04 1666,02 2380,73 2603,61 | 981,35 | 3032,79
Renda muito baixa 195,48 431,75 530,47 364,60 600,17 | 1032,47 | 1161,38
Renda baixa 628,50 826,88 1242,12 1355,44 1550,80 | 938,66 | 2028,08
Renda média baixa 1235,93 1443,93 1723,20 2478,18 2681,01 | 975,80 | 3134,19
Renda média 3391,53 3660,44 2645,42 4945,32 5207,77 | 960,10 | 5414,01
Renda média alta 8376,15 8830,97 3840,79 10710,03 11155,14 | 1063,78 | 10903,83
Renda alta 20561,54 20475,52 | 10514,34 25779,37 25671,63 | 600,00 | 25826,28
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(Conclusdo)

. . Renda Renda com Renda com
Rendimento | Rendimento . Renda
. . . . - média de | outras fontes | outras fontes
Painel G: maio efetivo do habitual do . . AE total
trabalho trabalho outras efetiva habitual efetiva
fontes (sem AE) (sem AE)

Piaui 1429,53 1688,16 1403,16 2363,56 2640,62 | 574,15 | 2954,82
Renda muito baixa 216,24 497,81 463,24 442,74 725,17 | 992,67 | 1155,86
Renda baixa 588,82 759,18 1235,51 1465,75 1639,43 | 916,65 | 2037,66
Renda média baixa 1399,77 1692,80 1525,43 2512,67 2809,90 | 981,63 | 3158,70
Renda média 3713,80 3974,76 2395,76 5102,10 5368,30 | 1027,52 | 5568,41
Renda média alta 8946,89 9436,02 4118,37 11471,30 11969,98 | 917,66 | 11533,11
Renda alta 19741,47 20933,06 8087,21 23357,44 24562,70 | 600,00 | 23455,68

Fonte: Elaborac&o propria por meio da extracao dos microdados da PNAD Covid-19/IBGE com o software R.

Tabela A.6 — Renda domiciliar média efetiva em relacédo a renda habitual e aumento da renda
domiciliar causado pelo AE (Piaui — maio/2020 a nov./2020)

(Continua)

Proporcéo da
renda efetiva

Proporcéo da
renda com outras

Proporcao da renda
total efetiva (com AE)

Aumento da renda
domiciliar efetiva

Aumento da renda
domiciliar efetiva

Painel A: novembro do trabalho fontes (sem AE) sobre a renda com
; - causado pelo AE causado pelo AE
sobre a efetiva sobre a outras fontes habitual (R$) (%)
habitual (%) habitual (%0) (%)

Piaui 97,36 98,56 111,48 320,58 13,11
Renda muito baixa 84,69 90,57 154,45 383,89 70,52
Renda baixa 93,51 97,48 116,92 338,32 19,94
Renda média baixa 97,79 98,95 109,22 296,27 10,39
Renda média 99,04 99,50 103,93 232,57 4,45
Renda média alta 100,34 100,44 100,93 54,07 0,49
Renda alta 102,14 101,88 102,02 31,72 0,13

Proporcéo da
renda efetiva

Proporcéo da
renda com outras

Proporcéo da renda
total efetiva (com AE)

Aumento da renda
domiciliar efetiva

Aumento da renda
domiciliar efetiva

Painel B: outubro do trabalho fontes (sem AE) sobre a renda com
; X causado pelo AE causado pelo AE
sobre a efetiva sobre a outras fontes habitual (R$) (%)
habitual (%) habitual (%0) (%)

Piaui 94,97 96,94 112,69 400,74 16,24
Renda muito baixa 77,44 85,33 169,13 467,77 98,22
Renda baixa 90,60 95,90 119,39 397,83 24,49
Renda média baixa 95,14 97,28 112,00 407,99 15,13
Renda média 97,56 98,38 105,06 345,99 6,79
Renda média alta 99,33 99,63 100,58 105,27 0,95
Renda alta 98,68 99,04 99,16 29,10 0,12

Proporcéo da
renda efetiva

Proporcéo da
renda com outras

Proporgéo da renda
total efetiva (com AE)

Aumento da renda
domiciliar efetiva

Aumento da renda
domiciliar efetiva

Painel C: setembro do trabalho fontes (sem AE) sobre a renda com
; - causado pelo AE causado pelo AE
sobre a efetiva sobre a outras fontes habitual (R$) (%)
habitual (%0) habitual (%) (%)

Piaui 94,90 97,05 122,58 644,58 26,31
Renda muito baixa 73,99 83,71 281,43 819,54 236,19
Renda baixa 86,58 93,64 136,73 645,68 46,01
Renda média baixa 94,46 96,96 122,81 655,92 26,65
Renda média 96,58 97,67 107,44 501,05 10,00
Renda média alta 102,13 101,81 102,85 117,00 1,03
Renda alta 99,98 100,10 100,45 88,09 0,35



Proporcéo da
renda efetiva

Proporcéo da
renda com outras

Proporcéo da renda
total efetiva (com AE)

Aumento da renda
domiciliar efetiva
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(Continuacéo)

Aumento da renda
domiciliar efetiva

Painel D: agosto do trabalho fontes (sem AE) sobre a renda com
X - causado pelo AE causado pelo AE

sobre a efetiva sobre a outras fontes habitual (R$) (%)

habitual (%) habitual (%0) (%) 0
Piaui 93,83 96,01 121,94 662,34 27,00
Renda muito baixa 62,13 74,58 247,45 826,77 231,77
Renda baixa 84,98 92,71 138,41 675,71 49,29
Renda média baixa 91,46 94,92 120,99 677,94 27,46
Renda média 97,70 98,35 107,16 453,02 8,96
Renda média alta 101,98 101,61 102,98 151,14 1,34
Renda alta 101,00 100,86 101,17 77,84 0,31
Proporgao_da Proporcéo da Proporg_ao da renda Aumento da renda | Aumento da renda

renda efetiva renda com outras | total efetiva (com AE) - - - .
. . domiciliar efetiva domiciliar efetiva
Painel E: julho do trabalho fontes (sem AE) sobre a renda com
X - causado pelo AE causado pelo AE

sobre a efetiva sobre a outras fontes habitual (R$) (%)

habitual (%) habitual (%0) (%) °
Piauf 90,20 93,78 119,86 663,31 27,81
Renda muito baixa 59,44 72,78 235,50 824,93 223,59
Renda baixa 81,83 90,38 137,40 697,50 52,02
Renda média baixa 90,27 94,94 117,79 609,87 24,06
Renda média 94,02 95,98 106,46 529,72 10,92
Renda média alta 96,29 97,12 98,98 209,66 1,92
Renda alta 97,59 98,19 98,38 50,26 0,19

Proporcéo da
renda efetiva

Proporcéo da
renda com outras

Proporcéo da renda
total efetiva (com AE)

Aumento da renda
domiciliar efetiva

Aumento da renda
domiciliar efetiva

Painel F: junho do trabalho fontes (sem AE) sobre a renda com
; - causado pelo AE causado pelo AE
sobre a efetiva sobre a outras fontes habitual (R$) (%)
habitual (%0) habitual (%) (%)
Piaui 86,52 91,44 116,48 652,06 27,39
Renda muito baixa 45,28 60,75 193,51 796,77 218,53
Renda baixa 76,01 87,40 130,78 672,64 49,63
Renda média baixa 85,59 92,43 116,90 656,01 26,47
Renda média 92,65 94,96 103,96 468,69 9,48
Renda média alta 94,85 96,01 97,75 193,80 1,81
Renda alta 100,42 100,42 100,60 46,91 0,18

Proporcéo da
renda efetiva

Proporcéo da
renda com outras

Proporgéo da renda
total efetiva (com AE)

Aumento da renda
domiciliar efetiva

Aumento da renda
domiciliar efetiva

Painel G: maio do trabalho fontes (sem AE) sobre a renda com
; - causado pelo AE causado pelo AE
sobre a efetiva sobre a outras fontes habitual (R$) (%)
habitual (%0) habitual (%) (%)
Piaui 84,68 89,51 111,90 591,25 25,02
Renda muito baixa 43,44 61,05 159,39 713,12 161,07
Renda baixa 77,56 89,41 124,29 571,90 39,02
Renda média baixa 82,69 89,42 112,41 646,03 25,71
Renda média 93,43 95,04 103,73 466,31 9,14
Renda média alta 94,82 95,83 96,35 61,81 0,54
Renda alta 94,31 95,09 95,49 98,24 0,42

Fonte: Elaboracdo propria por meio da extracdo dos microdados da PNAD Covid-19/IBGE com o software R.
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Tabela A.7 — Massa de rendimentos do trabalho efetiva e habitualmente recebidos,
massa de rendimentos do AE e de outras fontes, por faixa de renda (Piaui — maio/2020 a nov./2020)

(Em R$ bilhdes de novembro de 2020) (Continua)
. . Diferenca entre Massa de Massa de
Painel A: novembro Mass?f_alanal Maﬁsi_stalalrlal a massa rendimentos rendimentos de
cletiva abitua habitual e efetiva do AE outras fontes
Piaui 1,449 1,488 0,039 0,271 0,713
Renda muito baixa 0,101 0,120 0,019 0,119 0,069
Renda baixa 0,167 0,179 0,012 0,075 0,212
Renda média baixa 0,310 0,317 0,007 0,052 0,194
Renda média 0,378 0,382 0,004 0,023 0,131
Renda média alta 0,223 0,222 -0,001 0,001 0,061
Renda alta 0,188 0,184 -0,004 0,000 0,045
. . Diferenca Massa de Massa de
Painel B: outubro Mass?f_alanal Maﬁsi_stalalrlal da massa rendimentos rendimentos de
cletiva abitua habitual e efetiva do AE outras fontes
Piaui 1,454 1,531 0,177 0,336 0,708
Renda muito baixa 0,080 0,103 0,023 0,129 0,052
Renda baixa 0,173 0,191 0,018 0,093 0,208
Renda média baixa 0,311 0,327 0,016 0,077 0,202
Renda média 0,382 0,392 0,010 0,035 0,136
Renda média alta 0,240 0,242 0,002 0,003 0,067
Renda alta 0,196 0,199 0,003 0,000 0,042
. . Diferenca Massa de Massa de
Painel C: setembro Mass? ts_alarlal Maks]sat\)ialalrlal da massa rendimentos rendimentos de
cletiva abitua habitual e efetiva do AE outras fontes
Piaui 1,434 1,512 0,077 0,535 0,698
Renda muito baixa 0,043 0,058 0,015 0,178 0,033
Renda baixa 0,162 0,187 0,025 0,158 0,185
Renda média baixa 0,315 0,333 0,018 0,141 0,222
Renda média 0,398 0,412 0,014 0,054 0,148
Renda média alta 0,256 0,250 -0,005 0,003 0,071
Renda alta 0,192 0,192 0,000 0,001 0,039
. . Diferenca Massa de Massa de
Painel D: agosto Mass? tsialarlal Maﬁsiialalrlal da massa rendimentos rendimentos de
cletiva abitua habitual e efetiva do AE outras fontes
Piaui 1,455 1,551 0,096 0,551 0,685
Renda muito baixa 0,047 0,076 0,029 0,191 0,036
Renda baixa 0,160 0,189 0,028 0,172 0,191
Renda média baixa 0,297 0,325 0,028 0,137 0,210
Renda média 0,386 0,395 0,009 0,046 0,139
Renda média alta 0,284 0,278 -0,006 0,005 0,069
Renda alta 0,214 0,212 -0,002 0,001 0,040
. . Diferenca Massa de Massa de
Painel E: julho Mass?tsie\xllarlal Maks]s%;alalrlal da massa rendimentos rendimentos de
cletiva abitua habitual e efetiva do AE outras fontes
Piaui 1,344 1,490 0,146 0,546 0,716
Renda muito baixa 0,049 0,083 0,034 0,195 0,039
Renda baixa 0,166 0,203 0,037 0,171 0,167
Renda média baixa 0,273 0,302 0,029 0,123 0,247
Renda média 0,323 0,344 0,021 0,050 0,145
Renda média alta 0,264 0,274 0,010 0,006 0,065
Renda alta 0,207 0,212 0,005 0,000 0,053
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Concluséo)
. . Diferenca Massa de Massa de
Painel F: junho Mass?f_alarlal Maﬁs%_stalalrlal da massa rendimentos rendimentos de
cletiva abitua habitual e efetiva do AE outras fontes
Piaui 1,306 1,510 0,203 0,532 0,736
Renda muito baixa 0,046 0,102 0,056 0,183 0,039
Renda baixa 0,156 0,206 0,049 0,162 0,175
Renda média baixa 0,267 0,312 0,045 0,137 0,260
Renda média 0,335 0,362 0,027 0,045 0,149
Renda média alta 0,228 0,240 0,012 0,005 0,061
Renda alta 0,214 0,213 -0,001 0,000 0,053
. . Diferenca Massa de Massa de
Painel G: maio Massfa ts_alarlal Maﬁs%_stalalrlal da massa rendimentos rendimentos de
cletiva abitua habitual e efetiva do AE outras fontes

Piaui 1,329 1,569 0,240 0,484 0,711
Renda muito baixa 0,053 0,123 0,070 0,171 0,054
Renda baixa 0,146 0,188 0,042 0,138 0,211
Renda média baixa 0,294 0,356 0,062 0,132 0,227
Renda média 0,333 0,357 0,023 0,041 0,121
Renda média alta 0,207 0,219 0,011 0,001 0,057
Renda alta 0,226 0,240 0,014 0,001 0,040

Fonte: Elaboracao propria por meio da extracdo dos microdados da PNAD Covid-19/IBGE com o software R.



Apéndice B*

A Tabela B.1 descreve as faixas de renda utilizadas para a construcdo do
Indicador Ipea de Inflagdo por Faixa de Renda, que foram definidas de acordo com a
renda domiciliar mensal, expressas a pregos de janeiro de 2009 — periodo de referéncia
da Pesquisa de Orcamentos Familiares (POF) 2008-2009. As duas primeiras faixas de
renda captam domicilios de baixa renda. As trés seguintes captam domicilios de média-
baixa, média e meédia-alta renda. A ultima faixa contém os domicilios de alta renda.
Esses valores sdo atualizados por meio do Indice de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA) e, com isso, obtém-se as faixas de renda domiciliar que sdo utilizadas na
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNADC). A Tabela

B.1 apresenta também as faixas de renda a precos de maio de 2020.

Tabela B.1 — Faixa de renda mensal domiciliar

Faixa de renda

Renda domiciliar
(R$ de janeiro de 2009)

Renda domiciliar
(R$ de maio de 2020)

1 — Muito baixa
2 — Baixa

3 — Média-baixa
4 — Média

5 — Média-alta

6 — Alta

Menor do que R$ 900
Entre R$ 900 e R$ 1.350
Entre R$ 1.350 e R$ 2.250
Entre R$ 2.250 e R$ 4.500
Entre R$ 4.500 e R$ 9.000
Maior do que R$ 9.000

Menor do que R$ 1.650,50

Entre R$ 1.650,50 e R$ 2.471,09
Entre R$ 2.471,09 e R$ 4.127,41
Entre R$ 4.127,41 e R$ 8.254,83
Entre R$ 8.254,83 e R$ 16.509,66
Maior do que R$ 16.509,66

Fonte: Carvalho (2021, p. 18), idéntica & Tabela 4 deste estudo.
Nota: o salario minimo em 2020 era de R$ 1045,00.

Anexo |
Dicionario das variaveis da PNAD Covid-19
Tamanho Cédi_gp Quesito _ . _ Categorias
davariavel | no | Descricao Tipo | Descricéo
Parte 1 - Identificacéo e Controle
4 Ano Ano de referéncia
11 Rondbnia
12 Acre
13 Amazonas
14 Roraima
15 Para
16 Amapa
17 Tocantins
21 Maranhao
22 Piaui
2 UF Unidade da Federacéo 23 Ceara
24 Rio Grande do Norte
25 Paraiba
26 Pernambuco
27 Alagoas
28 Sergipe
29 Bahia
31 Minas Gerais
32 Espirito Santo
33 Rio de Janeiro

*Transcrito da pagina 18 da Carta de Conjuntura do Ipea, elaborada por Carvalho (2021).
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35 Séo Paulo
41 Parand
42 Santa Catarina
43 Rio Grande do Sul
50 Mato Grosso do Sul
51 Mato Grosso
52 Goias
53 Distrito Federal
11 Municipio de Porto Velho (RO)
12 Municipio de Rio Branco (AC)
13 Municipio de Manaus (AM)
14 Municipio de Boa Vista (RR)
15 Municipio de Belém (PA)
16 Municipio de Macapa (AP)
17 Municipio de Palmas (TQO)
21 Municipio de Séo Luis (MA)
22 Municipio de Teresina (PI)
23 Municipio de Fortaleza (CE)
24 Municipio de Natal (RN)
25 Municipio de Jodo Pessoa (PB)
26 Municipio de Recife (PE)

CAPITAL Capital 27 Municipio de Macei6 (AL)
28 Municipio de Aracaju (SE)
29 Municipio de Salvador (BA)
31 Municipio de Belo Horizonte (MG)
32 Municipio de Vitéria (ES)
33 Municipio de Rio de Janeiro (RJ)
35 Municipio de S&o Paulo (SP)
41 Municipio de Curitiba (PR)
42 Municipio de Florianépolis (SC)
43 Municipio de Porto Alegre (RS)
50 Municipio de Campo Grande (MS)
51 Municipio de Cuiaba (MT)
52 Municipio de Goiania (GO)
53 Municipio de Brasilia (DF)
13 Regido Metropolitana de Manaus (AM)
15 Regido Metropolitana de Belém (PA)
16 Regido Metropolitana de Macapé (AP)

Regido Metropolitana 21 Regiéo Metropolitana de Grande Sao
e Regido Luis (MA)
RM_RIDE Administrativa 29 Regido Admir_listrativa Integrada _
Integrada de Desenvolvimento da Grande Teresina (P1)
de Desenvolvimento 23 | Regido Metropolitana de Fortaleza (CE)

24 Regido Metropolitana de Natal (RN)
25 Regido Metropolitana de Jodo Pessoa (PB)
26 Regido Metropolitana de Recife (PE)
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27 Regido Metropolitana de Macei6 (AL)
28 Regido Metropolitana de Aracaju (SE)
29 Regido Metropolitana de Salvador (BA)
31 Regido Metropolitana de Belo Horizonte (MG)
32 Regido Metropolitana de Grande Vitéria (ES)
33 Regido Metropolitana de Rio de Janeiro (RJ)
35 Regido Metropolitana de S&o Paulo (SP)
41 Regido Metropolitana de Curitiba (PR)
42 Regido Metropolitana de Florianépolis (SC)
43 Regido Metropolitana de Porto Alegre (RS)
51 Regido Metropolitana de Vale do Rio Cuiaba (MT)
52 Regido Metropolitana de Goiénia (GO)
2 /1008 Numero de. s,el_egao do 01 a14 | Ndmero do domicilio
domicilio
1 V1012 Semana no més la4
2 V1013 Més da pesquisa 01a 12 | Més da pesquisa (janeiro a dezembro)
1 V1016 Ndmero da .en,tr.ewsta 1a99 |Nuamero da entrevista
no domicilio
7 Estrato Estrato Estrato
UPA -
Unidade
15 UPA UPA primaria
de
amostra
gem
S - 1 Urbana
1 V1022 Situacdo do domicilio
2 Rural
1 Capital
5 Resto da RM (Regido Metropolitana, excluindo a
capital)
1 V1023 Tipo de area 3 Resto da RIDE (Regido Integrada de
Desenvolvimento Econdmico, excluindo a capital)
Resto da UF (Unidade da Federacdo, excluindo a
4 ” .
regido metropolitana e a RIDE)
9 V1030 Projecio da populagio Prf)Je(;ao da E)op_ulagao do més (referéncia: dia 15 do
més de referéncia da coleta)
6 digitos
Peso do domicilio e e8 Peso mensal com correcdo de ndo entrevista sem pés
15 V1031 casas e I x
das pessoas . . | estratificacdo pela projecéo de populacéo
decimai
S
6 digitos
Peso do domicilio e e8 Peso mensal com correcéo de ndo entrevista com pos
15 V1032 d casas e LA x
as pessoas decimai estratificacdo pela projecdo de populacéo
ecimai
S
As 2 primeiras posi¢des representam o codigo da
3 osest Dominios de proiecio Unidade da Federacdo, a terceira, 0 sexo do morador
P ProJes e a Ultima, a faixa etéria do morador. UF(2) +
A003(1) + Faixa Etaria com base na A002(1)
Parte A - Caracteristicas gerais dos moradores
A001 Al NUmero de ordem 01a30
AO001A Ala | Condi¢do no domicilio 01 Pessoa responsavel pelo domicilio
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02 Cdnjuge ou companheiro(a) de sexo diferente
03 Conjuge ou companheiro(a) do mesmo sexo
04 Filho(a) do responsavel e do conjuge
05 Filho(a) somente do responsavel
06 Filho(a) somente do cnjuge
07 Genro ou nora
08 Pai, mée, padrasto ou madrasta
09 Sogro(a)
10 Neto(a)
11 Bisneto(a)
12 Irméo ou irma
13 Avd ou avo
14 Outro parente
15 Agregado(a) - Nao parente que ndo compartilha
despesas
16 Convivente - N&o parente que compartilha despesas
17 Pensionista
18 Empregado(a) doméstico(a)
19 Parente do(a) empregado(a) doméstico(a)
i i 01 a 31 | Diade nascimento
A001B1 Alb Dia de nascimento —
99 Né&o informado
. . 01al12 |Mes
A001B2 Alb Més de nascimento —
99 Né&o informado
Ano de
referénc
ia
A001B3 Alb Ano de nascimento MeNos | Ano
130 até
ano de
referénc
ia
000 a
A002 A2 Idade do morador 130 Idade (em anos)
1 Homem
A003 A3 Sexo
2 Mulher
1 Branca
2 Preta
3 Amarela
A004 Ad Cor ou raga
4 Parda
5 Indigena
9 Ignorado
1 Sem instrucéo
2 Fundamental incompleto
3 Fundamental completa
A005 A5 Escolaridade 4 Médio incompleto
5 Médio completo
6 Superior incompleto
7 Superior completo
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8 Pds-graduagdo, mestrado ou doutorado
1 Sim
A006 A6 Frequenta escola Nio
Néo aplicavel
A escola / escola ou 1 Pablica
AOOBA | A6a faculdade que 2 |Privada
frequenta é publica ou
privada? Néo aplicavel
1 Sim, normalmente
o 2 Sim, mas apenas parcialmente
A006B A6b Voce esta tef‘d.o aulas 3 Né&o, e meu normalmente é presencial/semipresencial
presenciais?
4 Néo, meu curso é online
Néo aplicavel
Na semana passada 1 Sim, e realizou pelo menos parte delas
foram 2 Sim, mas ndo realizou (por qualquer motivo)
A007 A7 disponibilizadas 3 Né&o
atividades escolares 4 N4o, porque estava de férias
para realizar em casa? NAo aplicavel
1 Néo tinha computador / tablet / celular disponivel
5 Néo tinha acesso a internet ou a qualidade dela era
insuficiente
Por que nzl_o realizou 3 Por problemas de saude da propria pessoa
AO07A A7a _ asatividades 4 Tinha que cuidar dos afazeres domésticos, do(s)
disponibilizadas na filho(s) ou de outro(s) parente(s)
semana passada? — -
5 Né&o conseguiu se concentrar
6 Outro motivo. Especifique.
0 Né&o aplicavel
1 1dia
2 2 dias
Na semtanadpassada, 3 3 dias
A008 Ag | EMQuUanos dlas T e
dedicou-se as -
atividades escolares? > |odias
6 6 ou 7 dias
N4o aplicavel
Na semana passada, 1 Menos de 1 hora
quanto tempo por dia 2 De 1 hora a menos de 2 horas
A009 A9 gastou fazendo 3 De 2 horas a menos de 5 horas
as atividades 4 5 horas ou mais
escolares? Nao aplicavel
Parte B — Covid-19 - Todos os moradores
N q 1 Sim
BOOL1 B1 a semana passada 5 N0
teve febre? -
3 Né&o sabe
N q 1 Sim
BOO012 B1 a semana passada 5 N0
teve tosse? —
3 Néo sabe
N q 1 Sim
B0013 B1 a semana passada > N0
teve dor de garganta? =
3 Néo sabe
B0014 B1 Na semana passada 1 Sim
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teve dificuldade para 2 Né&o
respirar? 3 N4o sabe
N d 1 Sim
BOO015 B1 a semana passada 5 NZo
teve dor de cabeca? —
3 Né&o sabe
N d 1 Sim
BOO16 B1 asemana passada 2 |Nao
teve dor no peito? —
3 Né&o sabe
N d 1 Sim
B0O17 B1 a semana passaca 2 |Néo
teve nausea? —
3 Né&o sabe
Na semana passada 1 Sim
B0018 B1 | teve nariz entupido ou 2 Né&o
escorrendo? 3 Né&o sabe
N d 1 Sim
80019 B1 a semana passada > NEo
teve fadiga? —
3 Né&o sabe
N d 1 Sim
B00110 | B1 asemana passaca 2 |Nao
teve dor nos olhos? =
3 Né&o sabe
Na semana passada 1 Sim
B00111 B1 teve perda de cheiro 2 Néao
ou sabor? 3 N4o sabe
N d 1 Sim
B00112 B1 a semana passada > N0
teve dor muscular? —
3 Né&o sabe
1 Sim
Na semana passada 2 Néo
B00113 B1 teve diarreia? 3 Né&o sabe
9 Ignorado
. . 1 Sim
Por causa disso, foi a 2 N&o
B002 B2 |algum estabelecimento 9 I g
de satde? ghora (_) _
Né&o aplicavel
Providéncia tomada 1 |Sim
B0031 B3 para recuperar dos 2 Nao
sintomas foi ficar em 9 Ignorado
casa Nao aplicavel
Providéncia tomada 1 Sim
para recuperar dos 2 Nio
B0032 B3 | sintomas foi ligar para 9 Ignorado
algum profissional de . —
satde Né&o aplicavel
Providéncia tomada 1 Sim
para recuperar dos 2 Nio
B0033 B3 sintomas foi comprar 9 Ignorado
e/ou tomar remédio " —
por conta propria Néo aplicavel
Providéncia tomada 1 Sim
para recuperar dos 2 Nio
B0034 B3 sintomas foi comprar 9 Ignorado
e/ou tomar remédio . —
por orientacdo médica Néo aplicavel
B0035 B3 Providéncia tomada 1 Sim
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para recuperar dos 2 Né&o
sintomas foi receber 9 Ignorado
visita de algum
profissional de satde
do SUS (equipe de . L,
satide da familia, Néo aplicavel
agente comunitario
etc.)
Providéncia tomada 1 Sim
para recuperar dos 2 Nao
B0036 B3 sintomas foi receber 9 Ignorado
visita de profissional - —
de salide particular Nao aplicavel
1 Sim
Providéncia tomada > N&o
B0037 B3 para recuperar dos | q
sintomas foi outra 9 gnorado _
Néo aplicavel
Local que buscou 1 Sim
atendimento foi posto 2 Nio
de satde/Unidade 9 Ignorado
bésica de saude
B0041 B4 /Equipe de Saude da
Familia (médico, . L
enfermeiro, técnico de Néo aplicavel
enfermagem ou agente
comunitario de saude)
1 Sim
Local que buscou 2 N&o
B0042 B4 | atendimento foi pronto 9 I g
socorro do SUS/UPA gnora (_)
Néo aplicavel
| ocal b 1 Sim
ocal que buscou x
B0043 B4 atendimento foi 2 Nao
hospital do SUS 9 Ig~norad(.) _
N&o aplicavel
Local que buscou 1 Sim
atendimento foi 2 Nio
ambulatdrio ou
B0044 B4 consultério privado ou 3 Ignorado
ligado as forgas Néo aplicavel
armadas
Local que buscou 1 Sim
atendimento foi 2 Nao
B0045 B4 pronto-socorro 9 Ignorado
privado ou ligado as 3 .
forgas armadas Nao aplicavel
Local que buscou 1 Sim
atendimento foi 2 Nio
B0046 B4 hospital privado ou 9 Ignorado
ligado as forcas " —
armadas Né&o aplicavel
1 Sim
Ao procurar 0 2 N&o
hospital, teve que ficar PP -
B005 B5 internado por um dia 3 Néo foi atendido
ou mais 9 Ignorado
Né&o aplicavel
Durante a internagéo, 1 Sim
B006 B6 foi sedado, entubado e 2 Né&o
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colocado em 9 Ignorado
respiracao artificial N30 aplicavel
com ventilador do apficave
Tem algum plano de 1 Sim
BOO7 B7 sal_Jde médico, seja 2 Nio
particular, de empresa
ou de 6rgdo publico 9 Ignorado
O(A) Sr(a) fez algum 1 Sim
BOOS B8 teste para saber se 2 Nio
estava infectado(a)
pelo coronavirus? 9 Ignorado
Fez 0 exame coletado 1 Sim
BO09A BO9A | com cotonete na boca 2 Néao
e/ou nariz (SWAB)? 9 Ignorado
1 Positivo
2 Negativo
3 Inconclusivo
’
BO0SB B9B Qual o resultado’ 4 Ainda ndo recebeu o resultado
9 Ignorado
Néo aplicavel
Fez 0 exame de coleta 1 Sim
B009C BOC | de sangue através de 2 Né&o
furo no dedo? 9 Ignorado
1 Positivo
2 Negativo
3 Inconclusivo
B009D B9D I | ? - =
009 9 Qual o resultado 4 Ainda ndo recebeu o resultado
9 Ignorado
Né&o aplicavel
Fez 0 exame de coleta 1 Sim
BO09E BO9E | de sangue através da 2 Né&o
veia do braco? 9 Ignorado
1 Positivo
2 Negativo
3 Inconclusivo
BO09F BIF I | ? - =
009 o Qual o resultado 4 Ainda ndo recebeu o resultado
9 Ignorado
N4o aplicavel
Algum médico j4 lhe 1 Sim
B0101 B10 deu o diagnéstico de 2 Né&o
diabetes? 9 Ignorado
Algum médico ja Ihe 1 Sim
B0102 B10 deu o diagndstico de 2 Né&o
hipertenséo? 9 Ignorado
Algum médico ja Ihe 1 Sim
deu o diagndstico de 2 Nio
B0103 B10 asma/bronquite/enfise-
ma/doengas
respiratéria cronica ou 9 Ignorado
doenca de pulméo?
Algum médico ja Ihe 1 Sim
deu o diagndstico de 2 Nio
B0104 B10 doencas do coragao
(infarto, angina, 9 Ignorado

insuficiéncia cardiaca,
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arritmia)?
Algum médico ja lhe 1 |Sim

B0105 B10 | deu o diagndstico de 2 Néo
depressao? 9 Ignorado

Algum médico ja Ihe 1 Sim
B0106 B10 deu o diagndstico de 2 Né&o
cancer? 9 Ignorado
. Néo fez restricdo, levou vida normal como antes da
Qual foi o resultado do 1 pandemia
teste? Na semana Reduziu o contato com as pessoas, mas continuou
passada, devido a 2 saindo de casa para trabalho ou atividades n&o
BO11 B11 pandemia do essenciais e/ou recebendo visitas
Coronavirus, em que Ficou em casa e s6 saiu em caso de necessidade
medida o(a) Sr(a) 3 basica
restringiu o contato 4 Ficou rigorosamente em casa
com as pessoas?
9 Ignorado
Parte C - Caracteristicas de trabalho das pessoas de 14 anos ou mais de idade
Na semana passada, 1 Sim
Co01 c1 por pelo menos uma 2 Nio
hora, trabalhou ou fez N .
algum bico? Né&o aplicavel
Na semana passada, 1 Sim
estava 2 Nio
C002 C2 temporariamente
afastado de algum NZo aplicavel
trabalho?
1 Estava em quarentena, isolamento, distanciamento
social ou férias coletivas
2 Férias, folga ou jornada de trabalho variavel
3 Licenca maternidade ou paternidade
4 Licenca remunerada por motivo de salde ou acidente
o da prépria pessoa
Qual 0 principal Outro tipo de licenca remunerada (estudo,

C003 c3 motivo deste 5 | pateridade, casamento, licenca prémio etc.)
afastamento — — -
temporario? Afastamepto dq proprio negocio/empresa por motivo

6 de gestacdo, saude, acidente etc., sem ser remunerado
por instituto de previdéncia
7 Fatores ocasionais (mau tempo, paralisacdo nos
servicos de transportes etc.)
8 Outro motivo
Néo aplicavel
Continuou a ser 1 |Sim
C004 ca remuner_ado (mesmo 2 Néo _
que parcialmente) por 3 O trabalho j& ndo era remunerado
esse trabalho? N3o aplicavel
1 Menos de 1 més
Ha quanto tempo esta 2 De 1 més a menos de 1 ano
CO005 C5 afastado desse 3 De 1 ano a menos de 2 anos
trabalho? 4 2 anos ou mais
Néo aplicavel
Tempo que estava 0lall |01a1llmeses
C0051 C5 afastado (De 1 més a x .
menos de 1 ano) Né&o aplicavel
Tempo que estava 00al1l |00 a 11 meses
C0052 C5 afastado (De 1 ano a

menos de 2 anos)

Néo aplicavel
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Tempo que estava 02 a98 |2 anos ou mais
C0053 C5 | afastado (de 02 anos a x .
98 anos) Néo aplicavel
. 1 Sim
C006 c6 Tem mais de um > N0
trabalho — —
Néo aplicavel
1 Trabalhador doméstico (empregado doméstico,
cuidados, baba)
2 Militar do exército, marinha ou aeronautica
3 Policial militar ou bombeiro militar
4 Empregado do setor privado
5 Empregado do setor publico (inclusive empresas de
No trabalho ((inico ou economia mista)
CO007 c7 principal) que tinha 6 Empregador
nessa semana, era: 7 Conta pr()pria
8 Trabalhador familiar ndo remunerado em ajuda a
membro do domicilio ou parente
Estava fora do mercado de trabalho (fazia apenas
9 afazeres domeésticos, cuidados de pessoas ou
producdo para proprio consumo)
Néo aplicavel
1 Federal
COO7A c7a | ESS€ trapalh'o era na 2 EStaQU_&II
area: 3 Municipal
Néo aplicavel
Tem carteira de 1 Sim, tem carteira de trabalho assinada
C007B C7b trabal_ho a}s_sina(,ja ou é 2 Si~m, é servidor publico estatutério
funcionario publico 3 N&o
estatutario? N3o aplicavel
01 Emp_reg_ado dor_néstico, diarista, cozinheiro (em
domicilios particulares),
02 Faxi_neiro, au?<iliar de limpeza etc. (em empresa
publica ou privada),
03 Auxiliar de escritério, escriturario
04 Secretaria, recepcionista
05 Operador de Telemarketing
06 Comerciante (dono do bar, da loja etc.)
07 Balconista, vendedor de loja
08 Vendedor a domicilio, representante de vendas,
vendedor de catalogo (Avon, Natura etc.)
Que tipo de trabalho, 09 Vendedor.ambulante (feirante, cameld, comerciante
CO07C c7c | cargoou funcdo vocé de rua, quiosque)
realiza no seu trabalho 10 Cozinheiro e gargom (de restaurantes, empresas)
(tnico ou principal)? 11 | Padeiro, acougueiro e doceiro
12 Agr!cu!tor, criador de animais, pescador, silvicultor e
jardineiro
13 Auxiliar da agropecudria (colhedor de frutas, boia
fria, etc.)
14 Motorista (de aplicativo, de taxi, de van, de mototaxi,
de 6nibus)
15 Motorista de caminhdo (caminhoneiro),
16 Motoboy,
17 Entregador de mercadorias (de restaurante, de
farmécia, de loja, Uber Eats, IFood, Rappy etc.)
18 Pedreiro, servente de pedreiro, pintor, eletricista,
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marceneiro

19 Mecanico de veiculos, maquinas industriais etc.

20 Artesdo, costureiro e sapateiro

21 Cabeleireiro, manicure e afins

22 Operador de maquinas, montador na indUstria;

23 Auxiliar de producéo, de carga e descarga;

24 Professor da edgcggéo infanti'l, de ensino
fundamental, médio ou superior

25 Pedagogo, professor de idiomas, musica, arte e
reforgo escolar

26 Médi(_:o, enfermeiro, profissionais de sadde de nivel
superior

27 Técnico, profissional da satde de nivel médio

28 Cuidador de criancas, doentes ou idosos

29 Seguran(;zj\, vigilante, outro trabalhador dos servigos
de protecdo

30 Policial civil

31 Porteiro, zelador

32 Artista, religioso (padre, pastor etc.)

33 Diretor, gerente, cargo politico ou comissionado

34 Outra prpfisséo de niv_el supgrior (advogado,
engenheiro, contador, jornalista etc.)

35 Outro técnico ou profissional de nivel médio

36 Outros
Néo aplicavel

01 Agricultura, pecudria, producdo florestal e pesca

02 Extr,a_géo de petréleoz carvao mineral, minerais
metalicos, pedra, areia, sal etc.

03 Indu_strial da traqsformagéo (inclusive confeccéo e
fabricaco caseira)

04 Fornecime_nto de eletricidade e gas, agua, esgoto e
coleta de lixo

05 Construcédo

06 Comeércio no atacado e varejo

07 Reparagdo de veiculos automotores e motocicletas

08 Transporte de passageiros

09 Transporte de mercadorias

10 Armazenamento, correios e servicos de entregas

Qual é a principal 11 Hospedagem (hotéis, pousadas etc.)
C007D c7q | @tividade do local ou 1o | Servico de alimentagdo (bares, restaurantes,
empresa em que voce ambulantes de alimentacéo)
trabalha? 13 | Informagao e comunicag@o (jornais, radio e televiséo,

telecomunicagdes e informatica)

14 Bancos, atividades financeiras e de seguros

15 Atividades imobiliarias
Escritdrios de advocacia, engenharia, publicidade e

16 veterindria (Atividades profissionais, cientificas e
técnicas)

17 Atividades (_ie Ic_)cagﬁo de méo d_e obra, seguranca,
limpeza, paisagismo e teleatendimento

18 Adm_ir?istra(;éo publica (governo federal, estadual e
municipal)

19 Educacéo

20

Salide humana e assisténcia social
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21 OrganizacGes religiosas, sindicatos e associacdes
22 Atividade artisticas, esportivas e de recreacéo
23 Cabele_ireiros, tratamento de beleza e servicos
pessoais
24 Servigo doméstico remunerado (sera imputado da
posic¢do na ocupacao)
25 Outro
Néo aplicavel
Na semana passada, 1 1 a5 empregados
gquantos empregados 2 6 a 10 empregados
C007E CT7e tra,ba_lhavam nesse 3 11 ou mais empregados
negdcio/empresa que -
_tinha ? N&o aplicavel
C007E1 CT7e 1 a5 empregados 1as |1 ? > em.pfegados
Néo aplicavel
CO07E2 C7e 6 a 10 empregados 06a10 06~ a10 ?mpregados
Néo aplicavel
No trabalho (Unico ou 1 Sim
principal) que tinha na 2 Nio
CO07F C18 semana, o(a) Sr(a)
estava com o contrato N4o aplicavel
de trabalho suspenso?
00la
Horas
Quantas horas, por 120
C008 C8 semana, normalmente
trabalhava? Né&o aplicavel
Quantas horas, na 000 a
C009 C9 semana passada, de 120 Horas
fato trabalhou?
Na semana passada, 1 Sim
o(a) Sr(a) gostaria de 2 Nio
CO09A C9% ter trabalhado mais
horas do que as de fato N4o aplicavel
trabalhadas?
Quanto recebia (ou 1 Indica se o quesito foi respondido
Co10 c10 retirava) normalmente ] N
em todos 0s seus Né&o aplicavel
trabalhos?
Recebia/retirava 1 Em dinheiro
Co0101 Cc10 normalmente em x ey
dinheiro Né&o aplicavel
00 0-100
01 101 - 300
02 301 - 600
03 601 - 800
NUmero da faixa do 04 |801-1.600
C01011 C10 rendimento/retirada 05 1.601 - 3.000
em dinheiro 06 |3.001-10.000
07 10.001 - 50.000
08 50.001 - 100.000
09 Mais de 100.000
Néo aplicavel
C01012 | c10 | Valoremdinheiro | Y |Rg

em reais
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Né&o aplicavel
Recebia normalmente 2 Em produtos ou mercadorias
C0102 c10 em produtgs e Nio aplicavel
mercadorias
00 0-100
01 101 - 300
02 301 - 600
) 03 601 - 800
Num_ero da fa|>_<a do 04 801 - 1.600
Co1021 | cio | "endimentolretirada  oeT e 00
em produtos e
mercadorias 06 3.001 - 10.000
07 10.001 - 50.000
08 50.001 - 100.000
09 Mais de 100.000
Néo aplicavel
C01022 c10 Valor em produtos e er\n/igis R$
mercadorias p —
Né&o aplicavel
C0103 c10 Recebia normalmgn_te 3 Erp bene.:fl',cios
somente em beneficios Ndo aplicavel
C0104 Cc10 Era ndo remunerado 4 N?O remuperado
Né&o aplicavel
Quanto recebia (ou 1 Indica se o quesito foi respondido
COL1A C11A retirava) efetivamente ] B
em todos 0s seus Né&o aplicavel
trabalhos?
Recebia/retirava 1 Em dinheiro
C011A1 | C11A efetivamente em x .
dinheiro Né&o aplicavel
00 0-100
01 101 - 300
02 301 - 600
03 601 - 800
Numero da faixa do 04 |801-1.600
CO011A11 | C11A | rendimento/retirada 05 1.601 - 3.000
em dinheiro 06 3.001 - 10.000
07 10.001 - 50.000
08 50.001 - 100.000
09 Mais de 100.000
Né&o aplicavel
Valor_ R$
CO011A12 | C11A Valor em dinheiro em reais
Né&o aplicavel
Recebia efetivamente 2 Em produtos ou mercadorias
C011A2 | C11A em produtos e x .
mercadorias Né&o aplicavel
00 0-100
01 101 - 300
Numero da faixa do 02 |301-600
rendimento/retirada 03 601 - 800
C011A21 | C11A em produtos e 02 801 - 1.600
mercadorias 05 [1.601-3.000
06 3.001 - 10.000

07

10.001 - 50.000
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08 50.001 - 100.000
09 Mais de 100.000
Néo aplicavel
Valor
CO11A22 | C11A Valor em produtos e | " ic R$
mercadorias p —
Néo aplicavel
Na maior parte do 1 Sim
tempo, na semana 2 Nio
passada, esse trabalho
C012 C12 (Unico ou principal)
foi exercido no mesmo N4o aplicavel
local em que costuma
trabalhar?
Na semana passada, 1 Sim
o(a) Sr.(a) estava em 2 Nao
C013 C13 | trabalho remoto (home
office ou N4o aplicavel
teletrabalho)?
O(A) Sr.(@) contribui |——~—1im
C014 Cl4 para 0 INSS? 2 N?o _
Né&o aplicavel
Na semana passada 1 Sim
___tomou alguma 2 Nio
CO015 C15 providéncia efetiva
para conseguir N&o aplicavel
trabalho?
01 Devido a pandemia (isolamento, quarentena ou
distanciamento social)
02 Por problemas de satde ou gravidez
04 Né&o quer trabalhar ou é aposentado
05 N&o tinha experiéncia profissional ou qualificacdo
Qual o principal 06 Acha que néo vai encontrar trabalho por ser muito
Co16 C16 motivo de ndo ter jovem ou idoso
procurado trabalho na 07 Né&o havia trabalho na localidade
semana passada? 08 Tinha que cuidar dos afazeres domésticos e ou de
parentes
09 Estava aguardando resposta de medida tomada para
conseguir trabalho
10 Outro motivo
N4o aplicavel
Embora vocé ndo 1 Sim
tenha procurado 2 Nio
CO017A Cl7a | trabalho, gostaria de
ter trabalhado na N4o aplicavel
semana passada?
Parte D - Rendimento de outras fontes dos moradores de 14 anos ou mais de idade
Rendimento recebido 1 Sim
D0011 D1 de aposentadoria e ]
pensdo por todos 0s 2 Nio
moradores
- Valor
D0013 D1 Somatorio d_os valores em reais
recebidos p —
Néo aplicavel
Rendimento de penséo 1 Sim
alimenticia, doagdo ou
D021 D1 mesada em dinheiro 2 Néo
de pessoa que ndo
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morava no domicilio

L. Valor
D0023 D1 Somatério d_os valores em reais
recebidos ~ —
Néo aplicavel
Rendimentos de 1 Sim
D0031 D1 Programa Bolsa x
Familia 2 Nao
L. Valor
D0033 D1 Somatério d_os valores em reais
recebidos ~ —
Néo aplicavel
No més de ... (més de 1 Sim
referéncia), ... recebeu
rendimentos de
D0041 D1 | Beneficio Assistencial x
de Prestacéo 2 Nao
Continuada — BPC-
LOAS?
L. Valor
D0043 D1 Somatério dps valores em reais
recebidos
Néo aplicavel
Auxilios emergenciais 1 Sim
D0051 D1 relacionados ao x
coronavirus 2 Néo
L Valor
D0053 D1 Somatorio d_os valores R
recebidos p —
Né&o aplicavel
1 Sim
D0061 D1 Seguro desemprego
2 Nao
L Valor
D0063 D1 Somatorio d_os valores em reais
recebidos < —
Né&o aplicavel
Outros rendimentos, 1 Sim
como aluguel,
arrendamento,
previdéncia privada,
D071 D1 bolsa de estudos, 2 Nao
rendimentos de
aplicacgdo financeira
etc.
L. Valor
D0073 D1 Somatério d_os valores em reais
recebidos = —
N4o aplicavel
Parte E - Empréstimos
Durante o periodp da 1 Sim, e pelo menos um morador conseguiu
pandemia alguém 2 | Sim, mas nenhum morador conseguiu
EO01 El deste domicilio
solicitou algum 3 | Néo solicitou
empréstimo?
Este empréstimo foi 1 Sim
E0021 E2 adquirido com banco 2 Né&o
ou financeira N4o aplicavel
Este empréstimo foi 1 Sim
E0022 E2 | adquirido com parente 2 Né&o

ou amigo

Néo aplicavel
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Este empréstimo foi 1 Sim
E0023 E2 adquirido com 2 Né&o
empregados ou patrdo N4o aplicavel
Este empréstimo foi 1 Sim
E0024 E2 adquirido com outro 2 Néao
local ou pessoa Nao aplicavel
Parte Suplementar 01 - Caracteristicas da habitagéo
1 Proprio - ja pago
2 Proprio - ainda pagando
3 Alugado
Fo01 F1 Este domicilio é: 4 Cedido por empregador
5 Cedido por familiar
6 Cedido de outra forma
7 Outra condi¢do
Qual foi o valor Valor
mensal do aluguel em reais R$
F0021 F2 pago, ou que deveria
ter sido pago, no més Néo aplicavel
de referéncia?
00 1-100
01 101 - 300
02 301 - 600
03 601 - 800
04 801 - 1.600
NUmero da faixa do 05 1.601 - 3.000
Fo022 | F2 aluguel pago 06 |3.001- 10.000
07 10.001 - 50.000
08 50.001 - 100.000
09 Mais de 100.000
88 Aluguel a vencer
Néo aplicavel
No seu domicilio ha os 1 Sim
FO02A1 F2a seguintes itens basuzo§ 2 Nio
de limpeza e protecéo: N
sabdo ou detergente 3 Néo sabe
No seu domicilio ha os 1 Sim
seguintes itens basicos 2 Nio
de limpeza e protecéo:
F002A2 F2a élé)ool 70°p/o qu N
superior (gel ou 3 Néo sabe
liquido)
No seu domicilio ha os 1 Sim
F002A3 F2a seguintes itens basuzos. 2 Nao
de limpeza e protecéo: N
Mmascaras 3 N4o sabe
No seu domicilio ha os 1 Sim
F002A4 F2a seguintes itens basuzo§ 2 Nio
de limpeza e proteco: N
luvas descartaveis 3 Néo sabe
No seu domicilio ha os 1 Sim
seguintes itens basicos 2 Nio
FO02A5 F2a | de limpeza e protecéo:
agua sanitaria ou 3 N30 sabe
desinfetante
F0061 F61 Quem rerspo,n(_jeu ao 1 Pessoa m~oradora
questionario? 2 Pessoa ndo moradora
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Ignorado

F006

F6

Numero de ordem do
morador que prestou
as informacdes

1a30

NuUmero de ordem do morador

N&o aplicado

Fonte: IBGE (2022).




